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INTRODUCCION:

Como todos los afios, en el mes de septiembre, todo el profesorado del Centro se retne para programar
juntos a partir de las lineas educativas desarrolladas en nuestro Proyecto Educativo y teniendo presente
la orientacidn vy los criterios del Reglamento de Régimen Interior pretendiendo la consecucion del objetivo
del Centro, la formacién integral de nuestros alumnos/as. El Equipo directivo, en cumplimiento de la
normativa del Sistema Educativo, pero sobre todo consciente de la necesidad de disponer de un
instrumento que permita la planificacién de la accidon educativa y la reflexidn sobre la propia practica
docente en este Centro, presenta la PGA para el curso académico 2023/24. La elaboracion de esta PGA se
ha realizado a partir de los aspectos mds importantes recogidos en la Memoria Anual del curso 2022-23.

Nuevamente, se presenta un curso dificil por la implantacion del curriculo para los cursos de 22,42y 62y
la adaptacion a los nuevos curriculos de la LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, aunque ya el curso pasado quedd
perfectamente implantado en los cursos impares. Es un documento legislativo que deroga la LOMCE, Ley
educativa de 2013, y que, como su nombre indica, actualiza, modifica y complementa la LOE: Ley
educativa de 2006 que se encuentra vigente en la actualidad). Este documento es siempre un instrumento
flexible, abierto a nuevas propuestas, que contribuyen a adaptar la realidad de nuestro alumnado y al
contexto de nuestro centro y que se ira revisando a lo largo del curso, permitiendo cualquier modificacién
que suponga una mejora.

La Programacion General Anual (PGA) para este curso 2023/2024 contiene, en los distintos apartados que
la componen, la situacidén y los objetivos marcados para el presente curso escolar del CEIP FEDERICO
GARCIA LORCA y se elabora atendiendo a lo dispuesto en la normativa vigente.

° Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre y las siguientes 6rdenes y decretos:

° Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de
las Escuelas de Educacidn Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria.

° Decreto 86/2002, de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgédnico de los
Centros de Educacién Obligatoria.

° Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno vy
autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn.

° Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién vy las

ensefianzas minimas de la Educacidén Primaria.
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° Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenaciény el curriculo
de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn

° Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacién Infantil

° Decreto 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la educacién infantil en la Comunidad de Castilla y Leén

° Orden EDU 747 /2014 de 22 de agosto para elaboracién de los planes de lectura
modificadamediante Orden EDU/351/2016, de 25 de abril, por la que se regula la elaboracion y
ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn.

° Resolucidn de 27 de agosto de 2014 para la mejora de las destrezas de expresion oral y
escrita junto a la RESOLUCION de 30 de agosto de 2013, de la Direccién General de Politica
Educativa Escolar, por la que se establecen orientaciones pedagdgicas que permitan llevar
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La PGA se pondra a disposicién de la Comunidad educativa del centro, para su consulta y
las aportaciones que se consideren necesarias. Debido a las caracteristicas especificas de
nuestro centro, consideramos este documento susceptible de cambios y modificaciones a
lo largo del curso escolar, por lo que le dotamos de un cardacter flexible para dar respuesta
al tarea educativa diaria.

En los diferentes puntos se concretan aquellas decisiones o modificaciones que surgen en
primer lugar del analisis de la memoria anual del curso anterior, ademas de un estudio de las
caracteristicas del Centro Educativo asi como aquellas aportaciones hechas tanto desde el
claustro de profesores como Consejo Escolar.

Al finalizar el curso, se realizara la memoria final teniendo en cuenta esta PGAy su grado
de cumplimiento.

1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA SU
ELABORACION:

Los horarios del alumnado se han confeccionado atendiendo al nimero de horas lectivas que para
cada area sefiala la legislacion vigente (repartidas en sesiones).

El cdmputo total de horas lectivas del alumnado serd de 25 horas semanales por curso, incluyendo

el tiempo de recreo.

La distribucidn del horario lectivo, correspondiente a las diferentes areas del curriculo, se ajustara

al horario semanal establecido en el decreto de la LOMLOE

Realizaremos los ajustes necesarios para fijar la duracién de las sesiones diarias, para atender las
necesidades del Programa bilingilie (inglés) y adecuar el horario lectivo a nuestras caracteristicas
organizativas, respetando la distribucidon y cdémputo global de horas de las diferentes areas

especificas para cada curso.
a) De los maestros:
-El horario del profesorado sera de 24 horas lectivas semanales segun la legislacion vigente.

Procurar que el horario de los maestros especialistas que entran en el aula, inglés, Educacidn Fisica,
Musica, permitan un horario racional en la Etapa.
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- Adaptar los horarios de forma que pueda haber una persona del Equipo Directivo en su
funcion.

- En la hora de religion/atencién educativa/valores permanecera en el aula el nimero mayor
de alumnos que imparta cualquiera de ellas el resto se desplazaran a clases y/o espacio libres del
centro.

b) De los alumnos:

- Procurar que las dreas que exijan mas atencion (Lengua Castellana, Matematicas, Inglés,
Conocimiento del Medio, Ciencias Sociales, Ciencia Naturales) se impartan en las primeras horas.

- Tratar que las dreas no diarias sean en dias alternos, que permitan a los alumnos elaborar
la tarea de casa con suficiente tiempo.

- Tratar de equilibrar las areas segun su dificultad o exigencia en los diferentes dias de la
semana.

HORARIO DE OBLIGADA PERMANENCIA EN EL CENTRO

Se realiza de 14:30 a 15:30h en horario de octubre a mayo y en junio y septiembre de 13:30 a 14:30
realizando las siguientes actividades:

Lunes: Reuniones de claustro. Grupo de trabajo.CCP
Martes: Horario de atencién a padres

Las dos horas restantes se realizan por la tarde en la supervision de las actividades extraescolares
gue se desarrollan de 16,00 horas a 18,00 h.

De comun acuerdo con el Claustro, en las cuatro horas semanales de dedicacion exclusiva las
actividades previstas a realizar ya se encuentran reflejadas en los horarios personales del D.O.C.

En ellas se organizardn las diferentes actividades académicas asi como el desarrollo de las
diferentes actividades propuestas para el Plan de Fomento a la Lectura, programacion y desarrollo
de las actividades complementarias y extraescolares y desarrollo de la C.C.P.
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CALENDARIO DE EVALUACIONES Y ENTREGA DE BOLETINES DE NOTAS

(Primera fecha sesion de evaluacidn, segunda fecha entrega de notas)

12 Evaluacion: 18 de diciembre de 2023
22 Evaluacion: 18 de marzo de 2024
32 Evaluacién y Final: 20 de Junio de 2024----24 de junio de 2024

La entrega de boletines se realizard el penultimo dia de clases lectiva de cada trimestre, excepto
en el tercer trimestre que se hard en la Ultima semana de junio.

Las reuniones previas de evaluacién de P.T., A.L. y EOE con los tutores se realizardn el martes previo
a las evaluaciones.

2. PROYECTO EDUCATIVO?:

BASE LEGAL

Toda la base legal y normativa aqui expuesta, es sobre la que se apoya todos los documentos
y planes que debe incluir el Proyecto Educativo de Centro en la Comunidad de Castillay Ledn :

Reglamento de régimen interno
Plan de fomento a la lectura y comprension lectora

Plan de convivencia

1 Elabora: el Equipo Directivo, teniendo en cuenta objetivos y estrategias de intervencién del Proyecto de Direccion,
asi como el conjunto de medidas y actuaciones que lo desarrollan y evaltan, las propuestas del claustro de profesores
y el consejo escolar, de acuerdo con las caracteristicas del entorno escolar y las necesidades educativas del alumnado.
Vinculado con el Proyecto de Direccidn en las metas, objetivos generales y temporalidad.
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Plan de accién tutorial

Plan de atencién a la diversidad

Plan de seguridad y evacuacién

Plan de igualdad entre hombres y mujeres

Propuesta curricular

Plan de evaluacién del proceso de ensefanza y de la practica docente

Orden del 20 de julio del 1995 por la que se regula la utilizacién por los Ayuntamientos y otras
entidades de las instalaciones de las Colegios y centros publicos. (BOE, n2 189 9/8/1995)

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria.

o Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgéanica 3/2020, de 29
de diciembre.

o DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del gobierno y autonomia de
los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias
en la Comunidad de Castilla y Ledn.

o DECRETOS 37/2022 Y 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece el curriculo y se
regula la implantacidn, evaluacion y desarrollo de la Educacidn Infantil y Primaria respectivamente
en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Ley Orgénica de Educacion, de 3 de mayo del 2006. (BOE, n2 106 de 4/5/2006)

Orden EDU/52/2005, 26 de enero, relativa al fomento de la Convivencia en los centros docentes
de Castilla y Ledn y otras resoluciones dictadas a mejorar dicha Orden emitidas por la Consejeria
de Educacién. (BOCYL, n? 20, 31/1/2005).

Orden EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones para
la promocidon y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn.

Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regula los Derechos y Deberes de los alumnos.
(BOCYL, n2 99, de 23/5/2007)

Orden EDU/693/2008, de 29 de abril, por la que se desarrolla el Decreto 20/2008 de 13 de marzo,
por el que se regula el servicio publico de comedores escolares.
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Orden EDU/926/2004, de 9 de junio, por la que se regula el servicio de transporte escolar en los
centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacién.

Decreto 20/2008 de 13 de marzo por el que se regula el servicio publico de Comedor Escolar en
la Comunidad de Castillay Ledn (BOCYL n2 55 de 19 de marzo de 2008).

Orden EDU 693/ 2008 de 29 de abril por la que se desarrolla el Decreto 20/2008 de 13 de marzo
(BOCYL n2 83 del 2 de mayo de 2008).

Instruccién de 17 de febrero de 2005, sobre la implantacion del servicio de ampliacién de horario
de apertura de los colegios de Ed. Infantil y Primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Acuerdo 5/2022, de 5 de enero, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueba el Plan
Estratégico de Igualdad de Género 2022-2025 (BOCyL 10/01/2022. Correccion errores BOCyL
14/01/2022)

Instruccién de 26 de junio de 2008 relativa a la Acogida del alumnado.

Decreto 23/2014, 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia de los
centros sostenidos con fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias en Castilla y
Ledn. (BOCYL — 13 de junio 2014)

Programacion General Anual del Centro, (PGA). Elaborada anualmente.

Documento de Organizacion del Centro, (DOC). Elaborado anualmente

2.1. Valores, objetivos y prioridades de actuacién teniendo en cuenta las caracteristicas

del entorno social y cultural del centro?.

El “cardcter propio o “carta de identidad” del Colegio Federico Garcia Lorca debe ser conocido por
todos los estamentos del Colegio para que sirva de guia de todo tipo de actuaciones personales o
colectivas que se desarrollen en el Colegio, para hacer cualquier tipo de evaluacién del Centro y
para responder a la pregunta ¢quiénes somos?

La definicién de Colegio que el Federico Garcia Lorca presenta, incluye la referencia sobre los
siguientes aspectos:

2 Art. 121 de la LOES.
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1.- "El C.E..P. "FEDERICO GARCIA LORCA" se manifiesta por la aceptacién de los valores
democraticos, por la aconfesionalidad, por el pluralismo ideoldgico, el respeto a todas las
confesiones de alumnado y profesorado y por la renuncia a todo tipo de adoctrinamiento".

2.- "Proponemos una escuela activa, participativa e integradora".

3.- "De acuerdo con la igualdad de derechos y la no discriminacién de la actividad educativa, la
ensefianza que se impartird tanto a los ninos como a las nifas sera igual y se desarrollard en un
marco de coeducacion".

4.- "Optamos por una escuela que potencie el respeto al medio ambiente".

5.- "Pretendemos ayudar al alumnado a descubrir y potenciar sus posibilidades intelectuales,
afectivas, creativas, fisicas y de relacidon haciendo una atencién especial a la diversidad".

6.- "Elegimos la resolucion pacifica de conflictos como medio de conseguir, tanto una buena
convivencia en el ambito del centro, como una educacién para la paz".

7.- "Intentamos potenciar desde la escuela el uso de las TIC, poniendo en primer plano la
importancia de tal medio en la actualidad.".

8.- "Pretendemos una educacion en la autonomia para potenciar personas seguras de si mismas,
con capacidad critica, con recursos para desenvolverse positivamente en el mundo y para arbitrar
soluciones ante los conflictos".

9.- "Potenciaremos la relacién de los padres — madres con la labor educativa del centro".

10.- "Optamos por una educaciéon que potencie tanto los valores intelectuales como sociales, asi
como una buena formacidn en relacién con los habitos de salud y consumo".

El Colegio es y quiere ser, pues, ideoldgicamente pluralista en sus vertientes politica y religiosa.
Esto significa respetar a todas las ideologias y creencias e intentar dar, a todos los alumnos/as ya
desde los primeros anos, las informaciones tan objetivamente como se pueda para que
progresivamente se vayan formando sus propios criterios y, analizando la realidad, puedan adoptar
decisiones responsables. Los padres pueden y han de ayudar a sus hijos/as en este proceso, sobre
todo partiendo del didlogo y de la coherencia de sus propias actitudes en la vida.

B.- LA LINEA METODOLOGICA.

Nuestra actuacion se fundamenta en un trato personalizado que se adapte al ritmo evolutivo y a
las capacidades intelectuales de cada alumno/a. Admitimos, pues, la diversidad.

Tenemos en cuenta también el desarrollo psicolégico de los alumnos/as en el momento de
establecer contenidos y metodologias.
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Damos siempre tanta importancia a la instruccion como a la educacién. Tenemos cuidado tanto de
la relacién educativa como de la adquisicién de técnicas, actitudes y valores desde cada asignatura.
Entendemos nuestra misién de educadores desde una triple vertiente: instruir, educar y preparar
para la vida.

Tendemos a desarrollar la capacidad de trabajar en equipo tanto del profesorado como de los
alumnos/as ya que consideramos que, aunque entrafia dificultad y necesita mucha practica, es
fundamental y absolutamente necesaria en esta preparacion para la vida que apuntabamos
anteriormente.

Desarrollamos el espiritu critico y la capacidad de discusidn y decisién. Cultivamos la busqueda, la
adquisicidon de conocimientos y la sistematizacion cientifica pensando en una utilizacién practica,
y gue no haya desconexion entre la teoria y la practica, entre el trabajo y el estudio.

Por eso, fomentamos la actividad y la iniciativa de los alumnos/as frente a la busqueda de los
conocimientos.

Nos fundamentamos en las siguientes bases psicopedagodgicas:
1-La actividad: el alumno/a no ha de estar pasivo dentro del aula.

2-El nivel de los conocimientos previos de los alumnos/as para asi adaptar nuestra accién a sus
capacidades reales.

3-Las diferencias individuales o tratamiento de la diversidad: no podemos entender un grupo de

clase como una entidad homogénea sino diversa.

4-La concepcién constructivista del aprendizaje: Partimos de los principios basicos del

constructivismo:

a).- Es el alumno/a quien construye su propio conocimiento, el profesor/a ha de crear las
condiciones necesarias para que el alumno/a aprenda.

b).- El aprendizaje significativo, que es un ingrediente fundamental de la concepcién constructivista
del aprendizaje y que se define oponiéndolo al aprendizaje repetitivo o memoristico. Aprender
significativamente quiere decir que el alumno/a ha de poder atribuir un significado al material
objeto de aprendizaje y ha de poder entender el sentido de lo que se le presenta como objeto de
aprendizaje. El aprendizaje significativo equivale a aprendizaje funcional. Se entiende que un
aprendizaje es funcional cuando la persona que lo ha realizado puede utilizarlo efectivamente en
una situacién concreta para resolver un problema determinado; esta utilizacién se hace extensiva
a la posibilidad de usar lo aprendido para efectuar nuevos aprendizajes. El aprendizaje significativo
depende de dos condiciones:
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-De la motivacion del alumno/a para actuar delante del objeto de aprendizaje que se le presenta.

-De la presentacion que el profesor/a hace del contenido que el alumno/a a de aprender, de si lo
presenta de forma atractiva a los alumnos/as, de si lo conecta o integra dentro de la secuencia
l6égica de otros contenidos de la misma cadena y de la coherencia interna de los apartados del
tema.

Preconizamos la motivaciéon y el refuerzo, como medios o técnicas para conseguir el mejor
rendimiento de cada alumno/a. Preconizamos el uso del refuerzo sistematizado.

En el apartado de la convivencia, queremos puntualizar que el Colegio, como el resto de centros
educativos, tiene un Reglamento de Convivencia, en el que quedan descritas y tipificadas con toda
claridad las conductas de los alumnos/as que pueden ser sancionadas.

El alumno/a ha de saber que, si su comportamiento no se ajusta a la normativa del Reglamento,
serd sancionado/a de acuerdo con los criterios que en él se establecen. Y esta sancidn no se podra
entender como una contradiccién respecto del concepto de castigo que hemos defendido antes,
sino como una razén de coherencia interna entre las normas establecidas y la obligacién de los
alumnos/as de cumplirlas.

C.- LA EDUCACION COMO UN PROCESO INTEGRAL.

Nos identificamos con un planteamiento de colegio que considera las diversas dimensiones de la
personalidad del alumno/a.

Nosotros entendemos la educacién como un hecho que abraza los diferentes aspectos que
integran la personalidad del alumno/a: fisicos, intelectuales, morales, etc., y ponemos los medios
para potenciarlos. Pensamos que cada profesor/a, desde su asignatura o desde su nivel, ha de estar
tan interesado en educar como en instruir. Queremos decir que ha de preocuparse de que sus

alumnos/as:
* Aprendan conocimientos
* Asimilen valores y actitudes

* Dominen las principales técnicas, estrategias y procedimientos de trabajo individual y de
grupo.

* Aprendan a aprender.
D.- EL PLURALISMO Y LOS VALORES DEMOCRATICOS.

Asumimos, pues, que el Colegio tiene la responsabilidad de formar a sus alumnos/as en el marco
de un conjunto de actitudes, valores y normas.
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Manifestamos nuestro compromiso con el respeto y la aceptacidn de los valores democraticos de:
-Solidaridad
-Respeto al otro y tolerancia
-Actitud de didlogo
-Espiritu critico
-Responsabilidad
-Autonomia

Partimos de la realidad basica de una sociedad plural en el terreno de las ideas politicas, de las
tareas sociales y de las situaciones econdmicas. Creemos que la funcién del Colegio en esta
sociedad es orientar y ayudar a los nifios y nifias en el dificil aprendizaje de la convivencia y de la
solidaridad, sin dogmatismos ni imposiciones arbitrarias y también que adopten una actitud critica
acerca de aquello que les rodea.

La educacién y la convivencia se desarrollaran en un marco de tolerancia y respeto a la libertad de
cada uno, a su personalidad y convicciones, las cuales no podrdn ser perturbadas por ningun tipo
de coaccidn.

E.- LA COEDUCACION.

Nos regimos por el principio de coeducacién, entendiéndola como un intento de educar para la
igualdad sin ningun tipo de discriminacién por razén de sexo.

Identificandonos con este principio coeducador, queremos superar el simple enfoque de
ensefanza mixta, determinando una metodologia didactica que trate de evitar conductas que
ponen el énfasis en los roles tradicionales atribuidos al hombre y a la mujer.

F.- LA EDUCACION FiSICA Y EL DEPORTE.

Pretendemos que nuestros alumnos/as reciban una educacion fisica y deportiva que les permita
entender el deporte y el ejercicio fisico como fuente de placer personal, de cuidado del cuerpo y
equilibrio del espiritu, y como camino o medio para evitar peligros tan perniciosos como son las
drogas o el aburrimiento. Nuestro propdsito podria resumirse en el lema: “cada alumno/a, un
deporte”

G.- LAS TIC (Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion)
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Somos conscientes de que el presente y el futuro dependen ya en los momentos actuales del
conocimiento y utilizacién que las personas hacen y haran de la informatica.

Ensefiar a nuestros alumnos/as, dentro del horario escolar, a manejar el ordenador, buscadores,
procesadores de texto, aulas virtuales... como instrumento de trabajo, es uno de los objetivos que
el Colegio asume al haber puesto los recursos necesarios, tanto tecnolégicos como de reciclaje del
profesorado.

2.2, Analisis de las caracteristicas del entorno escolar.

El Colegio esta situado en la localidad de La Pola de Gorddn. El alumnado que viene al Centro, reside
en su mayoria en la localidad (74,5 %) siendo el resto (25,5 %) alumnos transportados al ser el
centro una concentracién comarcal al que estdn asignadas las siguientes localidades: Peredilla,
Huergas, Geras, Buiza, Santa Lucia, Nocedo, Folledo y Cabornera

La mayor parte de las familias que viven en la zona llevan residiendo en la misma mas de 10 afios
(65,2 %). Esto responde en general a que los miembros del matrimonio son en su mayoria
originarios de la zona, habiendo un grupo de familias que se instalaron en la localidad al obtener
un puesto de trabajo en la mineria de la zona.
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ESTADILLO DE CENTRO

Grupo Total § ° % g
Ciclo % Alum. L!-,i g % %
g Tutor/a Nifios | Nifias 8 S g &_
TODOS 59 | 33 | 26 12 14 4
INF-2 1 8 3 3 3
10
"
12
13 3 1 2 2
) 2 1
15 6 2 1
PRIM 48 | 25 | 23 9 1 4
1°PRI 3 3 3
2°PRI 6 1
3°PRI 12 3 9 3 3 1
4°PRI 9 4 5 1 1
5°PRI 6 3 3 3 1
6°PRI 122 | 9 3 2 1 1
ESO
I5A | S [MARIA LIDIA FERNANDEZ GARCIA 11 8 3 3 3
P2A | S | MARIA CELIA RODRIGUEZ DIEZ 9 6 3 3 3 1
P3A | N |PAOLA GRAN GONZALEZ 12 3 9 3 3 1
P5A [ S |FRANCISCO JAVIER CANTON GALLEGO 15 7 8 1 4 1
P6A | N |HECTOR JAVIER SANTOS GUERRERO 12 9 3 2 1 1

Actualmente ,en el presente curso 2023/24, la estructura y organizacion del centro se corresponde

con el siguiente estadillo

Se aprecia como la zona va en descenso de matriculaciones dado que no hay puestos de trabajo y,
las familias nuevas que llegan, suelen volver a moverse al final del curso, y en ocasiones en el mismo

curso académico.

La infraestructura de la zona ha mejorado en los Ultimos afios, sobre todo la comunicacion
de las diferentes localidades aunque las dificultades contintan, sobre todo en la época invernal, al
encontrarse muchas de ellas en zonas montafiosas que dificultan su comunicacién y el acceso al
colegio durante las fuertes nevadas.

Los servicios sociales de que dispone la zona son: El C.E.A.S. (Centro de Accién Social), Hogar de la
Tercera Edad, Centro de Salud, Asociacién de Padres del Colegio "AMPA BERNESGA".
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2.3. Organizacion general del centro.

2.3.1. Organigrama.

1.- EQUIPO DIRECTIVO

Este presente curso escolar hemos vuelto a perder la figura del secretario ya que ha sido cerrada
una unidad en el centro, pasando a ser 5

Estd integrado por:
° Directora: Elena Gonzalez Alvarez

Segun la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, para la mejora de la calidad Educativa son competencias del equipo
directivo:

«Articulo 131 El equipo directivo

1. La direccién de los centros educativos ha de conjugar la responsabilidad institucional de la
gestion del centro como organizacién, la gestion administrativa, la gestion de recursos y el liderazgo
y dinamizacién pedagdgica, desde un enfoque colaborativo, buscando el equilibrio entre tareas
administrativas y pedagdgicas.

2. El equipo directivo, érgano ejecutivo de gobierno de los centros publicos, estara integrado por
el director o directora, el o la jefe de estudios, el secretario o secretaria y cuantos cargos
determinen las Administraciones educativas.

3. El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el desempefiio de sus funciones, conforme
a las instrucciones del director o directora y las funciones especificas legalmente establecidas.

4. El director o directora, previa comunicacion al Claustro de profesores y al Consejo Escolar,
formulard propuesta de nombramiento y cese a la Administracion educativa de los cargos de jefe
de estudios y secretario o secretaria de entre el profesorado con destino en dicho centro.

5. Todos los miembros del equipo directivo cesaran en sus funciones al término de su mandato o
cuando se produzca el cese del director o directora.
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6. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio de la funcién directiva en los centros
docentes, mediante la adopciéon de medidas que permitan mejorar la actuacidon de los equipos
directivos en relacion con el personal y los recursos materiales y mediante la organizacion de
programas y cursos de formacién.»

Segun la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacidn, para la mejora de la calidad Educativa son competencias del
director:

Son competencias del director o directora:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo y
hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas
al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccién pedagdgica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para la
consecucion de los fines del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacién en la resolucién de los conflictos e
imponer las medidas correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas, en cumplimiento de
la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo
127 de esta Ley. A tal fin, se promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de
los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el
desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacién integral en conocimientos y valores de
los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la
evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro del
profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus competencias.
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j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos
oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracién educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo
directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del centro.

1) Promover experimentaciones, innovaciones pedagdgicas, programas educativos, planes de
trabajo, formas de organizacién, normas de convivencia, ampliacién del calendario escolar o del
horario lectivo de areas o materias, de acuerdo con lo recogido en el articulo 120.4.

m) Fomentar la cualificacion y formacidon del equipo docente, asi como la investigacion, la
experimentacion y la innovacién educativa en el centro.

n) Disefiar la planificacién y organizaciéon docente del centro, recogida en la programacion general
anual.

f) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.»
2.- EQUIPOS DE NIVEL

Los equipos docentes de nivel estardn formados por todos los maestros que imparten docencia en
un mismo curso.

La finalidad del equipo docente de nivel es coordinar las actuaciones educativas del curso, reforzar
el proceso educativo del alumnado y prevenir los problemas que pudieran aparecer a lo largo del
mismo, compartiendo toda la informacién que sea necesaria para trabajar de manera coordinada.

Segun el Decreto 23/2014 de 12 de junio tendran las siguientes funciones:

a) Establecer las estrategias organizativas, curriculares, metodolégicas que sean necesarias para
gue los alumnos adquieran las competencias claves acordes con su edad.

b) Analizar y proponer las lineas de actuacién del Plan de Accién Tutorial.

c) Disefiar y coordinar la realizacidn, en su caso, y valorar las evaluaciones individualizadas que se
realicen en 3.2 y 6.2 de educacién primaria, adoptando a partir de los resultados de las mismas las
decisiones individuales y colectivas que sean precisas.

d) Coordinar la selecciéon de materiales pedagdgicos y didacticos de acuerdo con los criterios
establecidos por la comision de coordinacién pedagdgica para el centro.

e) Definir las lineas de actuacion pedagodgica para el establecimiento de los refuerzos educativos
de acuerdo con los criterios establecidos para todo el centro.
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f) Proponer planes de mejora, formaciéon y actividades complementarias a la comisiéon de
coordinacion pedagdgica.

g) Participar y colaborar en el desarrollo y consecucidn de planes desarrollados por el centro o el
Proyecto de Autonomia si fuera el caso.

h) Cualquier otra que les sea encomendada en el dmbito de sus competencias.

El equipo docente de nivel estara dirigido por un coordinador que serd designado por el director,
una vez oido dicho equipo, entre sus miembros y, preferentemente, entre aquellos que sean
tutores y tengan destino definitivo y horario completo en el centro.

Cuando exista un solo grupo de alumnos por nivel, el coordinador del equipo de nivel sera el tutor
del grupo.

Cada nivel dispone de sus programaciones curriculares correspondientes, y elaborara las actas de
cada reunidn, que serviran para la elaboracién de la memoria final del curso, serdn elaboradas por
el coordinador/a.

3.- EQUIPOS DOCENTES CICLOS

Con la finalidad de coordinar la practica docente entre los niveles o cursos, habra tres equipos
docentes de ciclo formados por los coordinadores de cada uno de los 3.

Son funciones de los equipos docentes de ciclo:

a) Establecer las estrategias organizativas, curriculares, metodoldgicas que sean necesarias para
gue los alumnos adquieran las competencias claves acordes con su edad.

b) Analizar y proponer las lineas de actuacién del Plan de Accién Tutorial.

c) Disenar y coordinar la realizacién, en su caso, y valorar las evaluaciones individualizadas que se
realicen en 32 y 62 de educacién primaria, adoptando a partir de los resultados de las mismas las
decisiones individuales y colectivas que sean precisas.

d) Coordinar la seleccién de materiales pedagdgicos y didacticos de acuerdo con los criterios
establecidos por la comision de coordinacién pedagdgica para el centro.

e) Definir las lineas de actuacion pedagodgica para el establecimiento de los refuerzos educativos
de acuerdo con los criterios establecidos para todo el centro.

f) Proponer planes de mejora, formaciéon y actividades complementarias a la comisién de
coordinacion pedagégica.
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g) Participar y colaborar en el desarrollo y consecucidn de planes desarrollados por el centro o el
Proyecto de Autonomia si fuera el caso.

h) Cualquier otra que les sea encomendada en el dmbito de sus competencias.

4.- COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

La comisién de coordinacién pedagdgica estara formada por el director del centro, que la presidird
y los coordinadores de los equipos de ciclo, el coordinador de la etapa de Educacién Infantil, el
orientador del centro y el coordinador de convivencia.

Ya que existe en el centro Proyecto Bilinglie, podra incorporarse a la comisién de coordinacion
pedagdgica el coordinador del mismo.

Las funciones de la comisién de coordinacién pedagdgica son las siguientes:

a) Establecer las directrices generales para la elaboracidn, revisién y evaluacidn de la propuesta
curricular y de las programaciones didacticas.

b) Supervisar la elaboracion y revisién, asi como coordinar y responsabilizarse de la redaccion de la
propuesta curricular de etapa y su posible modificacion, y asegurar su coherencia con el proyecto
educativo.

c) Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacién educativa y del plan de accién tutorial.

d) Velar por la coherencia y continuidad de las acciones educativas a lo largo del centro por el
cumplimiento y posterior evaluacién de las propuestas curriculares de centro.

e) Establecer los criterios pedagdgicos para determinar los materiales y recursos de desarrollo
curricular.

f) Proponer al claustro la planificacién general de las sesiones de evaluacién y calificacién, de
acuerdo con la jefatura de estudios.

g) Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar la propuesta curricular de la etapa, los
aspectos docentes del proyecto educativo y la programacidon general anual, la evolucién del
aprendizaje y el proceso de ensenanza.

h) Fomentar la evaluacién de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar con las
evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los érganos de gobierno del centro docente o de
la Administracién Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario, como
resultado de dichas evaluaciones.
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i) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares adecuadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

j) Hacer propuestas de planes de formacién en el centro.

La comision de coordinacion pedagdgica se reunird, al menos, una vez al mesy celebrara una sesién
extraordinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias.
Actuara como secretario el secretario del centro

ETAPA INFANTIL

INFANTIL 3, 4y 5 ANOS Lidia Fernandez Garcia/ Lorena Vaquero Pasalodos
ETAPA PRIMARIA

PRIMER CICLO

12 y 22 PRIMARIA: Maria Celia Rodriguez Diez

SEGUNDO CICLO

32 Paola Gran Gonzalez

42 DE PRIMARIA: Francisco Javier Cantén Gallego
TERCER CICLO

52 DE PRIMARIA: Francisco Javier Cantén Gallego

62 DE PRIMARIA: Héctor Santos Guerrero

ESPECIALISTAS
INGLES Celia Rodriguez Diez
BILINGUISMO Elena Gonzélez Alvarez

Celia Rodriguez Diez
MUSICA Manuel Gonzalez Cuartero
RELIGION Camino Arias Garcia Nieto

EDUCACION FiSICA  Héctor Javier Santos Guerrero
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5.- CLAUSTRO DE PROFESORES/AS

El claustro es el dérgano propio de participacion de los maestros en el centro, tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos docentes del
mismo. Estd presidido por el director y formado por todo el profesorado que preste sus servicios
en el centro.

El claustro se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o
lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. Serdn preceptivas, ademas una sesion de claustro
al inicio del curso y otra al final de este.

La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos los miembros.
Las competencias del claustro se recogen en La Ley Organica 3/2020 de 3 de diciembre:

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién de los
proyectos del centro y de la programacidn general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecidn del curriculo y todos los aspectos educativos de los proyectos y
de la programacién general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacién de los alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacidn y de la investigacidon pedagdgica y en
la formacién del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccién del
director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccidn y los proyectos de direccién presentados por los
candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y
los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar por que
éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.
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k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa o por las respectivas
normas de organizacién y funcionamiento.

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion de los
proyectos del centro y de la programacidon general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecidn del curriculo y todos los aspectos educativos de los proyectos y
de la programacién general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacidn y de la investigacidon pedagdgica y en
la formacién del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccién del
director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccidn y los proyectos de direccién presentados por los
candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y
los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar por que

éstas se atengan a la normativa vigente.
j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa o por las respectivas

normas de organizacién y funcionamiento.
6.- CONSEJO ESCOLAR

Es el 6rgano consultivo del centro.

Lo componen:

Directora: Elena Gonzalez Alvarez
Secretario: Francisco Javier Cantén Gallego

Representantes del profesorado:

Maria Celia Rodriguez Diez
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Representantes de madres-padres:

Leticia Estrada Montero
Noelia Rodriguez Garcia

Representante del Ayuntamiento

Noelia Barrientos Sevilla

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias segun Ley Organica 3/2020, de 9
de diciembre, para la mejora de la calidad educativa:

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la
presente Ley.

b) Aprobar y evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las competencias
del Claustro del profesorado en relacion con la planificacion y organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccidon y los proyectos de direccion presentados por los
candidatos.

d) Participar en la seleccidn del director o directora del centro en los términos que la presente Ley
establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demdas miembros del equipo directivo.
En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la

revocacion del nombramiento del director o directora.

e) Decidir sobre la admisién del alumnado con sujecién a lo establecido en esta Ley y disposiciones
gue la desarrollen.

f) Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el reconocimiento y
proteccién de los derechos de la infancia.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la convivencia en el
centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no discriminacion, la prevencién del acoso
escolar y de la violencia de género y la resolucién pacifica de conflictos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social.

h) Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacién de las medidas educativas, de
mediacidn y correctoras velando por que se ajusten a la normativa vigente. Cuando las medidas
correctoras adoptadas por el director o directora correspondan a conductas del alumnado que
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perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres,
madres o tutores legales o, en su caso, del alumnado, podra revisar la decision adoptada vy
proponer, en su caso, las medidas oportunas.

i) Promover progresivamente la conservacion y renovacion de las instalaciones y equipo escolar
para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la obtencién de recursos complementarios
de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

j) Fijar las directrices para la colaboraciéon, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales y con otros centros, entidades y organismos.

k) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y
los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

I) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos
otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.»

2.3.2. Normas de Organizacion y Funcionamiento del Centro.

2.3.2.1. Condiciones y ocasiones en las que se podrd nombrar un tutor

ayudante que colaborard con el tutor en el desarrollo de sus funciones. (Art. 21)

Durante el presente curso escolar se han unificado las aulas de 3, 4 y 5 afios por un ladoy 12y 22
de primariay 42y 52 por otro funcionando 4 unidades en primaria. La plaza de profesor con media
jornada se ha asignado como ayudante de la tutora de infantil para que asi pueda ayudarla con la
tarea de dicha etapa. Acude al centro el todos los dias en las horas de mas necesidad de la clase.

2.3.2.2. Forma en la que los padres o tutores legales tendran acceso a los
documentos oficiales de evaluacion y a los examenes y documentos de las

evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados. (Art. 35)

La evaluacién del aprendizaje del alumnado serd continua y diferenciada segun las distintas
materias. El profesorado de cada materia decidird, al término del curso, si el alumno o alumna ha
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logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias
correspondientes.

Se estableceran las medidas mds adecuadas para que las condiciones de realizacién de las
evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado con necesidades educativas especiales.

La etapa de Educacion Primaria comprende seis cursos y se organiza en areas, que tendran un
caracter global e integrador.

2. Los alumnos y alumnas deben cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas troncales
en cada uno de los cursos:

a) Ciencias de la Naturaleza.

b) Ciencias Sociales.

c) Lengua Castellana vy Literatura.
d) Matematicas.

e) Primera Lengua Extranjera.

El alumno o alumna accedera al curso o etapa siguiente siempre que se considere que ha logrado
los objetivos y ha alcanzado el grado de adquisicién de las competencias correspondientes. De no
ser asi, podrd repetir una sola vez durante la etapa, con un plan especifico de refuerzo o
recuperacién. Se atendera especialmente a los resultados de la evaluacion individualizada al
finalizar el tercer curso de Educacién Primaria y de final de Educacion Primaria.

Al finalizar el sexto curso de Educacion Primaria, se realizara una evaluacién individualizada de
caracter muestral en los centro elegidos, a todos los alumnos y alumnas, en la que se comprobard
el grado de adquisicién de la competencia en comunicacién linglistica, de la competencia
matematica y de las competencias basicas en ciencia y tecnologia, asi como el logro de los objetivos
de la etapa. Nuestro centro entra en el grupo de centros Muestrales, por lo que es a sorteo que

realicemos dicha evaluacion.

El resultado de la evaluacion se expresara en niveles. El nivel obtenido por cada alumno o alumna
se hara constar en un informe, que serd entregado a los padres, madres o tutores legales y que
tendra caracter informativo y orientador para los centros en los que los alumnos y alumnas hayan
cursado sexto curso de Educacién Primaria y para aquellos en los que cursen el siguiente curso
escolar, asi como para los equipos docentes, los padres, madres o tutores legales y los alumnos y
alumnas.
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Los padres/madres podran acceder a las pruebas escritas y toda informacion registrada de manera
relevante por el profesorado.

Dispondran de un periodo de reclamaciones acorde a la legislacion vigente.

Respecto a las evaluaciones correspondientes al curso escolar, el centro emitird un boletin
informativo en las 2 primeras evaluaciones, para poner en conocimiento la evolucion de sus hijos/
tutelados, y un boletin FINAL de caracter oficial, con los resultados obtenidos en el curso
académico.

Alo largo del curso escolar, las familias podran acceder a las pruebas escritas que realicen sus hijos
mediante las tutorias con los profesores correspondientes, previa cita.

2.3.2.3. Régimen de funcionamiento y funciones del coordinador de los
equipos docentes de nivel. (Art. 47.4)

Los equipos docentes de nivel estardn formados por todos los maestros que imparten docencia en
un Mismo curso.

La finalidad del equipo docente de nivel es coordinar las actuaciones educativas del curso, reforzar
el proceso educativo del alumnado y prevenir los problemas que pudieran aparecer a lo largo del
mismo, compartiendo toda la informacién que sea necesaria para trabajar de manera coordinada.

Segun el Decreto 38/2022 tendran las siguientes funciones:

a) Establecer las estrategias organizativas, curriculares, metodoldgicas que sean necesarias para
gue los alumnos adquieran las competencias claves acordes con su edad.

b) Analizar y proponer las lineas de actuacién del Plan de Accién Tutorial.

c) Coordinar la selecciéon de materiales pedagdgicos y didacticos de acuerdo con los criterios
establecidos por la comision de coordinacién pedagdgica para el centro.

d) Definir las lineas de actuacién pedagdgica para el establecimiento de los refuerzos educativos
de acuerdo con los criterios establecidos para todo el centro.

e) Proponer planes de mejora, formacién y actividades complementarias a la comisiéon de
coordinacion pedagégica.

f) Participar y colaborar en el desarrollo y consecucién de planes desarrollados por el centro o el
Proyecto de Autonomia si fuera el caso.
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g) Cualquier otra que les sea encomendada en el ambito de sus competencias.

El equipo docente de nivel estard dirigido por un coordinador que serd designado por el director,
una vez oido dicho equipo, entre sus miembros y, preferentemente, entre aquellos que sean
tutores y tengan destino definitivo y horario completo en el centro.

Cuando exista un solo grupo de alumnos por nivel, como es el caso, el coordinador del equipo de
nivel sera el tutor del grupo.

2.3.2.4. Régimen de funcionamiento y funciones del coordinador de los

equipos docentes de ciclo. (Art. 48.4)

Las funciones de los coordinadores de los equipos docentes serdn las siguientes:

a) Convocar y presidir las reuniones del equipo de docente, establecer el orden del dia y levantar
acta de los acuerdos alcanzados

b) Participar en la elaboracién de la Propuesta curricular de etapa y elevar a la Comisidn de
Coordinacién Pedagdgica las propuestas formuladas a este respecto por el equipo docente.

c) Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos del curso.

d) Coordinar la ensefianza en el correspondiente curso de acuerdo con la Propuesta curricular de

la etapa y las Programaciones didacticas.

e) Aquellas otras funciones que le encomiende el jefe de estudios en el area de su competencia,
especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptacidon curricular, actividades
complementarias y convivencia escolar.

Debido a que este centro es un centro incompleto en el primer claustro del curso escolar se
designaran los miembros que componen dichos niveles (figuran en apartados anteriores)
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2.4. Propuesta pedagégica de la Educacién Infantil y Propuesta Curricular de la Educacion

Primaria3:

2.4.1. Adecuacién y concrecién de los objetivos generales al contexto socioeconémico y

cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el
articulo 7 del RD 95/2022 de las ensefianzas minimas en Educacién infantil de Educacion, junto con
articulo 7 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo en la Comunidad de Castilla y Ledn la etapa
de educacién primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que les permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con
ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién de la violencia, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y familiar, asi como en los grupos
sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la
igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacidon de personas
por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion o creencias, discapacidad u otras
condiciones.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua cooficial
de la comunidad autéonoma y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les permita

expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

3 El equipo docente de la etapa, teniendo en cuenta las directrices para su elaboracién, revision y evaluacion

establecidas por la Comisién de Coordinacidon Pedagdgica, desarrollard y complementara, para la etapa, el curriculo
establecido en el DECRETO 38/2022 por el que se establece el curriculo y se regula la implantacidn, evaluacién y
desarrollo de la Educacidn primaria en Castilla y Ledn
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g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de problemas que
requieran la realizacién de operaciones elementales de cdlculo, conocimientos geométricos y
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales, la
Geografia, la Historia y la Cultura.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacién, para el aprendizaje,
desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccién de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y
utilizar la educacién fisica, el deporte y la alimentacién como medios para favorecer el desarrollo
personal y social.

I) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de comportamiento
gue favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus relaciones
con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier
tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa auténoma saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencioén de los accidentes de tréfico.

Ademas, la educacion primaria contribuira a desarrollar en el alumnado la capacidad que le permita
conocer y valorar el patrimonio natural, artistico y cultural de Castilla y Ledn en general y de Ledn
y zona de Gorddn y Reserva de la Biosfera del Bernesga en particular en particular, con una actitud
de interés y respeto que contribuya a su conservacién y mejora.

2.4.2. Contenidos y Criterios de Evaluacidon correspondientes a cada darea y curso.

Desarrollando y complementando los establecidos en los anexos | y Il del decreto 38/2022

Ver programaciones didacticas. En ellas aparecen los elementos curriculares del epigrafe
ordenados por areas y cursos.
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2.4.3. Decisiones de caracter general sobre métodos pedagdgicos y didacticos propios del
centro para la etapa.

Concrecion de los dispuesto en el DECRETO 38/2022 por el que se establece el curriculo y se
regula la implantacién, evaluacién y desarrollo de la Educacién primaria en Castilla y Ledn
Incidencia especial en el plan lector.

La educacién primaria es esencial en la formacion de la persona, ya que es en esta etapa en la que
se establecen las bases para el aprendizaje en etapas educativas posteriores y se adquieren habitos
de trabajo, habilidades y valores que se mantendran toda la vida. Es por esto que, en la educacion
primaria, los aspectos metodoldgicos adquieren una gran relevancia.

La accidn educativa en educacidn primaria procurara la integracion de las distintas experiencias del
alumnado y se adaptard a sus caracteristicas y ritmos de aprendizaje. Por lo tanto, la respuesta
educativa de los centros que imparten esta etapa deberd integrarse dentro del disefio curricular
en funcidn, entre otros factores, de la naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales del
entorno, la disponibilidad de recursos y las caracteristicas del alumnado, teniendo en cuenta las
posibilidades que nos ofrecen las tecnologias de la informacién y comunicacién en el aula.

Deberan disefarse actividades de aprendizaje que partiendo del nivel competencial previo del
alumnado le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje que abarquen mas de una
competencia. Por ello, la metodologia se orientara hacia las capacidades, hacia el «saber hacer»
gue se aplica a una diversidad de contextos, dentro y fuera del aula, de forma que el tratamiento
integrado de los contenidos de la etapa educativa faciliten la realizacién adecuada de actividades
y la resolucién eficaz de problemas complejos.

El trabajo por proyectos, especialmente relevante para el aprendizaje por competencias, se basa
en la propuesta de un plan de accidn con el que se busca conseguir un determinado resultado
practico. Esta metodologia pretende ayudar al alumnado a organizar su pensamiento favoreciendo
en él la reflexidn, la critica, la elaboracién de hipdtesis y la tarea investigadora a través de un
proceso en el que cada uno asume la responsabilidad de su aprendizaje, aplicando sus
conocimientos y habilidades a proyectos reales. Se favorece, por tanto, un aprendizaje orientado
a la accién en el que se integran varias dreas o materias: los estudiantes ponen en juego un
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conjunto amplio de conocimientos, habilidades o destrezas y actitudes personales, es decir, los
elementos que integran las distintas competencias.

Las estrategias interactivas son las mds adecuadas en un proceso de ensefianza y aprendizaje
basado en competencias, al permitir compartir y construir el conocimiento, dinamizando las
propuestas didacticas mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas. Las metodologias
activas han de apoyarse en estructuras de aprendizaje cooperativo, de forma que, a través de la
resolucidn conjunta de las tareas, los miembros del grupo conozcan las estrategias utilizadas por
sus companeros y puedan aplicarlas a situaciones similares facilitando los procesos de
generalizacion y de transferencia de los aprendizajes.

Teniendo en cuenta que la evaluacidn de los alumnos comprobard el logro de los objetivos y el
grado de adquisiciéon de las competencias correspondientes, hemos de plantear unos principios
metodoldgicos para la etapa que incluyan tanto la descripcidn de las practicas educativas como la
organizacién del trabajo docente y se definen como el disefio y puesta en marcha de estrategias,
procedimientos y acciones organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y
reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje de los alumnos y el logro de los objetivos
planteados.

No debemos dejar de lado el aspecto relacionado con la atencidn a la diversidad del alumnado de
la etapa. Dicha atencion hace referencia a la adaptacion del proceso de ensefianza aprendizaje a
los distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcién de las necesidades educativas
especiales, altas capacidades intelectuales, su integracidn tardia en el sistema educativo espafiol o
dificultades especificas de aprendizaje, valorando de forma temprana sus necesidades, adoptando
diversas medidas organizativas. Para dar respuesta a dicha diversidad se establecerdn los
mecanismos de refuerzo y/o flexibilizacidn de los agrupamientos que el equipo docente considere
oportunos para favorecer el éxito educativo.

La accidn tutorial potenciara la implicacidon de las familias en el trabajo escolar cotidiano de sus
hijos, facilitando su vinculacién con el profesorado y la vida de los centros. La metodologia docente
incluird informacién sobre el planteamiento, desarrollo y finalidad del proceso de ensefianza
aprendizaje. Los alumnos tienen que conocer los objetivos, que seran medibles en términos de
criterios de evaluacion, y adecuardn su respuesta a la situacién planteada. Se emplearan diferentes
instrumentos de evaluacidén por parte del docente, sus iguales o él mismo que, tomando como
referencia la evaluacion inicial, permitan al alumno conocer el grado de consecucion de sus logros.

El nuevo marco legislativo define que el docente se convierte en el responsable activo de su
aprendizaje. El disefio metodoldgico tiene que favorecer el trabajo por proyectos, la interaccion y
colaboracién entre los alumnos, el aprendizaje basado en problemas, la elaboracién de proyectos
auténomos y grupales, el didlogo como medio y método de resolucién de conflictos; demandar la
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exposicion oral y escrita del aprendizaje adquirido, la reflexion sobre el proceso seguido para
alcanzarlo y la intencidn de incluir la creatividad, el emprendimiento y el esfuerzo como elementos
comunes.

Estos principios metodoldgicos requieren la implicacidn del docente en los procesos de ensefianza
y aprendizaje. El docente tiene asumira el papel de creador de situaciones de aprendizaje que
estimulen y motiven al alumnado para que sea capaz de alcanzar el desarrollo adecuado de las
competencias que se le van a exigir al finalizar la etapa y le capacite funcionalmente para la
participacién activa en la vida real. Es su misién adecuar la oferta educativa a las necesidades de
cada alumno y de guiar y orientar el proceso que éste sigue hacia la excelencia de sus capacidades.

La coordinacién docente es clave en el disefio, concrecidon y secuenciacion de los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacién asi como en la seleccion de materiales y recursos diddacticos
de calidad. Todo ello desde la combinacién de la tradicién con propuestas de innovacién que
generen entornos de aprendizaje que faciliten, enriquezcan y secuencien el aprendizaje del
alumnado. El empleo de recursos tecnoldgicos institucionales serd prioritario y permitira el
intercambio profesional que facilite el desarrollo de coordinaciones docentes que enriquezcan la
respuestas educativas.

Recapitulando, «En esta etapa se pondrd especial énfasis en la atencién a la diversidad del
alumnado, en la atencidn individualizada, en la prevencidn de las dificultades de aprendizaje y en
la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten estas dificultades».
Extraido del articulo 9, Proceso de aprendizaje y atencion individualizada, del Real Decreto
157/2022 de 1 de marzo, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria.

En relacidon con lo anterior, el enfoque metodoldgico que orienta el desarrollo de esta Propuesta

curricular tiene como objetivos los siguientes:

J Sistematizar diferentes vias que faciliten la reflexion sobre el proceso de ensefianza y de
aprendizaje.

. Ofrecer un abanico variado y riguroso de contextos educativos que se ajusten a cada
necesidad del aula y permitan adaptaciones agiles y eficaces.

Es necesario puntualizar que, independientemente de los elementos expresados a continuacién, la
Propuesta queda abierta para que se pueda completar a medida que avance el desarrollo de la
programacion.

El enfoque metodoldgico que recoge esta Propuesta curricular se organiza en tres grandes bloques:
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. Modelos metodoldgicos. Se refieren a los diferentes contextos de ensefianza-aprendizaje
gue se pueden dar en el aula. No son excluyentes entre si, pues, en un mismo escenario, se pueden
dar simultdneamente dos o mas de ellos, para complementar y enriquecer la experiencia educativa.

. Principios metodoldgicos. Se pueden definir como el conjunto de condiciones que marcan
la direccion que deben seguir las actividades para obtener el mayor rendimiento posible de cada
tarea. Como en el caso anterior, los elementos que forman parte de este bloque se complementan
y pueden convivir en gran parte de las actividades.

. Agrupamiento. Es un valor metodoldgico fundamental, que enriquece el desarrollo de las
tareas. Permite que los alumnos aprendan a flexibilizar sus procesos de trabajo y a asumir
responsabilidades personales y grupales, en funcion del tipo de tarea, del grupo que la esté

realizando y de los objetivos, finales o parciales que persigan.

La siguiente tabla ofrece un resumen del enfoque metodoldgico de la Propuesta curricular:

MODELOS
METODOLOGICOS

e Modelo
discursivo/expositivo.
¢ Modelo experiencial.
e Talleres.

e Aprendizaje
Cooperativo.

e Trabajo por tareas.

e Otros.

e Trabajo por proyectos.

PRINCIPIOS
METODOLOGICOS
e Actividad y
experimentacion.
e Participacion.

* Motivacion.

* Personalizacién.
® Inclusion.

* Interaccion.

» Significatividad.
e Funcionalidad.

e Globalizacion.

e Evaluacidn formativa.

e Otros.

AGRUPAMIENTO

e Tareas individuales.

e Agrupamiento flexible.
e Distribucién por
parejas.

e Pequefio grupo.

e Gran grupo.

e Grupo interclase.

e Otros.
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El enfoque metodoldgico se concreta en la Programacion Didactica de Aula de cada drea y cada
unidad y esta relacionado con las caracteristicas del area, el contenido de la unidad y la realidad de
los alumnos que forman cada grupo en un determinado nivel, y, junto con los modelos de
evaluacién, orienta las tareas de intervencion educativa para el desarrollo de mecanismos de
refuerzo, tanto organizativos como curriculares.

2.4.4. Criterios para el agrupamiento del alumnado, asi como para la organizacion y horarios
de las actividades.

Criterios para el agrupamiento por niveles.

a) Se tendrdn en cuenta las disposiciones legales en cuestiones de matriculacién de
alumnos/as y de adscripcidn a los correspondientes niveles.

b) Los alumnos se agruparan en 4 aulas de Primaria como grupo fundamental de trabajoy 1
aula de Infantil

c) En Infantil hay un aula de 3, 4 y 5 aflos agrupados.
d) En E. Primaria la distribucion en la siguiente: 12 y 22 juntos, 32, 42 y 59, 62
e) El grupo de alumnos que asistiran con las profesoras de Apoyo ( PT y AL) se formara con los

alumnos diagnosticados por el Equipo Psicopedagdgico en colaboraciéon con los profesores de
Apoyo y Tutores.

Criterios para el agrupamiento para el desarrollo de actividades curriculares

Como norma general, el agrupamiento tipo para el desarrollo de actividades curriculares, sera el
grupo-nivel (gran grupo). En determinadas ocasiones, se pueden agrupar varios cursos o niveles
por razones pedagdgicas (visitas de determinadas asociaciones, instituciones o personalidades al
centro; visualizacidon de documentales o peliculas, o necesidades concretas del centro.

Dentro de cada aula, el equipo docente tendra potestad para hacer uso del agrupamiento de
alumnos que en cada momento considere mas oportuno para alcanzar los objetivos marcados. Se
potenciard el desarrollo del trabajo y cooperativo mediante el trabajo en grupos, aunque no se
obviard la importancia del trabajo y del esfuerzo individual.
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Criterios para el agrupamiento en actividades complementarias y extraescolares.

Se tomard como unidad funcional de agrupamiento para las actividades extraescolares y
complementarias los siguientes agrupamientos: Infantil, 12 y 22 EP, y segundo y tercer ciclo de
primaria para lo que se han constituido los correspondientes Organos de Coordinacién Docente: y
Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

Ello no significa que, en ocasiones, los alumnos y docentes del centro participen en actividades que
impliquen a la totalidad de los mismos de forma conjunta u otros tipos de agrupamiento.

2.4.5. Criterios de seleccion de materiales de desarrollo curricular.

Son herramientas, instrumentos y medios para conseguir los objetivos propuestos. Para asegurar
su eficacia debemos tener en cuenta los siguientes criterios:

- Deben estar bien organizadas en funcion de los objetivos que queremos conseguir.
- Deben responder a las caracteristicas personales de los alumnos.

- Preferentemente deben estar relacionadas con la vida diaria y tener un significado personal
gue despierte el interés del alumno.

- Se debe dar al alumno participacién en su elaboracién y solucién.
- Deben resultar variadas (individuales, en grupo, libres, dirigidas...)
- Deben estar dotadas de un caracter creativo.

- Segun los objetivos que se pretendan conseguir habra distintos tipos de actividades (que
desarrollaremos mas exhaustivamente en el desarrollo de cada una de las unidades didacticas), asi
como la organizacion del espacio, los materiales a utilizar y el tiempo en su ejecucion:

TIPOS DE ACTIVIDADES

1. De introduccién-motivacién: han de provocar interés en los alumnos respecto a lo que van
de aprender.

2. De explicitaciéon de conocimientos previos: son las que se realizan para conocer las ideas,
opiniones, aciertos o errores conceptuales que tienen los alumnos sobre los contenidos que se van
a tratar.

3. De desarrollo o aplicacion de las nuevas ideas: son las que permiten conocer los conceptos,
procedimientos o las nuevas actitudes.
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4. De sintesis-resumen: facilitan la relacién entre los distintos contenidos aprendidos y
favorecen el enfoque globalizador.

5. De consolidacidn: en ellas se contrastan las nuevas ideas de los alumnos con las previas y
se aplican los aprendizajes nuevos.

6. De refuerzo y recuperacién: se programan para los alumnos que no han alcanzado los
conocimientos trabajados.

7. De ampliacidon: permiten seguir construyendo conocimientos para aquellos alumnos que
han realizado con éxito las actividades de desarrollo.

8. De evaluacion: destinadas a la evaluacidn tanto inicial, formativa como sumativa de los
alumnos.

En el desarrollo de las unidades diddcticas, se especificard el tipo de agrupamiento, los recursos
necesarios, el lugar de cada una de las actividades.

En el momento de la programacién de las actividades debemos hacer constar qué material
necesitamos. En este sentido una posible clasificacion seria:

. Material para tratar diversos tipos de contenidos: libros de texto, mapas, atlas, diccionarios,
fichas, murales, maquetas, material de laboratorio, bloques légicos,...

. Material de ampliacién e investigacién: bibliotecas tematicas, acuarios, terrarios, fichas

auto correctivas, material de laboratorio, de impresién,..

. Material ludico: juegos didacticos, aros, juegos de estrategia y simulacion,...
. Material audiovisual e informatico: diapositivas, video, ordenador, discos, cintas...
. Materiales o recursos que ofrece el medio escolar y el entorno socio natural en el que vive

el nifio: personas, instituciones, monumentos, jardines, parajes naturales,...

Hay que tener en cuenta una serie de condiciones que debe cumplir todo material didactico; éstas
son, entre otras: ser seguro, es decir, no presentar ningun tipo de peligro, como toxicidad o aristas
cortantes, ser resistente y duradero, ser de facil manejo, poder utilizarse con finalidad pedagdgica,
ser atractivo, ser polivalente, no ser muy estructurado, esto es, que permita actuar al nifio.

Tan importante como la seleccién de material es su ubicacion en el aula:

J Habra suficiente cantidad de material como para satisfacer las necesidades de todos los
ninos y ninas.

. Estara situado siempre al alcance de éstos, para que puedan disponer de él.
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. Aparecera agrupado segun las actividades que permita realizar.

2.4.6. Evaluacion

2.4.6.1. Criterios generales de evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

Incluyendo el procedimiento para llevar a cabo el informe final de etapa segin DECRETO
38/2022 del 29 de septiembre por el que se establece el curriculo y se regula la implantacion,
evaluacién y desarrollo de la Educacion primaria en Castilla y Ledn y la instruccién
INSTRUCCION de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General, por la que se establecen
orientaciones para la evaluacion y promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion,
la promocioén y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como

los documentos oficiales de evaluacidn para el curso académico 2022-2023

La normativa estatal sienta las bases de la evaluacidn, estableciendo el enfoque de esta, la forma
de concebirla, que se concreta y perfila en la normativa de la comunidad auténoma, en nuestro
caso de Castillay Ledn.

Asi, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, determina aspectos generales de la evaluacidn de las diferentes etapas
educativas. En el articulo 14 se esboza la evaluacidn en la educacién infantil. La evaluacién durante
la etapa de educacion primaria se establece en el articulo 20.

Seguidamente, la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se concreta en los Reales Decretos
por los que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de las diferentes etapas
educativas:

. ¢ Educacion infantil: articulo 12 del Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se

establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacion Infantil.

. ¢ Educacion primaria: articulo 14 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se
establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacidn Primaria.

En funcidon de la etapa educativa a la que nos refiramos, las caracteristicas de la evaluacion
adquieren un significado u otro, que conviene aclarar para comprender la conceptualizacién de la
evaluacién vy, por tanto, el motivo de esta.
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En la educacion infantil, la evaluacion es global en la medida que valora la evolucién de los
aprendizajes del alumnado en el conjunto de las areas y el grado de desarrollo de las competencias
clave, proporcionando asi informacidn sobre el progreso del alumnado en todos sus ambitos de
manera interrelacionada y con una visidn holistica del aprendizaje. Asimismo, es continua en la
medida que se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje y no exclusivamente en
momentos puntuales, lo que permitira contar con informacion sobre el aprendizaje y evolucién del
alumnado ante cualquier circunstancia, a fin de que el equipo docente pueda tomar las decisiones
mas adecuadas. Ademas, la evaluacidn es formativa en la medida que contribuye a la mejora del
proceso educativo y permite adecuar la practica docente a las necesidades de aprendizaje del
alumnado, criterial, puesto que se lleva a cabo a partir de la valoracion y calificacién cualitativa de
los criterios de evaluacién, y orientadora en la medida que permite guiar en todo momento al
alumnado y sus familias en su desarrollo, en sus actitudes y en sus estrategias de aprendizaje asi
como al profesorado en el desarrollo del proceso de ensefianza para la adopcidn decisiones,
proporcionar el apoyo necesario y compensar los diferentes posibles puntos de partida.

En la educacién primaria, la evaluacién es global en la medida que valora el grado de desarrollo de
las competencias clave, proporcionando asi informacion sobre el progreso del alumnado en todos
sus dmbitos de manera interrelacionada con una visién holistica del aprendizaje. Asimismo, es
continua en la medida que se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje y no
exclusivamente en momentos puntuales, lo que permitird contar con informacidon sobre el
aprendizaje del alumnado ante cualquier circunstancia, a fin de que el equipo docente pueda tomar
las decisiones mas adecuadas. Ademas, la evaluacién es formativa en la medida que contribuye a
la mejora del proceso educativo y permite adecuar la practica docente a las necesidades de
aprendizaje del alumnado, criterial, puesto que se lleva a cabo a partir de criterios de evaluacién y
calificacion objetivos y conocidos por el alumnado y sus familias, y orientadora en la medida que
permite guiar en todo momento al alumnado en su desarrollo, en sus actitudes y en sus estrategias
de aprendizaje, asi como al profesorado en el desarrollo del proceso de ensefianza.

J Los centros, de acuerdo con lo dispuesto por la Administracién educativa, dispondran las
medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de las evaluaciones, incluidas las
evaluaciones individualizadas se adapten a las necesidades del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

¢Qué evaluar?

El referente fundamental, a fin de valorar el grado de adquisicién de las competencias especificas
de las diferentes areas o materias, son los criterios de evaluacidn que figuran en el anexo Il de los
decretos de ordenacion y curriculo de las diferentes etapas educativas, tal y como se plasma en los
siguientes articulos: 5
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« Educacion infantil: articulo 17.3 del Decreto 37/2022, de 29 de septiembre, “El referente

fundamental, a fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias especificas de las
diferentes dreas, serdn los criterios de evaluacion que figuran en el anexo I1l.”

« Educacidn primaria: articulo 19.2 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, “El referente

fundamental, a fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias especificas de las
diferentes dreas, serdn los criterios de evaluacion que figuran en el anexo I1l.”

En la medida en que las competencias especificas plasman la concrecién de los descriptores
operativos de la etapa para cada una de las areas o materias, y en virtud de las vinculaciones entre
los descriptores operativos de las competencias clave y los criterios de evaluacion de cada
competencia especifica establecidas en los mapas de relaciones criteriales, el referente para
valorar el grado de desarrollo de las competencias clave también son los criterios de evaluacion,
segun el curso correspondiente.

Por tanto, los criterios de evaluacion serviran de referencia para valorar el nivel de desempefio
alcanzado por el alumnado en cada una de las areas o materias y en cada una de las competencias
clave en un proceso unico.

En conclusion, el profesorado debera tener como referente los criterios de evaluacion a la hora de
planificar el proceso de ensefanza-aprendizaje y a la hora de determinar qué evaluar.

¢Como evaluar? ¢Con qué evaluar?

Las técnicas de evaluacion responden a la pregunta écomo evaluar?, definiéndose como el
conjunto de acciones que conducen a la obtencién de informacidn relevante sobre el aprendizaje
de los alumnos.

Existen varias clasificaciones de las técnicas de evaluacién. A continuacién, distinguimos entre dos

clasificaciones, complementarias entre si.

Por un lado, se diferencia entre tres tipos de técnicas de evaluacion: Informales, Semiformales y
Formales.

Informales.
e Son muy breves, se intercalan durante el desarrollo de la clase.

® A los alumnos no se les presenta como propiamente un proceso de evaluacion.
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* Ejemplos: Observaciones, conversacion, exploracion, preguntas, etc.
Semiformales.
e Llevan un mayor tiempo de preparacion y de valoracién por parte del profesorado.

* A los alumnos no se les presenta como propiamente un proceso de evaluacién, pero si de
comprobacién o correccidn. Por ello, exigen respuestas mds duraderas.

* Ejemplos: Correccidn de ejercicios, practicas en clase, etc.

Formales.

e Precisan de una preparacion mas sofisticada y de mucho mayor tiempo de valoracién.
* A los alumnos se les suele presentar como un proceso de evaluacién.

* Son sistematicas, aplicandose de forma periddica o al finalizar un ciclo educativo, unidad didactica
o evaluacion.

* Ejemplos: Exdmenes, pruebas, etc.

Segun otra clasificacion, podemos distinguir entre: Técnicas de Observacidn, Técnicas de Anlisis
del Desempefio y Técnicas de Rendimiento.

Técnicas de Observacion.

® Basadas en la observacién, en la toma de registros por parte del docente.
® Permiten valorar el proceso, pero no el resultado.

Técnicas de Andlisis del Desempenio.

* Basadas en la realizacién de actividades y tareas por parte del alumnado que son valoradas por
el docente.

® Son censales, es decir, permiten valorar la totalidad de los criterios de evaluacién o indicadores
de logro.

® Permiten valorar tanto el resultado final como el proceso.
Técnicas de Rendimiento.

e También llamadas técnicas de experimentacion. Tratan de ahondar en los rendimientos
pedagdgicos.
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e Son técnicas que objetivan, en buena medida, los datos procedentes de la observacion del
docente, ya que miden lo que el alumno puede saber y saber hacer por haberlo aprendido después
de un proceso determinado.

e Generalmente son muestrales, es decir, sélo permiten valorar una parte de los criterios de
evaluacién o indicadores de logro.

® Permiten valorar Unicamente el resultado pedagdgico final.

Instrumentos para la evaluacion

Por otro lado, para responder a la pregunta ¢ Con qué evaluar?, muy vinculada con el cémo evaluar,
nos referimos a los instrumentos de evaluacion. Estos, se definen como el medio a través del cual
se obtiene informacidn, es decir, el soporte fisico que se utiliza para recoger informacién sobre los
aprendizajes de los alumnos.

Cada técnica de evaluacidn se asocia a unos instrumentos de evaluacidn especificos, puesto que
en funcidn de las acciones que se vayan a desarrollar para obtener la informacion se utilizardn unos
medios o soportes fisicos u otros. A continuacion, se indican algunos instrumentos de evaluacién
asociados a las técnicas de evaluacién, utilizando la segunda clasificacion:

En coherencia con el modelo de ensefianza y aprendizaje competencial, deberia ponderarse la
utilizacién de la mayor variedad posible de pruebas pertenecientes a diferentes técnicas y, en
particular, si lo que realmente se pretende es una evaluacion competencial, la utilizacion de
técnicas e instrumentos que valoren los procesos por encima de los resultados finales. Asi, seria
propio de este planteamiento la utilizacion de instrumentos que pertenezcan a las técnicas de
observacion y a las técnicas de andlisis del desempefio.
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Instrumentos de evaluacién asociados a las técnicas
de evaluacién

De observacion

Registro anecddtico, guia de
observacion, escala de

Clasificacion | . o
— actitudes, diario del

que utilizamos

profesor...
Docente puede De analisis del Porfolio, cuaderno del
construir sus propios desempeiio alumno, proyecto, trabajo
instrumentos de de investigacion...

evaluacion

Prueba oral, prueba escrita,
prueba de prictica...

De rendimiento

Por tanto, los docentes empleardn instrumentos pertenecientes a diferentes técnicas, que
atiendan a las necesidades de todo su alumnado. En todo caso, se priorizara la utilizacion de
técnicas e instrumentos que permitan valorar los procesos por encima de los resultados finales.

PRUEBAS DE EVALUACION

Pruebas de evaluacion por competencias. Estas pruebas existen para cada unidad didactica o grupo
de unidades afines y se refieren, fundamentalmente, a la competencia o competencias mas
relacionadas con cada darea.

Pruebas de evaluacion de contenidos. Las pruebas de evaluacion por competencias se
complementan con las pruebas para la evaluacion de contenidos. Tanto unas como otras evaluan
los procesos cognitivos y el progreso en el aprendizaje, aunque las de contenidos estdn mas guiadas
por el curriculo de las areas, y las de competencias, por la contribucidon de tales areas al logro de
las competencias clave. La evaluacién de contenidos permite controlar el proceso de ensefianza
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efectuando una comprobacion permanente del nivel de adquisicion de los estandares de
aprendizaje. Existen los siguientes elementos para cada area:

. Evaluacion inicial. Es una prueba destinada a realizar una evaluacién de la situacion de
partida de los alumnos al iniciar el curso, basandose en los contenidos del curso anterior.

. Evaluacion de unidades diddacticas. Para cada unidad se aplican dos controles de distinto
nivel de dificultad (B, basico, y A, avanzado).

. Evaluaciones trimestrales. Se utilizan para evaluar los contenidos mds relevantes de cada
trimestre. Existen tres pruebas de distinto nivel (B, basico, A, avanzado, y E, excelencia).

J Evaluacion final. Permite realizar una valoracion global del aprendizaje al finalizar el curso.
Existen dos controles de distinto nivel (B, basico, y A, avanzado).

Vinculados a las anteriores pruebas de evaluacién, existen documentos que recogen los criterios
de valoracién y las soluciones correspondientes a cada prueba, con sugerencias para corregir y
valorar el trabajo realizado por los alumnos, y cuadros de registro, para recoger los resultados y los
avances que se producen durante el proceso.

Pruebas de autoevaluacién. Estan destinadas a que los propios alumnos puedan valorar sus logros
y reflexionar sobre sus dificultades y fortalezas en el proceso de aprendizaje.

DOCUMENTOS PARA LA RECOGIDA, SISTEMATIZACION Y OBJETIVACION DE LOS RESULTADOS.

Rubricas de evaluacion. Una rubrica es basicamente una herramienta que permite objetivar la
evaluacién de un proceso, cualquiera que sea el ambito en el que se desarrolla. En el contexto
educativo, la rubrica esta relacionada con los objetivos, los criterios de evaluacion, los estandares
de aprendizaje y las competencias. En definitiva, una rubrica proporciona el marco de referencia
para valorar todos los aspectos del proceso educativo y debe contribuir al ajuste entre los objetivos
y los criterios de evaluacién. El sistema de rubricas asociado a esta Propuesta curricular parte de la
Programacién Didactica de Aula. Para cada unidad didactica, se proporcionan las rubricas que
sirven de referencia a la observacion y el registro del nivel de adquisicidon de los indicadores de
logro por parte de los alumnos. En las rubricas se establecen cuatro niveles de adquisicién: En vias
de adquisicion, Adquirido, Avanzado y Excelente.

Biblioteca de pruebas externas. En esta biblioteca digital se ofrece un andlisis de las evaluaciones
externas de dmbito autondmico, nacional e internacional destinadas a los alumnos de Educacién
Primaria, y se proporcionan las pruebas de afios anteriores que se encuentran liberadas.
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Generador de pruebas de evaluacion. Es una aplicacién informatica que permite la elaboracion de
pruebas de evaluacién personalizadas, en formato Word, mediante la seleccidn de actividades a
través de un sistema de filtros.

Gestor de evaluacion. Esta aplicacién informatica permite llevar un registro detallado de los
distintos procedimientos de evaluacién utilizados y de las calificaciones obtenidas por los alumnos.

Informes y estadisticas. Se trata de una aplicacién que elabora, automaticamente, informes vy
estadisticas de los alumnos y de los distintos grupos, a partir de los datos contenidos en el gestor

de calificaciones.

La siguiente tabla resume los puntos esenciales del sistema de evaluacién de la Propuesta

curricular.

PROGRAMACION GENERAL

ANUAL del CURSO 2023/2024

Ed.

Infantil

Ed. Primaria

PROCEDIEMIENTOS DE | INSTRUMENTOS Y | SISTEMA DE CALIFICACION
EVALUACION ESTRATEGIAS PARA LA

EVALUACION
Observacion directa del | Observacidn directa. Calificacion cuantitativa: en

trabajo diario.

Andlisis y valoracién de
tareas especialmente

creadas para la evaluacion.

Valoraciéon cuantitativa del
avance individual

(calificaciones).

Valoracion cualitativa del
avance individual
(anotaciones y

puntualizaciones).

Valoracion cuantitativa del
avance colectivo.

Valoracion cualitativa del
avance colectivo.

Otros

Pruebas de evaluaciéon por
competencias.

Elemento de diagnéstico:
sistema de rubricas.

Pruebas de evaluacion

externa.

Pruebas de evaluacion de
contenidos.

Otros.

las pruebas de evaluacion
de
actividad se calificara con 1

contenidos, cada
punto si se ha resuelto

correctamente

En el caso de que Ia
resolucion no sea errdnea,
pero sea incompleta o falte
algun elemento esencial, se
0,5

puntos. Asi, la calificacion

puede valorar con
maxima de la prueba serd

de 10 puntos.

Calificacion cualitativa:
tendra como clave para el
diagndstico el sistema de
rabricas y se llevara a cabo
mediante las pruebas de

evaluacién por
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competencias y la
observacion directa del

trabajo.

Otros.
2.4.6.2. Criterios de promocion del alumnado y para realizar la necesaria informacion
a las familias.

En el marco de lo establecido en el DECRETO 38/2022 de 29 de septiembre por el que se
establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacién y desarrollo de la Educacién
primaria en Castilla y Leén

2.4.6.3. Objetividad de la evaluacion.

Concrecidn de los aspectos de el art.15 RD 157/2022 DEL 1 DE MARZO

Se establecen, como norma general, los siguientes criterios para la promocién, o no, del alumnado
de la educacién primaria, en consonancia con lo establecido en la en el RD. 157/2022 del 1 de
marzo

Articulo 15 Promocion

1. Al final de cada ciclo, el equipo docente adoptara las decisiones relativas a la promocién del
alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en consideracién la informacién y el
criterio del tutor o la tutora.

2. El alumnado recibird los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes que no hubiera
alcanzado durante el curso anterior.

3. Si en algun caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o la
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alumna, el equipo docente considera que la permanencia un afio mas en el mismo curso es la
medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un plan especifico de refuerzo
para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de adquisicién de las
competencias correspondientes. Esta decisidn solo se podra adoptar una vez durante la etapa y
tendrd, en todo caso, cardcter excepcional.

4. Al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitird un informe sobre el grado de
adquisicion de las competencias clave por parte de cada alumno o alumna, indicando en su caso
las medidas de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

5. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado, cada alumno o
alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado de desarrollo
de las competencias clave, segln lo dispuesto por las administraciones educativas.

2.4.7. Orientaciones para incorporar el desarrollo de las competencias, a través de los
aspectos didacticos y metodoldgicos de las distintas areas, y de la organizacion y

funcionamiento del centro.

La nueva legislacion educativa se basa en la potenciacidon del aprendizaje por competencias,
integradas en los elementos curriculares para propiciar una renovacién en la practica docente y en
el proceso de ensefanza y aprendizaje. Se proponen nuevos enfoques en el aprendizaje y
evaluacién, que han de suponer un importante cambio en las tareas que han de resolver los
alumnos y alumnas y planteamientos metodoldgicos innovadores. La competencia supone una
combinaciéon de habilidades practicas, conocimientos, motivacién, valores éticos, actitudes,
emociones, y otros componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente
para lograr una accién eficaz. Se contemplan, pues, como conocimiento en la practica, un
conocimiento adquirido a través de la participacion activa en practicas sociales que, como tales, se
pueden desarrollar tanto en el contexto educativo formal, a través del curriculo, como en los

contextos educativos no formales e informales.

Las competencias, por tanto, se conceptualizan como un «saber hacer» que se aplica a una
diversidad de contextos académicos, sociales y profesionales. Para que la transferencia a distintos
contextos sea posible resulta indispensable una comprension del conocimiento presente en las
competencias, y la vinculacién de éste con las habilidades practicas o destrezas que las integran.

El aprendizaje por competencias favorece los propios procesos de aprendizaje y la motivacién por
aprender, debido a la fuerte interrelacién entre sus componentes: el conocimiento de base
conceptual («conocimiento») no se aprende al margen de su uso, del «saber hacer»; tampoco se
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adquiere un conocimiento procedimental («destrezas») en ausencia de un conocimiento de base
conceptual que permite dar sentido a la accion que se lleva a cabo.

Se adopta la denominacidn de las competencias clave definidas por la Unidén Europea. Se considera
gue «las competencias clave son aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y
desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusién social y el empleo». Se
identifican siete competencias clave esenciales para el bienestar de las sociedades europeas. El
crecimiento econdmico y la innovacién, y se describen los conocimientos, las capacidades vy las
actitudes esenciales vinculadas a cada una de ellas.

El rol del docente es fundamental, pues debe ser capaz de diseiiar tareas o situaciones de
aprendizaje que posibiliten la resoluciéon de problemas, la aplicacién de los conocimientos
aprendidos y la promocién de la actividad de los estudiantes.

La revisidn curricular tiene muy en cuenta las nuevas necesidades de aprendizaje. El aprendizaje
basado en competencias se caracteriza por su transversalidad, su dinamismo y su caracter integral.
El proceso de ensefanza- aprendizaje competencial debe abordarse desde todas las areas de
conocimiento, y por parte de las diversas instancias que conforman la comunidad educativa, tanto
en los dmbitos formales como en los no formales e informales; su dinamismo se refleja en que las
competencias no se adquieren en un determinado momento y permanecen inalterables, sino que
implican un proceso de desarrollo mediante el cual los individuos van adquiriendo mayores niveles

de desempeno en el uso de las mismas.

Para lograr este proceso de cambio curricular es preciso favorecer una vision interdisciplinar y, de
manera especial, posibilitar una mayor autonomia a la funcion docente, de forma que permita
satisfacer las exigencias de una mayor personalizacién de la educacidn, teniendo en cuenta el

principio de especializacidn del profesorado.

Los alumnos y alumnas, al finalizar la etapa, deben disponer de los conocimientos, competencias y
habilidades basicas, habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismos, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje y espiritu emprendedor, que les permitan su
incorporacion a la etapa posterior.

Es preciso que el proceso educativo conduzca a la adquisicidn y desarrollo de las competencias
clave y se caracterice por su capacidad de adaptacién, pero respondiendo a principios comunes,
de forma coordinada, que garanticen su eficacia.

Descripcion del modelo competencial.

Las competencias clave que se recogen en el Perfil de salida son la adaptacion al sistema educativo
espafiol de las competencias clave establecidas en la citada Recomendacién del Consejo de Ila
Unidn Europea. Esta adaptacion responde a la necesidad de vincular dichas competencias con los
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retos y desafios del siglo XXI, con los principios y fines del sistema educativo establecidos en la LOE
y con el contexto escolar, ya que la Recomendacion se refiere al aprendizaje permanente que debe
producirse a lo largo de toda la vida, mientras que el Perfil remite a un momento preciso y limitado
del desarrollo personal, social y formativo del alumnado: |a etapa de la ensefianza basica.

Con caracter general, debe entenderse que la consecucién de las competencias y los objetivos
previstos en la LOMLOE para las distintas etapas educativas estd vinculada a la adquisicion y al
desarrollo de las competencias clave recogidas en este Perfil de salida, y que son las siguientes:

e Competencia en comunicacion lingtistica.

e Competencia plurilingle.

e Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
e Competencia digital.

e Competencia personal, social y de aprender a aprender.

e Competencia ciudadana.

e Competencia emprendedora.

Competencia en conciencia y expresion culturales.

La transversalidad es una condicion inherente al Perfil de salida, en el sentido de que todos los
aprendizajes contribuyen a su consecucion. De la misma manera, la adquisicién de cada una de las
competencias clave contribuye a la adquisicién de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas,
ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o materia, sino
gue todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o materias y, a su vez, se
adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

Descriptores operativos de las competencias clave en la ensefianza basica

En cuanto a la dimensién aplicada de las competencias clave, se ha definido para cada una de ellas
un conjunto de descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia

existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la
etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de cada area,
ambito o materia. Esta vinculacidon entre descriptores operativos y competencias especificas
propicia que de la evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicidon de las
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competencias clave definidas en el Perfil de salida y, por tanto, la consecucion de las competencias
y objetivos previstos para la etapa.

Dado que las competencias se adquieren necesariamente de forma secuencial y progresiva, se
incluyen también en el Perfil los descriptores operativos que orientan sobre el nivel de desempefio
esperado al completar la Educacidon Primaria, favoreciendo y explicitando asi la continuidad, la
coherencia y la cohesion entre las dos etapas que componen la ensefianza obligatoria.

Competencia en comunicacion linguistica (CCL)

La competencia en comunicacion linglistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con diferentes
propdsitos comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes
orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacién y desinformacién,
asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa, ética y
respetuosa.

La competencia en comunicacién lingliistica constituye la base para el pensamiento propio y para
la construccién del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta
vinculado a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos
especificos de cada drea de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la
signacion para pensar y para aprender. Por Ultimo, hace posible apreciar la dimension estética del
lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

Competencia plurilingtie (CP)

La competencia plurilinglie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma
apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacién. Esta competencia supone reconocer y
respetar los perfiles linglisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para
desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las
clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las
lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histdricas e interculturales orientadas a
conocer, valorar y respetar la diversidad linglistica y cultural de la sociedad con el objetivo de
fomentar la convivencia democratica.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

La competencia matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia
STEM por sus siglas en inglés) entrafia la comprensién del mundo utilizando los métodos
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cientificos, el pensamiento y representacién matematicos, la tecnologia y los métodos de la
ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida, responsable y sostenible.

La competencia matemadtica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
matematicos con el fin de resolver diversos problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprensién y explicacidn del entorno natural y social,
utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la
experimentacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas
para poder interpretar y transformar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién de los conocimientos y
metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra sociedad de acuerdo con las
necesidades o deseos de las personas en un marco de seguridad, responsabilidad y
sostenibilidad.

Competencia digital (CD)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi
como la interaccidn con estas.

Incluye la alfabetizacidn en informacién y datos, la comunicacién y la colaboracidn, la educacién
mediatica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con
la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, |la resolucion de problemas vy el
pensamiento computacional y critico.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de reflexionar
sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal constante;
gestionar el tiempo y la informacién eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva;
mantener la resiliencia; y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la
capacidad de hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas contrarias a la
convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y
emocional propio y de las demas personas, desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y
a quienes lo rodean a través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al
futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.
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Competencia ciudadana (CC)

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania
responsable y participar plenamente en la vida social y civica, basdandose en la comprensién de
los conceptos y las estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como en el
conocimiento de los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el
logro de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacién civica, la adopcidn consciente de los
valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la
reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un
estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la
Agenda 2030.

Competencia emprendedora (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre
oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar
resultados de valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada para
detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el
entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacién, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexidn ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de
innovacion; y despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre.
Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la informacidn y el conocimiento y colaborar de
manera agil con otras personas, con motivacién, empatia y habilidades de comunicacién y de
negociacién, para llevar las ideas planteadas a la accién mediante la planificacion y gestién de
proyectos sostenibles de valor social, cultural y econdmico-financiero.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La competencia en conciencia y expresidn culturales supone comprender y respetar el modo en
que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de
forma creativa en distintas culturas y por medio de una amplia gama de manifestaciones
artisticas y culturales. Implica también un compromiso con la comprensién, el desarrollo y la
expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempena
en la sociedad. Asimismo, requiere la comprensién de la propia identidad en evolucion y del
patrimonio cultural en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia
de que el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo
y de darle forma.
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2.4.8. Orientaciones para incorporar los elementos transversales establecidos en el art. 6
del R.D. 157/2022 de 1 de marzo.

1. En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusion educativa, la atencién

personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, la participacidn y la convivencia, la
prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de refuerzo y
flexibilizacidn, alternativas metodoldgicas u otras medidas adecuadas tan pronto como se detecten
cualquiera de estas situaciones.

2. La intervencidn educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten
a cada alumno o alumna una adecuada adquisicidon de las competencias clave previstas en el Perfil
de salida del alumnado al término de la ensefianza bdsica, teniendo siempre en cuenta su proceso
madurativo individual, asi como los niveles de desempefio esperados para esta etapa.

3. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la comprensién
lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la competencia digital, el fomento
de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

4. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibirdn especial consideracion.

5. De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres, la
educacion para la paz, la educaciéon para el consumo responsable y el desarrollo sostenible y la
educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.

6. Asimismo, se prestara especial atencién a la orientacidn educativa, la accién tutorial y Ila
educacion emocional y en valores.

7. Se potenciara el aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la reflexion.

8. A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos dedicaran un
tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo. Para facilitar dicha
practica, las administraciones educativas promoveran planes de fomento de la lectura y de
alfabetizacién en diversos medios, tecnologias y lenguajes. Para ello se contard, en su caso, con la
colaboracién de las familias o tutores legales y del voluntariado, asi como con el intercambio de
buenas practicas.

La comprension lectora

Saber comprender es uno de los grandes objetivos que debe orientar el trabajo en todas las areas
de la Educaciéon Primaria. En este sentido, el tratamiento de la comprensidn lectora en esta
Propuesta curricular se aborda desde las siguientes premisas:
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La importancia de la lectura para el estudio. La comprension lectora debe tener en cuenta la
dimension instrumental de la lectura como vehiculo para el estudio. Existe, pues, una relacién
directa entre el buen nivel lector y la consecucién de los objetivos que se plantean en las diferentes
areas curriculares. Por lo tanto, si identificamos las dificultades lectoras de nuestros alumnos y
programamos actividades para superarlas, estaremos incidiendo directamente en sus resultados
escolares.

La autonomia en el trabajo. El objetivo esencial de cualquier proyecto de lectura es conseguir que
los alumnos se conviertan en lectores auténomos, capaces de extraer informacidn de los textos,
valorar dicha informacién e integrar dicha informacién en su esquema de conocimiento. Para ello,
hay que desarrollar las habilidades relacionadas con la velocidad lectora, la comprensién literal, |a
comprensién inferencial y estructural y las capacidades que permiten la recreacién personal del
texto y la reelaboracion de la informacién en diferentes soportes.

Para colocar a los alumnos en situacién de afrontar nuevos aprendizajes de forma auténoma,
hemos de plantear una programacion rigurosa de las dificultades que suponen un reto para ellos,
sin que sobrepasen el nivel de dificultad que les permita abordar las actividades con éxito.

Los textos sobre los que los alumnos aprenden. Es necesario trabajar de forma sistematica en
textos de diferentes tipologias y con distintos niveles de dificultad. Al programar textos que ayuden
al alumno en la tarea de utilizar la lectura como herramienta de aprendizaje, hemos de tener en
cuenta los siguientes aspectos:

J Lo que los nifios y nifias saben/deben saber (nivel de descodificacion simple, nivel de

comprension global, nivel de comprensidn profunda y nivel de reelaboracién de la informacion).

J La variedad de estrategias que los alumnos utilizan en las actividades de comprension y los
objetivos que deben alcanzar.

J La dificultad objetiva de los textos que se presentan (vocabulario, estructuras gramaticales,
tipologia textual y extension).

En nuestra Propuesta curricular se entiende el término texto en su sentido mas amplio vy
pragmatico. Es decir, llamamos texto a cualquier unidad comunicativa textual o grafica que
contenga informacién que deba ser descodificada e interpretada. Es, por tanto, imprescindible
mostrar a los alumnos estrategias diferentes que ayuden a comprender los distintos tipos de texto
y a someter la informacidn a un proceso de transformacion para expresarla en lenguajes y soportes
diferentes.

Las destrezas basicas de comprensidn lectora que se deben abordar.

En lineas generales, las destrezas de comprension lectora que se planifican en esta Propuesta
curricular y se detallan en la PDA de cada area y en cada curso son las siguientes:
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. Reconocimiento del tiempo y del lugar.
. Identificacidn y analisis de los personajes.
. Ordenacion de la secuencia temporal.
. Reconocimiento y analisis de la accidn.
. Expresidon de opiniones personales.
. Identificacion del tema y de la idea principal.
. Analisis de la estructura del texto.
. Interpretacion de la informacién visual.
. Organizacion de la Informacion aportada.
. Identificacion de detalles del texto.

En funcidn de los tipos de texto, se trabajardn con mds profundidad diferentes destrezas.
La expresion oral y escrita

El desarrollo de la competencia comunicativa es otro de los grandes puntales de esta Propuesta
curricular. Aunque el drea de Lengua es el medio natural para profundizar en estas destrezas, su
aprendizaje y su puesta en practica se deben abordar de una manera global, a través de propuestas
en todas las areas.

El enfoque de la escritura como proceso y la necesidad de planificar la expresidn oral son las dos
ideas clave que subyacen a esta propuesta. Por lo tanto, se programan un gran nimero de tareas
de caracter competencial que requieren, generalmente, la puesta en practica de habilidades orales
y escritas.

En cuanto al tratamiento de la expresidn oral, se plantean variadas situaciones de intercambio
comunicativo en las que los alumnos deben participar de forma planificada y cooperadora.

Las actividades de distintas areas que incluyan la expresion oral y escrita como contenidos
transversales deben tener en cuenta que no es lo mismo el objetivo de una actividad que su modo
de resolucidn. Solo apreciando esa diferencia, evitaremos un error muy comun, que consiste en
considerar que cualquier actividad que se resuelve oralmente es “de expresién oral” vy, por la
misma razén, todas las que se realizan por escrito son “de expresion escrita”.

Entonces, ¢qué es necesario para que una actividad pueda ser considerada acertadamente como
de expresion oral o de expresidn escrita? La actividad ha de perseguir, ademas del objetivo propio
del drea que se trate, un objetivo linglistico. Por tanto, a la hora de evaluar la actividad, no solo
hemos de tener en cuenta el contenido de lo expresado, sino la forma y el modo de expresién. No
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se trata de renunciar a la exigencia matematica, cientifica..., sino de extenderla también a la calidad
expresiva del mensaje. En el fondo, todos intuimos que cuanto mds se domina un concepto, mejor
se expresa y que, a su vez, una expresion clara y correcta ayuda a apreciar mas facilmente los
diferentes matices de una idea.

El enfoque de las actividades de expresion oral. Un buen modo de abordar la expresiéon oral desde
las dareas “no linglisticas” puede ser orientar al alumno sobre la realizacion de la actividad,
incluyendo recomendaciones que contribuyan a mejorar su competencia expresiva.

A continuacidn se exponen algunos ejemplos de actividades orales en las que se integra un
componente linglistico que las abre a la expresion oral:

ACTIVIDADES ORALES ACTIVIDADES QUE TRABAJAN LA EXPRESION
ORAL COMO CONTENIDO TRANSVERSAL

EXPLICACION DE CONOCIMIENTOS  [Explica cdmo se forma una montaia. Debes

Explica como se forma una montafia. utilizar palabras y expresiones que sirvan para
ordenar en el tiempo los diferentes sucesos.

Por ejemplo: primero, luego, por ultimo...

DEFINICION DE CONCEPTOS Fijate en la definicién de la palabra

Define y explica las palabras vy
Ahora define tu de una forma similar las

palabras y
EXPRESION DE OPINIONES Habla con tus companieros sobre el tema.
EXPRESION DE OPINIONES Hazlo asi:

L -Expdn tu opinidn de forma clara y breve.
i Qué opinas sobre el tema? Comenta

con tus compafieros. ~Escucha la opinion de los otros.
- No repitas siempre la misma idea.
- Si no estas de acuerdo con alguien,

Explica por qué.
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EXPOSICION DE CONOCIMIENTOS

Realiza una exposicion sobre el tema

Realiza una exposicion sobre el tema.
Organiza bien el contenido:
- Divide tu exposicion en varias partes.

- Escribe un guion para no perderte o haz
un esquema que te sirva de guia.

- Puedes anotar un par de frases sobre
cada parte para no perderte.

EXPOSICION DE CONOCIMIENTOS

Realiza una exposicion sobre el tema

Realiza una exposicion sobre el tema.
Preparala con antelacion.

- Tienes que medir el tiempo del que
dispones.

- Debes practicar antes en casa.

- Puedes buscar fotografias o dibujos
para apoyar tu explicacion.

EXPOSICION DE
CONOCIMIENTOS
Realiza una exposicion sobre el

Tema...........

Realiza una exposicidn sobre el tema

. Comunica bien lo que quieres decir.

- Debes hablar alto y claro.

- Mira a tus companferos mientras hablas.

- Puedes utilizar la pizarra para acompaiiar tu

exposicion.

El enfoque de las actividades de expresion escrita. Igual que se indicaba en las actividades orales,

la solucién para convertir una actividad en la que se pide algo por escrito en una verdadera

actividad de expresidn escrita es incluir recomendaciones o guias de resolucidn. Algunas de esas

orientaciones pueden tener que ver con la escritura en general, y otras, con el tipo de texto que se

pide a los alumnos.

TIPOS DE ORIENTACION

EJEMPLOS

Orientaciones relacionadas con la

escritura general

Cuida la presentacién de tu escrito: deja los
margenes adecuados
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Orientaciones relacionadas l[aOrdena la informacidon en parrafos (o en un
tipologia textual nimero determinado de parrafos). Recuerda

que cada parrafo debe desarrollar una idea o
un aspecto concreto de la idea principal.

Si es un texto de clasificacion: presenta primero
la clasificacion y escribe en orden algo sobre
cada una de las categorias.

Si es una descripcién: utiliza adjetivos para
reforzar tu descripcidon y sigue un orden al
describir (por ejemplo, ve de lo general a lo
particular).

Si es un texto de instrucciones: anuncia cuantos
pasos hay que seguir y utiliza palabras que
sirvan para marcar el orden: primero, luego...

Si es un texto de opinidn: utiliza palabras vy,
expresiones adecuadas, como: en mi opinion,
YO creo que...

Si es una comparacion: anuncia primero lo que
vas a comparar, indicando si existen mas
semejanzas que diferencias o a la inversa, v
utiliza expresiones como: sin embargo,
mientras que...

Si vas a contar un suceso o0 una experiencia
personal, hazlo ordenando en el tiempo los
hechos

La comunicacion audiovisual

En esta Propuesta curricular, la comunicacién audiovisual se aborda desde dos perspectivas:
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Variedad de recursos. La inclusién de un gran niumero de soportes y recursos audiovisuales en las
actividades que se concretan en la Programacion Didactica de Aula permite un tratamiento amplio
y continuo de la comunicacién audiovisual.

Trabajo sistematico sobre los elementos comunicativos y de significado de los diversos medios y
recursos audiovisuales, ya que comprender una imagen o interpretar un determinado recurso
audiovisual no son tareas intuitivas, sino que precisan del conocimiento de los elementos que los
integran y de su valor semantico.

Soportes y recursos

J Variada seleccion de imagenes que aparecen en los distintos materiales (libros, cuadernos,
recursos digitales...), que permiten lecturas de diferentes niveles de comprension.

. Diversidad de videos, audios, etc., donde se ofrecen informaciones de diferentes areas y
contenidos.

Trabajo sistematico

A partir de los diversos soportes audiovisuales, los alumnos llevan a cabo actividades para conocer
mejor las posibilidades comunicativas que ofrecen y para utilizar dichos soportes de forma cada
vez mas auténoma con los siguientes objetivos:

. Comprender y recoger informacidn que se proporciona en un soporte audiovisual.
J Analizar dicha informacién y los elementos de contenido que la articulan.
. Elaborar la informacién en soportes audiovisuales.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

«La Competencia digital implica el uso critico y seguro de las Tecnologias de la Sociedad de la
Informacidén para el trabajo, el tiempo libre y la comunicacién.

Apoyandose en habilidades TIC basicas: uso de ordenadores para recuperar, evaluar, almacenar,
producir, presentar e intercambiar informacién, y para comunicar y participar en redes de
colaboracién a través de Internet».

(European Parliament and the Council, 2006).

La Competencia digital es la referencia para la integracion en el curriculo de este elemento
transversal. Como en el resto de elementos, la PDA y la Propuesta curricular son una oportunidad
para reflexionar sobre los mecanismos y estrategias que permitirdn la planificacién de las
actividades adecuadas para el desarrollo digital.
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Los objetivos que debe erseguir el desarrollo de la competencia digital se pueden resumir en cinco

ambitos:

Informacioén Identificar, localizar, recuperar, almacenar, organizar V|
analizar la informacion digital, evaluando su finalidad v,
relevancia.

Comunicacién Comunicar contenidos en entornos digitales, compartir

recursos a través de herramientas en linea, conectar vy
colaborar con otros a través de herramientas digitales,
interactuar y participar en comunidades y redes; conciencia
intercultural.

Creacion de contenido(Crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos...),
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos,
realizar producciones artisticas, contenidos multimedia vy
programacion informatica, saber aplicar los derechos de
propiedad intelectual y las licencias de uso.

Seguridad Proteccidén personal, proteccion de datos, proteccién de la
identidad digital, uso de seguridad, uso seguro y sostenible.

Resolucién delldentificar necesidades y recursos digitales, tomar decisiones
problemas a la hora de elegir la herramienta digital apropiada, acorde a
la finalidad o necesidad, resolver problemas conceptuales a

través de medios digitales,

De estos cinco ambitos, podriamos establecer que los tres primeros tienen un enfoque mas
disciplinar, es decir, estan mas vinculados a los contenidos de las diversas areas curriculares,
mientras que los dos ultimos son mas transversales y estan relacionados con competencias como
Aprender a aprender, Sentido de iniciativa y emprendimiento y Competencias sociales y civicas. No
obstante, las buenas practicas en el aula de las TIC establecerdn relaciones estrechas entre todos
estos ambitos y facilitaran la integracién de ellos.

Enla PDA, al programar las actividades en las que intervengan las TIC, se interrelacionaran los cinco
ambitos, para garantizar un tratamiento riguroso y completo de la Competencia digital.

El emprendimiento
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«La competencia Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la capacidad de transformar
las ideas en actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacién a intervenir o resolver, y saber
elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades y actitudes necesarios con
criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto». (Texto perteneciente al Proyecto de
Orden por la que se describe el procedimiento para establecer las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la Educacion Primaria, la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato).

A la hora de planificar las tareas encaminadas al desarrollo de la competencia emprendedora en
los alumnos, hay que tener en cuenta los dmbitos en los que la programacién debe incidir y los
aspectos relevantes de dichos ambitos. La siguiente tabla resume esta relacién:

AMBITO ASPECTOS RELEVANTES

Conocimiento Reconocimiento de las oportunidades existentes para las
actividades personales, profesionales y comerciales.

Comprensién de las lineas generales que rigen el
funcionamiento de las sociedades y las organizaciones.

Planificacién de disefios para la implementacion de planes de
diverso tipo.

Conocimiento y reflexidn sobre la postura ética de las
organizaciones.

Destrezas
habilidades

o

Capacidad de analisis.

Capacidades de planificacién, organizacion, gestiéon y toma de
decisiones.

Resolucién de problemas.

Comunicacién, presentacion, representaciéon y negociacion
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efectivas.

Habilidad para trabajar, tanto individualmente como

Actitudes y valores  |Predisposicidn a actuar de una forma creadora e imaginativa.
Autoconocimiento y autoestima.
Autonomia o independencia.

Interés, esfuerzo y espiritu emprendedor, que se caracterizan
por la iniciativa, la pro actividad y la innovacién en todos los
ambitos de la vida.

Motivacién y determinacion a la hora de cumplir los objetivos
gue se ha fijado

Asi pues, las actividades donde se planteen objetivos vinculados al emprendimiento deben ir
encaminadas a desarrollar las siguientes capacidades:

J La capacidad creadora y de innovacién: creatividad e imaginacién; autoconocimiento y
autoestima; autonomia e independencia; interés y esfuerzo; espiritu emprendedor; iniciativa e

innovacion.

J La capacidad pro activa para gestionar proyectos: capacidad de analisis; planificacion,
organizacién, gestion y toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad para trabajar tanto
individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo; sentido de la responsabilidad;
evaluacién y auto evaluacion.

. La capacidad de asuncién y gestion de riesgos y manejo de la incertidumbre: comprension
y asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre.

« Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo y delegacién;
capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de representacién y negociacion.

J El sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensamiento critico; sentido de la
responsabilidad.

La educacidn civica y constitucional

La educacion civica y constitucional es un elemento transversal del curriculo que esta directamente
vinculado con las Competencias sociales y civicas y con el drea denominada Valores Sociales y
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Civicos. La educacion civica y constitucional se debe recoger en los desarrollos de la PDA en dos
dimensiones:

. En su dimensidn transversal, como elemento que debe impregnar el espiritu de todos los
documentos educativos de una etapa.

. En su dimensidn disciplinar, como area curricular.
Definicién de las competencias sociales y civicas:

«Las competencias sociales y civicas implican la habilidad y capacidad para utilizar los
conocimientos y actitudes sobre la sociedad -entendida desde las diferentes perspectivas, en su
concepcién dindmica, cambiante y compleja-, para interpretar fenédmenos y problemas sociales en
contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar decisiones y resolver
conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos conforme a normas basadas en
el respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademds de incluir acciones a un nivel mas
cercano y mediato al individuo como parte de una implicacidn civica y social». (Texto perteneciente
al Proyecto de Orden por la que se describe el procedimiento para establecer las relaciones entre
las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la Educacién Primaria, la Educacién
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato).

Enfoque del area Valores Sociales y Civicos

Segun el Real Decreto «El drea de Valores Sociales y Civicos ayuda, en gran medida, a garantizar el
derecho universal de los nifios y nifias a recibir una educacién que les permita desarrollarse al
maximo de sus posibilidades, formarse en el respeto de los derechos humanos y las libertades
fundamentales y prepararse para asumir una vida responsable en una sociedad libre y tolerante
con las diferencias. Asimismo, refuerza la preparacién de las personas para actuar como
ciudadanos participativos e implicados en la mejora de la cohesidn, la defensa y el desarrollo de la
sociedad democratica».

El drea aborda tanto los aspectos de desarrollo personal del individuo como las facetas sociales y
colectivas que conducen a la adquisicién de valores universales. En este sentido se orienta hacia
los siguientes fines:

. Desde el punto de vista del desarrollo personal. Capacitar al alumno para construir un auto
concepto ajustado y una buena autoestima, para tomar iniciativas responsables y vivir con
dignidad.

« Desde el punto de vista social. Inducir al alumno a la empatia, al respeto y a la tolerancia de las
otras personas y para relacionarse y actuar de acuerdo con los derechos y deberes humanos
fundamentales.
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. Desde el punto de vista de los valores universales. El drea busca estimular en los alumnos
las actitudes que propicien la interdependencia positiva, la cooperacidon y la solidaridad y para que
comprendan la realidad social, para que aprendan a resolver conflictos de forma reflexiva, a
dialogar para mejorar, a respetar los valores universales, crear un sistema de valores propios y
participar activamente en la vida civica de forma pacifica y democratica.

Igualmente, la presente Propuesta curricular establece del siguiente modo la relacién entre el area
de Valores Sociales y Civicos y las dos competencias clave directamente vinculadas con ella:

COMPETENCIAS OBIJETIVOS

Competencias Participar de una manera eficaz y constructiva en sociedades
Sociales cada vez mas diversificadas.
interpersonales e

interculturales

Aprender a aprender |Mejorar la competencia para aprender y avanzar en la
iniciativa, mediante el desarrollo de la motivacion, el esfuerzo
vy las capacidades de reflexidn, sintesis y estructuracion.
Aprender a enfrentarse a los problemas, experimentar vy
realizar proyectos en equipo, trabajar de forma
independiente, tomar decisiones y generar alternativas
personales

La presente Propuesta curricular presenta un proyecto de Valores Sociales y Civicos con un
programa completo de ensefianza orientada a la mejora de la convivencia y al crecimiento personal
en el que se ofrece un desarrollo completo de las competencias sociales y civicas y un tratamiento
riguroso de los aspectos disciplinares.

Los ejes que orientan el proyecto son los siguientes:

J Los temas que se abordan en cada curso son de interés para los alumnos y estan muy
ajustados a sus vivencias y a su nivel de desarrollo. Se presentan en forma de talleres monograficos
para potenciar el enfoque activo del proyecto. Estan contextualizados y ofrecen recursos para la

autoevaluacion de los avances.

. El enfoque metodoldgico. Cada propuesta esta dirigida a la reflexidn e interiorizacion de los
valores a través de actividades de descubrimiento y de trabajo cooperativo. Cada taller se ha
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programado ademas teniendo muy en cuenta el tiempo real del que se dispone para el trabajo en
el aula.

El trabajo cooperativo
El Aprendizaje Cooperativo es:

o Un término genérico usado para referirse a un grupo de procedimientos de ensefianza que
parten de la organizacién de la clase en pequefios grupos mixtos y heterogéneos, donde los
alumnos trabajan conjuntamente de forma coordinada entre si para resolver tareas académicas y
profundizar en su propio aprendizaje.

J Una situacion de aprendizaje cooperativo es aquella en la que los objetivos de los
participantes se hallan estrechamente vinculados entre si, de tal manera que cada uno de ellos
«solo puede alcanzar sus objetivos si y sélo si los demds consiguen alcanzar los suyos».

J Un sistema de interacciones cuidadosamente disefiado que organiza e induce la influencia
reciproca entre los integrantes de un equipo.

El trabajo cooperativo se desarrolla en aulas cooperativas donde se contemplan postulados
procedentes de, al menos, las siguientes teorias:

J La Teoria Sociocultural de Vygotsky.

. La Teoria Genética de Piaget y su desarrollo a través de la Escuela de Psicologia Social de
Ginebra.

. La Teoria de la Interdependencia Positiva de los hermanos Johnson.

J El Aprendizaje Significativo de Ausubel.

. La Psicologia Humanista de Rogers.

J La Teoria de las Inteligencias Multiples de Gardner.

Extraido del documento Aprendizaje cooperativo. Una propuesta para la implantaciéon de una
estructura cooperativa en el aula. Elaborado por el Laboratorio de Innovacién Educativa para la
Comunidad de Madrid.

En la presente Propuesta curricular se aborda el trabajo cooperativo desde dos puntos de vista:
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. Mediante proyectos de trabajo cooperativo, planteados como un conjunto de actividades
de aprendizaje que invitan a los alumnos a analizar situaciones reales o verosimiles y a poner en
juego sus ideas, conocimientos y actitudes para alcanzar un objetivo o resultado final planteado
previamente. Se trata de proyectos flexibles que se pueden adaptar al tiempo real del que dispone
cada grupo de alumnos. En cada curso se plantea un proyecto de trabajo cooperativo por trimestre,
intimamente relacionado con los contenidos correspondientes de cada trimestre, y un proyecto
social, para desarrollar en los alumnos la capacidad de mejorar su entorno mds cercano. Los
Proyectos de trabajo cooperativo incluyen sugerencias para el profesorado, fichas de trabajo y
sistema de evaluacién tanto del proyecto como del grupo y de cada alumno.

. Mediante actividades concretas en cada area curricular.

Los proyectos de trabajo cooperativo que se plantean en esta Propuesta:

La educacion en valores

La presente Propuesta curricular contiene un proyecto que hemos denominado Curriculum ético y
para una educacién en valores es nuestra propuesta de sistematizacién de tendencias, programas
y actividades que sobre el tema se viene realizando en todos los dmbitos educativos y de la que
consideramos que esta muy necesitada la escuela. La educacién moral y la educacién en valores es
consustancial a la educaciéon misma, tanto si se realiza en el seno familiar como en la escuela o en
los distintos estamentos sociales comprometidos con la formacidn. Esto siempre ha sido asi, y la
preocupacion por la transmision de los valores considerados deseables y necesarios para la
construccién personal

Los objetivos generales para la Educacion en valores en la Propuesta curricular son:
1) Conocer y valorar la propia persona con sus caracteristicas, posibilidades y limitaciones.

2) Estar dispuesto a actuar con la libertad y la autonomia correspondientes a su edad y
desarrollo en situaciones de la vida cotidiana, y a respetar la libertad y la autonomia de los demas.

3) Desear comportarse con responsabilidad en el cumplimiento de sus deberes y en las
obligaciones contraidas libremente.

4) Esforzarse por lograr la superacion en todas las dimensiones de la personalidad: fisica,
intelectual, moral y transcendente.
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5) Asumir y defender los comportamientos fundamentados en la justicia, la honestidad y la
veracidad.
6) Estimar la participacién activa en el grupo por medio de una comunicacién adecuada,

muestra de afecto y respeto, y de la colaboracién.

7) Reconocer y apreciar la pertenencia a diversos grupos sociales y culturales con rasgos
propios y diferenciados: familia, colegio, amigos, barrio...

8) Asumir actitudes y conductas de solidaridad y tolerancia con otras personas o grupos
sociales.
9) Analizar y valorar el entorno natural y social, desarrollando actitudes civicas y de

cooperacion.

10) Participar en la solucion de dilemas o en debates aportando sus ideas y vivencias sobre los
valores.

Los métodos y recursos didacticos para la formacién ética y educacién en valores han de ser
variados, teniendo en cuenta que todos ellos deben conectar con la experiencia, los intereses y la
capacidad de reflexién de los alumnos de Primaria.

Aunqgue el trabajo parta de referentes experienciales, con frecuencia serd necesaria una
informacién externa completa y objetiva. En general, son mds adecuados los métodos

participativos y cooperativos y la utilizacion de recursos sugerentes, como los siguientes:

. Presentacion de modelos y de antimodelos.

Refuerzo positivo o negativo de conductas.

. Estudio de casos.

. Dramatizaciones.

. Lectura y comentario de relatos morales.

J Discusion y debate.

J Reflexion sobre dilemas morales.

. Planificacidn, realizacién y andlisis de entrevistas.
J Elaboracion de proyectos personales.

. Redaccidn de relatos con carga emocional.

Participacién con ONGs en campanias.
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2.4.9. Criterios y procedimientos para la evaluacién anual de la Propuesta Curricular.

En este apartado pretendemos promover la reflexion docente y la autoevaluacién de la realizacion
y desarrollo de programaciones diddcticas. Para ello al finalizar cada unidad diddactica se propone
una secuencia de preguntas que permitan al docente evaluar el funcionamiento de lo programado
en el aula y establecer estrategias de mejora para la propia unidad.

Una vez desarrollada la Propuesta curricular en el centro y la PDA de cada area, es necesario seguir
de cerca los avances y detectar lo antes posible las desviaciones de los objetivos propuestos.

Se plantea sistematizar la reflexion sobre cuatro aspectos:

1. Cudles son las caracteristicas del centro y de su entorno.

2. Coémo se estd desarrollando el proceso de aprendizaje de los alumnos.
3. Qué estrategias y qué metodologia de ensefianza se estan aplicando.
4, Ddénde se alcanzan los objetivos y dénde no se alcanzan.

En relacién con lo anterior, se plantea el establecimiento de un baremo de valoracién que permite
la toma de decisiones:

AMBITO DE REFLEXION MAS|LOS ASPECTOS PARADECISIONES

MEJORAR

Caracteristicas del centro
y de su entorno

El proceso de aprendizaje
de los alumnos

Estrategias y metodologia
de ensefianza

Nivel de consecucidon de

objetivos
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A partir de las decisiones que se adopten, el centro debe revisar y replantear la Propuesta
curricular. Para llevar a cabo la evaluacion de la Propuesta curricular y de las Programaciones
didacticas, se sugiere el siguiente esquema de analisis para identificar en qué punto de la Propuesta
curricular tienen que incidir las decisiones que se han tomado. Un esquema de trabajo para ello
podria ser el siguiente:

ANALISIS DE LADECISIONES CAMBIOS OBIJETIVOS
VINCULADAS PROPUESTOS PLANTEADOS

Adecuacion a las
caracteristicas del
alumnado.

Adecuacion al logro de
los objetivos de Ia
etapa.

Grado de desarrollo de
las competencias clave,
integradas en los
elementos

curriculares.

Adecuacion de los
principios
metodolégicos en los
gque se basa la accion
docente.

Adecuacion de los
procedimientos e
instrumentos de
evaluacion adoptados

a nivel de etapa.
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Pertinencia de las
medidas curriculares |
organizativas del Plan
de atencion a Ia
diversidad

Validez de los criterios
de promocion.

Eficiencia del Plan de
Lectura.

Eficiencia del Plan de
Tecnologias de la
Informacién y la
Comunicacion.

Idoneidad de los
materiales y recursos
didacticos utilizados en
la etapa

MEDIDAS CURRICULARES Y ORGANIZATIVAS DE ATENCION INDIVIDUALIZADA
La ensefanza individualizada

La ensefanza individualizada promueve que cada alumno trabaje en la consecucion de los objetivos
educativos a un ritmo acorde con sus capacidades y destrezas. Para ello, es importante establecer
un plan que los ayude a superar sus dificultades, asi como a desarrollar y potenciar sus habilidades.

La ensefanza individualizada requiere utilizar una metodologia flexible que permita hacer uso de
las técnicas y los recursos que, en cada caso, se adapten mejor a las necesidades particulares de
los alumnos, ya que el proceso de ensefianza se centra en las condiciones concretas de aprendizaje
de cada uno de ellos. Entre otras cosas, requiere disponer de materiales didacticos especificos que
puedan ser utilizados en funcién de las caracteristicas de los alumnos y de los objetivos de mejora
gue se planteen en cada caso.

Desde esta perspectiva, la presente Propuesta ofrece una serie de proyectos, destinados a facilitar
esta tarea. Entre ellos estan:

o El proyecto Aprendizaje eficaz, que tiene como objetivo preparar a los alumnos para
enfrentarse a una gran variedad de tareas, escolares o no, con creatividad y eficacia. El proyecto
tiene dos enfoques bien diferenciados en funcion de los niveles:
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En los primeros cursos de Primaria, aborda las habilidades bdsicas-atencion, memoria vy
razonamiento-y las dificultades de aprendizaje; ademas, incluye en el tercer curso algunas técnicas
basicas de estudio y de preparacion de exdmenes adaptadas al nivel.

A partir de 42 curso, el trabajo estda mucho mds centrado en el entrenamiento en las técnicas de
estudio y en la puesta en practica de las competencias necesarias para enfrentarse con éxito al
proceso de aprendizaje.

. El proyecto Recursos complementarios, que es un compendio de materiales destinado a la
atencién individualizada de los alumnos y alumnas. Las caracteristicas esenciales de este material
son su diversidad, presente en las variadas secciones que contiene para cada una de las areas, y la
flexibilidad, ya que al estar organizado en fichas independientes permite ajustarlo a la planificacion
de cada profesor o profesora y a las necesidades individuales de cada alumno.

El nivel de dificultad de las actividades estd ajustado a las capacidades que van adquiriendo los
alumnos en cada momento del curso, con el fin de permitir un trabajo cada vez mas auténomo.

Las actividades pertenecen a dos grandes bloques: habilidades y conocimientos bdsicos y
desarrollo personal y mejora de las propias capacidades (educacion emocional y desarrollo de la
inteligencia).

Recursos complementarios ofrece una gran variedad de propuestas que pueden ser aplicadas en
situaciones educativas muy diversas:

como practica complementaria en el aula; como material para el desarrollo de programas
especiales planteados por el profesor; como ejercicios para realizar en casa, que permitan la
implicacion de la familia en el proceso de aprendizaje de los nifios; en cualquier contexto que
precise una practica rigurosa y sistematica para el avance del proceso de aprendizaje.

J El proyecto Ensefianza individualizada, que incluye, para cada unidad didactica, dos
apartados:

Un Plan de mejora, compuesto por fichas de trabajo destinadas a aquellos alumnos que requieren
de un refuerzo mayor para afianzar los principales contenidos de la unidad y desarrollar las
competencias basicas.

Un Programa de ampliacién, que se desarrolla también a través de fichas cuyo objetivo es que los
alumnos profundicen en determinados contenidos, amplien sus conocimientos y pongan en juego
las competencias adquiridas.

Elementos de cada proyecto que se aplican a diferentes necesidades:

Pdg. 71



CEIP FEDERICO GARCIA LORCA PROGRAMACION GENERAL Ed. Infantil
La Pola de Gordon ANUAL del CURSO 2023/2024 R{BIUELE]

MEDIDAS DE MEJORA OTRAS MEDIDAS DE ATENCION A LA

DIVERSIDAD

Programa de mejora del proyecto dePrograma de ampliacion del proyecto de
Ensefianza individualizada.

Actividades del proyecto Actividades del proyecto  Recursos

Actividades de refuerzo propuestas en loscOmplementarios.
materiales de apoyo al profesorado. Actividades del proyecto

Estudio Actividades de ampliacion
propuestas en la Programacién Didactica
de Aula y en los materiales de apoyo al
profesorado.

Actividades de ampliacion
propuestas en la Programacién Didactica
de Aula y en los materiales de apoyo al
profesorado.

En relacién con lo anterior, se deben aplicar también los criterios metodoldgicos y organizativos
gue el centro ofrezca y que vayan encaminados a atender las necesidades especiales de atencién

gue presenten los alumnos.

INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION:

<& Este apartado se desarrolla en un documento aparte “Plan de Integracién Curricular de las
TICs
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2.4.10. Programaciones didacticas de los diferentes cursos°.

En documento aparte se establecen las programaciones correspondientes a las diferentes areas
del curriculo de primaria organizadas por cursos.

5 Las Programaciones Didacticas seran aprobadas por el Claustro de profesores, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 129 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.
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2.5. Reglamento de Régimen Interior®

ADJUNTO DOCUMENTO ANEXO Il

2.6. Plande Convivencia’:

ADJUNTO DOCUMENTO ANEXO Il

2.7. Plan de Atencién a la Diversidad?.

2.7.1. Justificacion del plan en relacion con las caracteristicas del alumnado, del centro

docente y su contexto asi como con los objetivos, principios y finalidad de la etapa.

Nuestro centro reivindica una escuela pluralista y abierta a la diversidad, lo cual supone educar en
el respeto a las peculiaridades de cada nifo y en el convencimiento de que las motivaciones,
intereses y capacidades de aprendizaje son muy diferentes entre el alumnado, debido a un
complejo numero de factores, tanto individuales como ambientales, que interactian entre si.

Para la elaboracidn de este Plan de Atencidn a la Diversidad partimos del supuesto de que la escuela
debe ser capaz de ofrecer a cada alumno la ayuda psicopedagdgica que necesita, ajustando la

6 Disposicion final primera 7, del Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y

autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos, que impartan ensefianzas no universitarias (BOCyL
de 13/06/2014) En el inicio de cada curso escolar, se dejara constancia en el acta de la primera reunién del consejo
escolar, de los cambios producidos en su contenido, por revision del mismo y se reflejara la motivacion de dichos

cambios.

8 Serd responsabilidad del Equipo Directivo de cada centro la elaboracién, coordinacién y dinamizacién del Plan de

Atenciodn a la Diversidad, con la participacion de todo el Claustro, el asesoramiento del orientador que atiende al centro
y las aportaciones del personal complementario si lo hubiere.
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intervencion educativa a la individualidad del alumno y haciendo realidad los principios de
normalizacién e individualizacién de la ensefianza.

En los ultimos cursos se ha ido produciendo un cambio progresivo con relacién a la relativa
homogeneidad de los alumnos que tradicionalmente se escolarizaban en nuestro centro. Ademas
de la diversidad de intereses, capacidades y ritmos de aprendizaje habitual en los alumnos, en
nuestro centro educativo estan escolarizados alumnos de necesidades educativas especiales
derivadas de trastornos generalizados del desarrollo; por otro lado, contamos con la presencia de
alumnos con de privaciéon sociocultural (inmigrantes y minorias étnicas). Esta realidad escolar nos
lleva a disefiar un Plan de Atencidn a la Diversidad con la finalidad de planificar medidas educativas
gue faciliten una respuesta adaptada a las necesidades educativas especificas que presentan los
alumnos escolarizados en el centro y, en particular, los alumnos con necesidades educativas
especiales, bien sean permanentes o transitorias.

De este modo, el presente Plan de Atencidon a la Diversidad es el conjunto de actuaciones,
adaptaciones curriculares, medidas organizativas, apoyos y refuerzos que el centro disefia,
selecciona y pone en prdctica para proporcionar, tanto al conjunto de alumnado del centro la
respuesta mas ajustada a sus necesidades educativas generales y particulares, como a las propias
dificultades que puede suponer la ensefianza de ciertas dreas o materias, intentado prevenir
posibles dificultades de aprendizaje.

Pretende, por tanto, unificar las medidas de atencién a la diversidad para responder a las
diferentes necesidades educativas presentadas por el alumnado.

Es el fruto de trabajo y de la reflexién conjunta y planificada de todo el centro: profesorado,
6rganos de gobierno, érganos de participacién en el control y gestion y 6rganos de coordinacién y
por ello se entiende como una accion global que implica a toda la comunidad en su conjunto.

2.7.2. Determinacion de objetivos.

Los objetivos fundamentales, dentro de este plan de actuacién, comenzarian por proporcionar al
alumnado una respuesta educativa adecuada y de calidad, estableciendo los cauces de
colaboracién entre los diversos profesores que intervienen para que dicha respuesta sea adecuada
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al alumnado con necesidades educativas y organizando los recursos personales y materiales del
centro con el fin de desarrollar actividades encaminadas a la insercién y promocion de este
alumnado.

De modo mas especifico, podriamos concretarlos en los siguientes objetivos: De modo mas
especifico, podriamos concretarlos en los siguientes objetivos:

1. Facilitar al alumnado con necesidades educativas una respuesta adecuada y de calidad que le
permita alcanzar el mayor desarrollo personal y social.

2. Planificar propuestas educativas concretas de organizacion, procedimientos, metodologia y
evaluacién adaptadas a las necesidades de cada alumno.

3. Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercién y promocién del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

4. Establecer cauces de colaboracion entre los diversos profesores que intervienen con los alumnos
de necesidades especificas de apoyo educativo.

5. Realizar por parte de los equipos docentes y el orientador del centro el apoyo y el
seguimiento/evaluacion del alumnado con necesidades educativas especificas en base a las ACS
elaboradas y/o a los objetivos/contenidos propuestos para el nivel/ciclo.

6. Posibilitar que se desarrollen los programas de actuacion con los alumnos/as con problemas
de conducta y/o con dificultades de aprendizaje, asi como también solicitar la colaboracién a las
familias de dicho alumnado para que se impliquen en el proceso educativo de sus hijos/as.

7. Promover el incremento progresivo de las intervenciones globales y de la puesta en practica de
la mayor cantidad/calidad posible de programas de prevencion de dificultades de aprendizaje o de
cualesquiera otros mas especificos dirigidos, con cardacter global, tanto a Educacién Infantil como
a los diferentes ciclos de Primaria

2.7.3. Criterios y procedimientos para la deteccion e intervencion temprana en las
necesidades especificas de apoyo educativo del alumnado.

El aula donde el alumno estd escolarizado sera el referente para diseiar las medidas de respuesta
adaptada, siendo necesario contemplar en la programacién del aula las necesidades de todos los
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alumnos del grupo, y de forma especial, las adaptaciones de acceso al curriculo para los alumnos
con necesidades educativas especiales.

La deteccidn de los alumnos susceptibles de medidas adaptadas se realizarad por parte del tutor,
adaptando la respuesta educativa a través de las medidas ordinarias. Cuando las necesidades
qgue presenta el alumno implican la adopcion de medidas extraordinarias, se derivara a través de
la Jefatura de Estudios, para realizar una evaluacién psicopedagdgica por parte del EOE v,
posteriormente, se planificarda una respuesta educativa adaptada a las necesidades que se
concreten en el informe de evaluacion.

Para realizar los apoyos educativos se seguiran los siguientes criterios:

-Necesidades educativas del alumno claramente diferenciadas a las que presentan sus compafieros
del grupo.

-Realizacién de actividades que por los recursos y metodologia que se van a emplear
distorsionarian la marcha general de su aula.

-Agrupacion de alumnos que pertenecen a diversos grupos o niveles.

La norma ya indica que, con caracter general, la intervencién fuera del aula procede cuando no
pueda realizarse en el aula y esté convenientemente justificada.

En el caso de la atencién de audicion y lenguaje, puesto que estos profesionales realizan
intervencion precoz y (re)educacién de las competencias psicolinglisticas, podria estar justificada
gue su intervencién fuese fuera del aula puntualmente; ademas, se suele requerir la utilizacién de
instrumentos o medios que no se utilizan habitualmente en el aula o que influirian
significativamente, probablemente distrayendo, en el trabajo del resto del grupo. Estos
profesionales, en el caso de que se trabaje la estimulacién en edades tempranas, podrian hacerlo
dentro del aula con todo el alumnado, aunque centrado en especial con el alumnado receptor del
apoyo.

La atencion por parte del especialista en pedagogia terapéutica deberia producirse, con caracter
general, dentro del aula, excepto cuando se trabajan programas especificos (por ejemplo:
autonomia personal, programas especificos de estimulacidn precoz, prerrequisitos del tipo...) que
no tienen que ver con el curriculo que se esta desarrollando con el resto del grupo ordinario. Es
necesario justificar este tipo de apoyo, marcar una temporalidad, un seguimiento y evaluacién del
mismo.

En el inicio de curso, al realizar la programacién de los apoyos fuera del aula, se priorizard que
dichos apoyos se lleven a cabo en periodos que no coincidan con desdobles de grupos o en areas
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en las que la participacién del alumno con su grupo se considera necesaria para su integraciéon
social y/o progreso curricular.

En relacion con los diferentes tipos de alumnos susceptibles de medidas adaptadas, las propuestas
curriculares y el profesorado implicado se guiardn por los siguientes criterios:

A.- ALUMNOS DE COMPENSACION EDUCATIVA

Propuesta curricular: Objetivos y contenidos del ciclo que en el “Plan de Trabajo” se han
concretado como referente curricular del alumno.

Profesorado implicado: Tutor y profesorado de ciclo. También podran ser atendidos por la
profesora de PT en funcién de su disponibilidad. Cuando el alumno presenta déficits significativos
en habilidades cognitivas se valorara la conveniencia de intervencién del profesorado de apoyo a
la integracién.

B.- ALUMNOS INMIGRANTES CON DESCONOCIMIENTO DEL CASTELLANO

Propuesta curricular: Respecto al aprendizaje del castellano, en la fase inicial de escolarizaciéon se
acentuard la atencidn individualizada para posibilitar el aprendizaje de la lengua. Con respecto a la
propuesta curricular se adoptaran las mismas medidas que con el resto de los alumnos de
compensacion educativa.

Profesorado implicado: Tutor y profesorado de Centro. Las especialistas de Pedagogia Terapéutica
y Audicion y Lenguaje asesoraran al profesorado de ciclo en la elaboracién del “Plan de Trabajo”
asi como en los materiales didacticos mas convenientes para favorecer el aprendizaje del espafiol.
Dependiendo de los recursos personales del centro, se estudiara la posibilidad de que un profesor
del centro disponga de periodos para responder a las necesidades que a lo largo del curso surjan

en el centro.

C.- ALUMNOS CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE

Propuesta curricular: Refuerzo en la asimilacidn de objetivos y contenidos del curso/ciclo anterior,
y priorizacién de los objetivos minimos del ciclo en el que esta escolarizado.

Profesorado implicado: Tutor y profesorado de ciclo. Podran ser atendidos por las profesoras de
PTy AL en funcidon de su disponibilidad. Cuando el alumno presenta déficits significativos en
habilidades cognitivas se contard siempre con la intervencién del profesorado de apoyo a la
integracion.
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D.- ALUMNOS CON NECESIDADES DE INTERVENCION DEL ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE
Alumnos susceptibles de intervencidn y priorizacion:

- Alumnos escolarizados en modalidad de integracidén con déficits o retraso del lenguaje.

- Alumnos con trastornos en el lenguaje oral y escrito.

- Alumnos con trastornos del habla, disglosias, disartrias, retrasos en el habla, disfemia....

- Trastornos del habla que tengan incidencia en la lecto-escritura en la etapa de Educacién Primaria.
E.- ALUMNOS CON PROBLEMAS EMOTIVO-RELACIONALES Y/O DE CONDUCTA

Respuesta educativa: Programa de intervencion especifico para responder a las necesidades que
presenta el alumno. En este programa se disefiaran medidas de convivencia con todo el grupo de
alumnos para potenciar las respuestas adaptativas de los alumnos.

La respuesta educativa se realizara preferentemente en el aula. En casos concretos el alumno que
deba trabajar aspectos socio afectivos saldra del aula para recibir apoyo por parte del profesorado
especialista. También deberan intensificarse las reuniones de coordinacién con la familia.

Profesionales implicados: Tutor y profesorado de apoyo a la integracién, con el asesoramiento del
EOE. Intervencion del Equipo Directivo en los casos en los que haya que adoptar medidas
extraordinarias. Coordinacidn con servicios externos al centro escolar.

F.- ALUMNOS DE NECESIDADES ESPECIALES (ACNEES)

Propuesta curricular. Adaptaciéon curricular significativa, contemplando los apartados vy
procedimientos que se exponen en el apartado 4.2.3.

Profesorado implicado: Tutor y profesorado de apoyo a la integracién (P.T.y A.L.)

Pdg. 79



CEIP FEDERICO GARCIA LORCA PROGRAMACION GENERAL Ed. Infantil
La Pola de Gordon ANUAL del CURSO 2023/2024 QLBIyENRE]

2.7.4. Descripcion de las medidas generales u ordinarias, extraordinarias y especializadas
de atencion e intervencidn educativa que se desarrollan en el centro para atender al
alumnado escolarizado, los procedimientos previstos para su implantacion y desarrollo, asi
como la temporalizacién de las actuaciones previstas en dicho curso®.

A.-MEDIDAS ORDINARIAS

1.-COORDINACION DEL EQUIPO DOCENTE
DEFINICION:

Es una medida de atencidn a la diversidad del alumnado de un grupo, por parte de todo el equipo
educativo que imparte la docencia en dicho grupo.

FINALIDAD:
Tener criterios comunes de actuacion

Analizar las necesidades educativas de un grupo y de cada alumno / a. Tomar acuerdos sobre el
grupo y sobre cada alumno / a.

Introducir en las programaciones acuerdos y prioridades.

Que los alumnos perciban unos criterios comunes y la coordinacion de sus profesores.
IMPLICACIONES:

Por un lado, reuniones periddicas, bien coordinadas, sistematizadas y revisadas a partir de
la practica. Por otro, previsién de tiempos, horarios y espacios en la Organizacidn del Centro.

2.-EVALUACION INICIAL
DEFINICION:

Es una medida ordinaria de atencién a la diversidad que ha de ser desarrollada con todo
el alumnado con el fin de que el profesorado pueda conocer a la diversidad de sus alumnos desde
el comienzo de Curso. Deberd aplicarse especialmente al comienzo de cada Ciclo y/o Etapa.

FINALIDAD:
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Conocer lo mas pronto posible, los habitos, modos de trabajo, estilos de aprendizaje, contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales basicos que traen los alumnos para:

- Deducir necesidades del grupo y de cada alumno.
- Establecer prioridades de trabajo.
- Introducir adaptaciones en la programacion del area, una vez conocida la realidad de los alumnos.

- Adoptar otro tipo de medidas que afectan a la organizacién para una mejor atencién a la
diversidad.

RESPONSABLES:
El profesorado de cada area

Colaboracién del profesorado de apoyo en la evaluacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales

3.-ACCION TUTORIAL Y ORIENTADORA
DEFINICION:

Es la ayuda a la personalizacion e individualizacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje en cada
alumno. El marco de referencia de nuestra actuacién esta dentro del Plan de Accién Tutorial del
Centro.

ACCIONES:

Realizacion de un Plan de Accion Tutorial que contemple:

A) Con el equipo docente:

- Coordinacion de las programaciones de las areas.

- Coordinacion del equipo educativo para el seguimiento del alumnado.

- Toma de decisiones sobre diferentes medidas de atencidén a la diversidad para el grupo de
alumnos.

- Evaluacién del trabajo del equipo educativo.
B) Con las familias:
- Preparacion de las reuniones informativas y de conocimiento interpersonal con padres- madres.

- Realizacion de entrevistas personales con los padres - madres del alumnado.
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C) Con el alumnado:

- Integracién de los alumnos en su grupo, en las areas y en la tutoria.

- Ayuda a los alumnos para la construccién de la identidad personal.

- Ayuda a la personalizacién de los procesos de ensefanza-aprendizaje y a la toma de decisiones.
RESPONSABLES:

El equipo educativo y los tutores

Con la colaboracion del Orientador/a.

Con la coordinacién de Jefatura de Estudios (director en este centro)

4.-REFUERZO EDUCATIVO
DEFINICION:

Actuacion coordinada del profesorado cuando se detecta una dificultad de aprendizaje o una
laguna en el proceso de aprendizaje de un grupo o de un alumno. Requiere planificar los refuerzos,
desde el principio, para que cada alumno reciba atencidon del menor numero posible de
profesionales y procurar que éstos sean siempre los mismos, especialmente su profesor tutor.

FINALIDAD:

Trata de consolidar contenidos basicos de las areas instrumentales, pues son claves para
aprendizajes posteriores.

TIPOS DE REFUERZOS:

- Actividades de refuerzo y profundizacidn en el aula, individuales o en pequeio grupo.
- Trabajo personal tutorizado por un profesor.

- Apoyo fuera del aula.

RESPONSABLES:

El equipo educativo coordinado por el tutor / a. Cada profesor en su area.

Profesorado de apoyo, en funcién de su disponibilidad.
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B.- MEDIDAS ESPECIFICAS

1.-PERMANENCIA DE UN ANO MAS
DEFINICION:

Medida extraordinaria de atencién a la diversidad que consiste en alargar la escolarizaciéon de un
alumno.

FINALIDAD:
Facilitar la adquisicion de los objetivos de un ciclo o etapa. DESCRIPCION:

En Infantil previo informe motivado del tutor, conformidad de la familia, informe del EOE y
autorizacion de la Direccidn Provincial. En Primaria sélo se podra aplicar una vez en la etapa cuando
permita esperar que se alcancen los objetivos del ciclo o etapa o se deriven beneficios de

socializacion.

De forma excepcional podra aplicarse una segunda vez en la etapa.

IMPLICACIONES:

Al final de cada ciclo se decidira si un alumno promociona o no al ciclo siguiente.

Serd decision del tutor oido el Equipo Docente e informados los padres.

Serd necesario realizar un Plan individualizado que contara con estas caracteristicas:

Establecer actividades de refuerzo educativo en aquellas areas en las que presente dificultad.

Mayor dedicacién horaria al desarrollo y trabajo sobre determinados objetivos vy
contenidos.

Tutoria personalizada, de forma que ayude a reflexionar sobre el propio proceso de
aprendizaje.

2.-REDUCCION DE UN ANO
DEFINICION:

Es una medida extraordinaria de atencidn a la diversidad que permite flexibilizar el periodo de
escolarizacion obligatoria con una reduccién maxima de un afio.

FINALIDAD:
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Pretende el desarrollo pleno y equilibrado de las capacidades del alumno desde un contexto escolar
lo mas normalizado posible.

DESCRIPCION:

En Primaria podra anticiparse un afio la escolarizacion o reducirse en un afo la permanencia, pero
en ningun caso podrdn tomarse las dos medidas sobre el mismo alumno.

En cualquier caso habra de tener adquiridos los objetivos del ciclo en el que se aplique la medida y
se prevea ademas que es adecuada para el desarrollo de su equilibrio personal y de socializacion.
PROCEDIMIENTO:

La Direccién del Centro envia solicitud a la Direccién Provincial que incluya:
- Informe del equipo docente coordinado por el tutor.

-Informe psicopedagdgico elaborado por el Equipo de Orientacidn Educativa
- Propuesta de modificacion del curriculo (agrupamientos, materiales,...)

- Conformidad de los padres.

3.-ADAPTACIONES CURRICULARES.

A. ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

DEFINICION:

Una ACS es toda modificacién realizada en los elementos considerados preceptivos del curriculo:
objetivos, contenidos y criterios de evaluacidon en las areas y materias de cada una de las
ensefianzas y etapas.

Su finalidad es responder a las necesidades educativas especiales de un alumno y que ademas de
lo expresado en el parrafo anterior, podrd afectar también, si procede, a otros aspectos
curriculares: temporalizacion, metodologia, técnicas e instrumentos de evaluacién y aspectos

organizativos.

Las ACS son medidas extraordinarias de atencion educativa que sélo se aplicaran cuando no hayan
resultado suficientes otras medidas de atencion educativa aplicadas con anterioridad.
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Las ACS se elaborardn exclusivamente para los alumnos de necesidades educativas especiales que
se encuentren en alguna de estas dos categorias:

1.- Con un desfase importante en su desarrollo personal, especialmente en las dreas cognitiva,
comunicativo-linglistica o de autonomia personal en Ed. Infantil y Primer ciclo de Ed. Primaria

2.- Que presente un desfase curricular de un ciclo en el segundo y tercer ciclo de EPO entre su NCC
y el curso en que esté matriculado. CARACTERISTICAS

Son un continuo. Parten de lo mas simple a lo mas complejo, es decir, respetan el grado de
significatividad.

Como estrategias dindmicas y flexibles, son siempre cambiantes y relativas, es decir, varian segun
el alumno, el tiempo, los recursos, etc.

Su referente es el curriculo ordinario.

Deben tener en cuenta el criterio evolutivo: Capacidades reales del alumno (posibilidades de
razonamiento, de aprendizaje...).

Criterio de integracion, normalizacién e individualizacién de la ensefianza.

Enfoque educativo segun tres criterios: contextualizacién, generalizacion y funcionalidad.
Priorizacion de aprendizajes funcionales y significativos.

Evaluacién e intervencion entendida como un proceso continuo y Unico.
FINALIDADES:

- Facilitar al alumno el desarrollo progresivo de sus capacidades de modo que pueda ir realizando
un proceso de construccion del conocimiento.

- Poder introducir acciones para dicho alumno en la programacién de aula.
- Prepararle trabajo ajustado a su nivel.

- Evaluarle de acuerdo a los criterios establecidos para él.

IMPLICACIONES:

* El Equipo Docente debera fijar los criterios y procedimientos para la elaboraciéon de las
adaptaciones curriculares significativas.

* Para evaluar a los alumnos que precisen una adaptacion curricular significativa serdn necesarios

los criterios de evaluacion de ciclos y/o etapas anteriores.
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* Esta no puede ser un tramite burocratico sino que deberd realizarse para poder trabajar con el
alumno/a desde la programacion del aula en las distintas Unidades Did4cticas.

* Implica que en la organizacion del horario de los profesores se busquen tiempos adecuados para
la realizacién de un trabajo coordinado que favorezca este proceso.

* Las A.C.S. deben figurar en el expediente académico del alumno, actas de evaluacién, informes
individualizados e historial académico para que se pueda saber cudles son los criterios que se han
tenido en cuenta para evaluar a ese alumnado.

MODALIDADES

Dentro de la Adaptacién Curricular Significativa han de contemplarse (si procede en cada caso) las
adaptaciones parciales siguientes:

MEDIDAS DE ACCESO AL CURRICULO:

Son modificaciones o provisién de recursos espaciales, materiales, personales o de comunicacion
gue van a facilitar que algunos alumnos con necesidades educativas especiales puedan desarrollar
el curriculo ordinario, o en su caso, el curriculo adaptado.

* DE ACCESO FiSICO

Las medidas de accesibilidad fisica han de contemplar:
Si es usuario/a de transporte adaptado.

Eliminacién de barreras arquitecténicas.

Otras

e DE RECURSOS MATERIALES

Recursos espaciales, materiales y personales. Por ejemplo: eliminacién de barreras arquitectdnicas,
adecuada iluminacién y sonoridad, mobiliario adaptado, profesorado de apoyo especializado,...

-Materiales didacticos adaptados.
-Mobiliario adaptado.
-Uso de tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

-Otros
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 DE ACCESO A LA COMUNICACION

Materiales especificos de ensefianza-aprendizaje, ayudas técnicas y tecnoldgicas, sistemas de
comunicacién complementarios, sistemas alternativo

COMPONENTES:

Constara al menos de los siguientes apartados:

1. Determinacion de las areas o materias que van a ser objeto de ACS
2. Fecha de elaboracidn y duracion prevista

3. Profesionales implicados en la elaboracién del DIACS

4. Sintesis de la informacién contenida en el Informe Psicopedagdgico
5. Medidas de acceso previstas, si las hubiera

6. Concrecion de las ACS para las distintas dreas o materias

7. Seguimiento trimestral de la ACS

RESPONSABLES:

El director del centro docente, a propuesta del tutor, convocara una reunién en la que deberd
acudir:

1.- El profesorado de cuya area o materia se ha de hacer la ACS.
2.- El orientador del centro

3.- El profesorado que hace funciones de apoyo especifico.

ELABORACION Y APLICACION:

Las ACS se elaboraran y comenzaran a aplicarse en el primer trimestre del curso escolar

El director del centro, a propuesta del tutor, convocara una reunion a la que debera acudir:
1.- El profesorado de cuya area o materia se ha de hacer la ACS.

2.- El orientador del centro
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3.- El profesorado que hace funciones de apoyo especifico

Las ACS tomaran como referente la informacion contenida en el Informe psicopedagdgico
del alumno y/o las decisiones y propuestas de mejora que se reflejen en la ACS del Curso anterior.
Cuando la ACS salga del informe psicopedagdgico que se elaborara a lo largo del curso, se elaborard
en el plazo de un mes a partir de la finalizacion del informe psicopedagégico.

La elaboracion y aplicacién de las ACS serd realizada por el profesorado que atiende al alumno,
coordinada por el tutor, colaborando en ello por parte de los profesores especialistas de apoyo y
asesorados por el orientador del centro.

DURACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

Por regla general, la duracién de las ACS, salvo que haya una modificaciéon en las condiciones
personales y escolares del alumno, de acuerdo al informe psicopedagédgico, serd de un curso
académico para el alumnado de segundo ciclo de Ed. Infantil y de un ciclo para el alumnado de Ed.
Primaria.

Las ACS requerirdn un seguimiento trimestral. Los resultados de dicho seguimiento, que se
recogeran en el apartado correspondiente del documento individual de adaptacién curricular
significativa, consistiran en una valoracién cualitativa de los logros respecto a los objetivos y
criterios de evaluacion indicados en la adaptacion curricular, las dificultades detectadas vy la
propuesta de trabajo para el siguiente trimestre incluyendo, en su caso, las medidas que se
propongan para trabajar conjuntamente por el centro y la familia.

La evaluacion de las areas o materias objeto de ACS, asi como su calificacion, serd responsabilidad
del profesorado que las imparte, valorando, en su caso, las aportaciones que a tal efecto pueda
realizar el profesorado que ejerce funciones de apoyo especifico, fundamentalmente en las dreas
instrumentales, entendiendo por éstas Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, tomando
como referente los criterios de evaluacién fijados en dicha adaptacién.

Una vez concluida la sesiéon de evaluacion trimestral, el director del centro convocard una reunion
a la que acudira el tutor del alumno, los profesores cuyas areas o materias hayan sido adaptadas,
el profesorado que ejerce funciones de apoyo especifico y el orientador que atiende el centro, con
el objeto de proceder a incorporar la informacién correspondiente al seguimiento de la adaptacién
en el documento individual de adaptacién curricular significativa.

Finalizado el curso escolar, tras la sesién de evaluacion final, los responsables de la elaboracién de
la ACS deberan tomar las decisiones oportunas y, en su caso, las propuestas de mejora, en funcién
de los resultados de la evaluacién del alumno.
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INFORMACION A LAS FAMILIAS:

Los padres, madres o tutores legales del alumnado con necesidades educativas especiales que haya
sido objeto de ACS recibiran una informacién precisa y continuada sobre el proceso educativo de
sus hijos.

La informacion a las familias sera preceptiva en el momento en que se decida que un alumno
precisa de ACS para seguir su proceso educativo, asi como al final de cada periodo de evaluacion.

La informacion, por parte del tutor, sera sobre las adaptaciones que se van a elaborar en las
diferentes dreas o materias, el contenido de las mismas, de las medidas organizativas previstas, el
nivel de competencia curricular que se espera alcanzar al finalizar el curso escolar y las
consecuencias que, en cuanto a evaluacién, promocion vy titulacién, tiene la aplicacion de esta
medida.

Al final de cada periodo de evaluacién la informacion que se les proporcione constard de una
valoracion cualitativa de los logros respecto a lo planteado en la adaptacién curricular significativa,
asi como las dificultades detectadas y las medidas que, en su caso, se propongan para trabajar en
la evaluacion o curso siguiente.

B. ADAPTACIONES CURRICULARES NO SIGNIFICATIVAS:

DEFINICION: Modifican elementos no prescriptivos o basicos del Curriculo. Son adaptaciones en
cuanto a los tiempos, las actividades, la metodologia, las técnicas e instrumentos de evaluacién...
En un momento determinado, cualquier alumno tenga o no necesidades educativas especiales
puede precisarlas. Es la estrategia fundamental para conseguir la individualizacidn de la ensefianza
y por tanto, tienen un caracter preventivo y compensador.

DOCUMENTO INDIVIDUAL DE ADAPTACION CURRICULAR SIGNFICATIVA (DIACS).

La adaptacidn curricular significativa que se realiza para un alumno/a concreto debe realizarse por
el conjunto de profesionales que intervienen en el proceso educativo. Las decisiones tomadas
deben recogerse por escrito en lo que se llama Documento Individual de Adaptaciéon
Curricular Significativa.
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2.7.5. Programas especificos que se implementen en el centro para la atencién a la
diversidad del alumnado.

Asi como los dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusién de la igualdad de oportunidades
y la efectiva inclusién de las personas con discapacidad.

PLAN DE COMPENSACION EDUCATIVA
DEFINICION:

Es una medida extraordinaria y especifica de atencién a la diversidad dirigida a compensar las
necesidades educativas especiales de los alumnos, originadas por estar en situaciones sociales o
culturales desfavorecidas.

FINALIDADES:

- Promover medidas de acogida e insercion de minorias étnicas o culturales en desventaja.
- Apoyar la consecucion de los objetivos educativos.

- Fomentar la asistencia continuada y evitar el absentismo escolar del alumnado.

- Impulsar la coordinacion con servicios sociales y entidades privadas.

- Facilitar atencién educativa a alumnos hospitalizados. PERFIL DEL ALUMNADO:

Alumnos de minorias étnicas o culturales en situacion de desventaja socioeducativa con desfase
escolar de dos o mas cursos en su nivel de competencia curricular.

Alumnado con dificultades de insercidn educativa por incorporacidn tardia, escolarizacion irregular
o desconocimiento de la lengua vehicular.

Alumnado en situacidén de riesgo de abandono del Sistema Escolar con desfases significativos.
MODELOS ORGANIZATIVOS:

El apoyo al alumnado de Educacién Infantil se realizarad siempre dentro del aula.

Con caracter general en las etapas de escolarizacién obligatoria se realizara dentro de los grupos
ordinarios.
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Agrupamientos flexibles en aprendizajes instrumentales basicos.

Apoyo educativo en pequefio grupo fuera del aula durante ocho horas como maximo. Cada alumno
tendra informe individualizado.

CURRICULO:
- AMBITO DE COMPENSACION INTERNA:

* Actividades de apoyo dirigidas a la adquisicidn y refuerzo de aprendizajes instrumentales bdsicos
Yy, €n su caso, adquisicidn de la lengua vehicular.

* Actividades de apoyo para favorecer la insercién socio-afectiva.

* Actividades de acogida e integracion.

* Actividades de apoyo educativo: desarrollo cognitivo, habilidades sociales,...
- AMBITO DE COMPENSACION EXTERNA:

* Actividades dirigidas a favorecer la continuidad, regularidad de la escolarizacion: seguimiento y
control del absentismo escolar, visitas a familias, coordinacion con servicios sociales,...

* Actividades complementarias: aulas abiertas, talleres,...

* Actividades de mediacién y coordinacidn con el entorno: escuelas de padres, programas socio-
educativos de educacion no formal,...

RESPONSABLES:
El equipo educativo coordinado por el tutor / a. Profesorado de apoyo del programa.

Profesor/a de Servicios a la Comunidad. Colaboracién del Equipo directivo y E.O.E.P

PLAN DE ACOGIDA DE ALUMNOS INMIGRANTES

Para facilitar la adaptacion de los alumnos que se escolarizan a lo largo del curso, procedentes de
otros paises, el centro ha elaborado los siguientes criterios y procedimientos de actuacion dentro
del Plan de Acogida:

1. Escolarizacién: recepcién de la familia y formalizacién de matricula. (El Equipo Directivo
realizard estas acciones, siguiendo el procedimiento reflejado en la PGA)
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2. Acogida inicial del alumno, realizada por el profesor-tutor.

3. Respuesta educativa, realizando una adscripcién definitiva del alumno a un nivel educativo,
evaluando su nivel inicial de competencia curricular y organizando, si fuera necesario, el refuerzo
educativo y los materiales didacticos adaptados a las necesidades educativas del alumno. (Esto sera
llevado a cabo por el Equipo Educativo).

El centro podra disponer dispone de fichas elaboradas al efecto para recoger las caracteristicas
socio- familiares e historia escolar. En ellas se contemplaria la realizacidn de un seguimiento de las
medidas individualizadas adoptadas con estos alumnos.

2.7.6. Organizacion de los recursos humanos, materiales y de los espacios del centro para

dar respuesta al alumnado.

RECURSOS PERSONALES

Los recursos personales para llevar a cabo este Plan son toda la plantilla de profesores que el centro
dispone, especialmente los especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje
/compartidas con otros dos centros)

Las funciones de las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje seran
las siguientes:

-Colaboracién con el tutor y el resto de profesores de las adaptaciones curriculares significativas y
no significativas y en los planes de trabajo.

- Intervencidén con los alumnos escolarizados en la modalidad de integracidn y con aquellos que en
su informe de evaluacién psicopedagodgica, o en el posterior seguimiento, el EOE especifique la
necesidad de atencién por parte de este profesor. En la etapa de Educacién Infantil dicha
intervencion se realizara preferentemente dentro del aula.

-Participacién en la evaluacién y promocidn de los AcNEEs.
-Colaboracién con el tutor en la orientacidn / coordinacidon con las familias.
-Elaboracion de materiales especificos y recursos para los AcNEEs.

-Participacién en los claustros, Equipos de Ciclo, Comision de Coordinacion  Pedagodgica y
Claustro, proponiendo medidas que faciliten la respuesta a los alumnos con necesidades.
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-Coordinacion y seguimiento de las medidas propuestas con el tutor y resto de profesorado.
RECURSOS MATERIALES

Es necesario disponer de espacios adecuados para poder llevar a cabo actuaciones adaptadas y
agrupaciones de alumnos de diferente nivel. También es necesaria la organizacién de los
materiales didacticos de los que dispone el centro para que sean accesibles a todo el profesorado.
En este sentido, en la Programacién General Anual se analizaran:

- La asignacion y adaptacion de espacios destinados para el apoyo en grupo o individualizado.

- Los materiales didacticos de los que dispone el centro y las necesidades de nuevas adquisiciones.
Para lograr una mayor utilizacidon de los recursos del centro a lo largo del curso, se realizara un
inventario del material complementario disponible en los ciclos y de apoyo a la integracion. A
través de la coordinacion de ciclos se potenciara la utilizacién de los recursos existentes y la
deteccidén de necesidades.

ESPACIOS

El centro estd dotado de dos espacios de usos multiples donde trabajan las especialistas en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje no coincidiendo con otras actividades para facilitar
su labor.

2.7.7. Funciones y responsabilidades de los distintos profesionales en relacion con las

medidas disefiadas.

Funciones del EOEP (Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica)

De forma general las funciones del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica (EOEP) se
vertebran fundamentalmente en torno a tareas de prevencién, colaboraciéon con los equipos
docentes, intervencién directa especializada y apoyo a las familias.

Mas concretamente podemos decir que las funciones dela ORIENTADORA son:

- Asesoramiento al profesorado para la prevencién de problemas de aprendizaje y la
intervencion con los alumnos.

- Realizar la evaluacion psicopedagdgica de aquellos alumnos que lo necesiten.
- Colaboracion en el desarrollo de programas formativos y orientativos dirigidos a familias

- Seguimiento de los alumnos con necesidades educativas especificas.
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- Planificar las acciones para la prevencién y deteccion temprana de los alumnos con
necesidades.

- Identificar y valorar sus necesidades educativas, asi como proponer la actuacién educativa
y la provisién de apoyos especializados que, en su caso se deriven de ellas.

- Colaborar con los profesores implicados en los procesos de planificacion, desarrollo y
evaluacién de las adaptaciones del curriculo o en la adopcién de férmulas organizativas flexibles
para responder a sus necesidades educativas.

El papel de la Orientadora en los diversos planes y programas que desarrolla el Centro de la
son los siguientes:

- Facilitar materiales curriculares al Centro

- Asistir y participar en las reuniones del EOEP con los especialistas del
Centro y el Equipo Directivo

- Asesoramiento para introducir los datos de los alumnos en la ATDI.

- Realizacidon de una memoria de final de curso que recoge las actuaciones llevadas a lo largo
del curso, asi como las propuestas de mejora, la cual se incluye dentro de la memoria anual de las
actividades de centro.

Funciones del Profesorado de Pedagogia Terapéutica (PT)
- Intervenir directamente con el alumnado de necesidades educativas especiales.

- Asesorar al profesorado ordinario, especialistas y tutores para que puedan atender con
eficacia al alumnado que dentro de sus grupos presente necesidades educativas especiales,
colaborando con ellos en la elaboracidn de las adaptaciones curriculares individualizadas (ACls)
recogidas en documento escrito.

- Elaborar, con la colaboracién del profesorado ordinario, las adaptaciones de materiales
didacticos para el alumnado con discapacidad sensorial y motora durante la escolarizaciéon
obligatoria de estos alumnos.

- Colaborar con el tutor y el profesorado en el seguimiento y evaluacion del alumnado y de
los programas de intervencidn, procediendo, en su caso, al reajuste continuo de éstos ultimos.

- Colaborar con el orientador en la deteccidn y valoracidn psicopedagdgica del alumnado con
necesidades educativas especiales.
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- Colaborar con el profesorado tutor en las actuaciones con las familias, en relacién al
proceso de ensefanza-aprendizaje del alumnado con necesidades educativas especiales con el que
interviene.

- Realizar, con el tutor, las evaluaciones continuas establecidas durante el curso para todo el
alumnado, de acuerdo a los objetivos, contenidos y capacidades propuestos en la correspondiente
adaptacion curricular.

Funciones del Profesor de Audicion y Lenguaje (AL)
- Participar en la elaboracién del Proyecto Educativo,

- Coordinarse con los tutores y demas miembros del Equipo de orientacion Educativa y
Psicopedagdgica (EOEP), asi como con otros profesionales externos al centro,

- Crear un aula de recursos de audicién y lenguaje.

- Identificar dificultades de aprendizaje y necesidades educativas especificas, interviniendo
directamente en la forma que se determine como la mds adecuada.

- Observar el progreso del alumno, realizar la evaluacién junto con el tutor y el EOEP, sin
olvidarnos de la coordinacién con la familia.

2.7.8. Colaboracion con las familias.

La familia de cada alumno/a con necesidades de apoyo educativo sera informada de todo el
proceso educativo que se ha disefiado para desarrollar con su hijo/a. En dicho proceso de trabajo
se seguiran los siguientes pasos:

1.-Informacién sobre el momento educativo del alumno/a a y participacién de la familia.

Como punto de partida se planteara el momento educativo de su hijo/a, y las posibilidades de
aprovechamiento respecto al curriculo general del aula. Una vez analizado este punto se planteara
los objetivos mds generales de un proceso de adaptacién del curriculo (a corto y largo plazo); asi
como de la importancia que tiene en el mismo la participacion de la familia y la coordinacion de
ésta con la tarea en el Centro.
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2.-Planteamiento de la familia en el proceso de ensefianza-aprendizaje Se
considera muy importante que la familia esté al corriente y participe en la elaboracion vy
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, e incluso que conozca el documento de
adaptacion curricular o plan de trabajo en todos los apartados que se consideren de su interés:

2.1.- Respuesta educativa

A.-Proceso de adaptacion del curriculo:

-Delimitacion de objetivos educativos, (trimestral, anual o bianual).

-Metodologia general del aula y especifica de cada proceso recuperador, asi como su papel activo
en el entorno familiar.

-Materiales compartidos con la programacién del aula, especificos para trabajar aspectos
concretos y de realizacién en su casa.

-Evaluacion del alumno, con las particularidades indicadas en el apartado de evaluacién de la A.C.S.

-Seguimiento del alumno y del proceso de adaptacion del curriculo, asi como de las modificaciones
que se vayan considerando necesarias.

B.- Integrantes del Equipo Educativo que trabaja con su hijo/a y funciones correspondientes.

C.- Disponibilidad de atencion individualizada, tiempos de apoyo en el aula ordinaria, incorporacion

en otros grupos por parte del Centro: tiempos de atencidn en momentos puntuales, etc.

(que viene detallado en la temporalizacién de la A.C.1.)

D.- Pautas de trabajo conjunto: asesoramiento en metodologias a desarrollar en el ambito familiar,

materiales, etc.

2.2- Temporalizacidn
Acuerdo de la temporalizacién y periodicidad de las reuniones de coordinacidn Colegio-Familia.
2.3- Evaluacion y seguimiento

-Evaluacion del alumno (segun la temporalizacién fijada) en su aprovechamiento del curriculo
(adaptado o no).

-Evaluacion-seguimiento del proceso accion coordinada Colegio-Familia

-Planteamiento de lineas generales a mantener o modificar segin la valoracién conjunta de los
puntos anteriores.
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3.- Revision del proceso de trabajo con familias

Segun la dinamica establecida, su efectividad y la respuesta por parte de cada familia, el
Equipo Educativo valorard la conveniencia de mantener, modificar o suprimir este proceso
de trabajo coordinado con cada familia en particular.

2.7.9. Mecanismo de evaluacion inicial, seguimiento y evaluacidn final-anual de cada una

de las medidas ordinarias, especializadas y extraordinarias que se desarrollen.

Explicadas en apartado anterior

2.7.10. Mecanismos de seguimiento y evaluacion del plan, especificando tiempos,
instrumentos, procedimientos y responsables.

Este Plan de Atencion a la Diversidad se revisara al final de cada curso y siempre que se
incorporen nuevos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo que aconsejen
cambios organizativos.

2.7.11. Coordinacion con otros organismos, entidades e instituciones.

El centro facilitara e informara a las distintas instituciones sociales siempre que sea necesario con
el fin de coordinar la labor docente.
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2.8. Plande Accién Tutoriall®.

TUTORIA

1. La tutoria y la orientacion del alumnado formaran parte de la funcién docente y seran
competencia de todo el profesorado, canalizada y coordinada a través del tutor.

2. La accién tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los alumnos a través
de su integracion y participacion en la vida del centro, el seguimiento individualizado de su proceso
de aprendizaje y la toma de decisiones relacionadas con su evoluciéon académica.

3. Cada grupo de alumnos tendra un tutor que serd designado por el director a propuesta del jefe
de estudios. La tutoria recaera preferentemente en el maestro que imparta mayor nimero de
horas lectivas semanales a dicho grupo. Ademas del anterior, en determinadas ocasiones, se podra
nombrar un tutor ayudante que colaborard con el tutor en el desarrollo de sus funciones, de
acuerdo con lo que se establezca en las normas de organizacién y funcionamiento del centro.

4. El tutor permanecera con su grupo de alumnos, al menos, durante el primer y segundo curso de
la etapa, salvo que exista causa justificada y motivada expresamente.

En todo caso, se favorecera la permanencia del mismo tutor en los cursos del ciclo.

5. El tutor coordinara el trabajo del equipo docente del grupo de alumnos tutorizados
y mantendra una relacion permanente y de mutua colaboracién con sus familias. Para
ello establecera a lo largo del curso escolar un nUmero minimo de tres reuniones con

el conjunto de padres del grupo, que podra coordinar con las sesiones de evaluacion

trimestrales, y una individual con los padres de cada alumno

10 | 3 CCP elabora el Plan, los tutores participan en su desarrollo y en las actividades de orientacion, bajo la

coordinacion del Jefe de Estudios y, pudiendo contar para ello, con la colaboracién del orientador del centro. Los
equipos docentes internivel analizan y proponen las lineas de actuacidn.
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FUNCIONES DEL TUTOR

Desde la tutoria se coordinard la intervencidon educativa del conjunto del profesorado y se
mantendra una relacidon permanente con las madres, los padres, las tutoras o los tutores legales, a

fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 4.1.d) y g) de la Ley Organica

8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

Son funciones del tutor:

a) Participar en el desarrollo del Plan de accidn tutorial y en las actividades de orientacién, bajo la
coordinacion del jefe de estudios y pudiendo contar, para ello, con la colaboracion del orientador
del centro.

b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.

c) Atender las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la adecuacidn personal
del curriculo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las actividades
del centro.

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el orientador del centro en los términos que establezca la jefatura de estudios.
g) Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

h) Informar a los padres o tutores legales, en su caso, del alumnado, a los maestros

y a los propios alumnos del grupo de todo aquello que les concierna en relacidn con las actividades
docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre los maestros y los padres de los alumnos.

j) Atender y cuidar a los alumnos, junto con el resto del profesorado del centro, en los periodos de
recreo y en las actividades no lectivas.

Definicidon de los ambitos de actuacién del tutor

Los nifios y nifias, en la mejora de su desarrollo individual y social. Las familias, estableciendo
cauces de comunicacion, que signifiquen un intercambio de informacién y compartir planes en una
idea comun. El profesorado, organizando los procesos utiles al plan, en funcidn de las necesidades
y a los fines del mismo.

Pdg. 99


https://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/lo8-1985.tp.html#I508
https://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/lo8-1985.tp.html#I508

CEIP FEDERICO GARCIA LORCA PROGRAMACION GENERAL Ed. Infantil
La Pola de Gordon ANUAL del CURSO 2023/2024 R:MiyElE]

Necesidades Educativas

En términos amplios y tomando como referencia la experiencia de cada tutor/a en este campo, se
detecta como primera necesidad la de disefiar un plan de actuacion que cubra las expectativas del
profesorado en lo referente a un Plan de Accidn Tutorial (P.A.T.), las de las familias y las propias
particularidades educativas del alumnado como grupo y como individuo.

Respecto al alumnado:

- Recogida sistematica de informacion en el plano personal y familiar.

- Planificacién de horarios y programacion de actividades tutoria.

- Diagndstico y tratamiento de dificultades de aprendizaje.

- Adaptaciones curriculares no significativas y significativas con apoyo del E.O.E.P.
- Control y mejora de los estilos de aprendizaje.

- Desarrollo de técnicas de estudio.

- Mejora en el aprovechamiento de recursos (horario de trabajo, ocio, descanso)
- La integracién de alumnos en el grupo.

- Resolucién de conflictos en el ambito de la clase o del centro.

- Promocién de la autoestima del alumnado.

Respecto a las familias:

- Comunicar con la familia el rendimiento personal del alumno/a.

- Establecer planes conjuntos, en cada caso a tenor de las dificultades.

- Colaboracién e implicacién en el proceso educativo.

- Informes del trabajo que se desarrolla en la clase y |la tarea de apoyo de la familia.
Respecto del profesorado:

- Coordinacion de actuaciones en los equipos responsables de la accidn tutorial.

- Informes de evaluacion trimestrales del estilo de aprendizaje y rendimiento.

- Elaboracién y evaluacién de las actividades especificas de tutoria.

Criterios para la definicién del P.A.T.
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Las caracteristicas que reuniran los objetivos seleccionados estaran presididos por las siguientes
directrices generales:

-Potenciar una atencidn lo mas personalizada posible.

-Ajustarse a las necesidades educativas del alumnado.

-Favorecer los procesos educativos de identidad personal y desarrollo de valores.
-Promover la participacién amplia del grupo.

-Potenciar la cooperacion e interrelacion de los miembros de la C.E.

-Fomentar la coordinaciéon docente.

-Prevenir las dificultades de aprendizaje.

-Favorecer la colaboracién e implicacion de las familias en las tareas educativas.
Il - OBJETIVOS

Respecto al alumnado

1.-Planificar al principio de curso una sesién semanal dedicada al grupo-clase, para la realizacién
de actividades previstas en el desarrollo del P.A.T.

2.-Recoger por escrito informacidn del alumno en el plano personal y familiar (habitos de higiene,
de estudio, estilos de aprendizaje, comportamiento, ocio,...), mediante registros, entrevistas,
anecdotarios, diarios de clase,...

3.-Mejorar el clima educativo del centro que favorezca las relaciones del grupo.

4.-Optimizar y afianzar los estilos de aprendizaje del grupo clase y del alumno/a, revisando y
corrigiendo las dificultades.

Respecto a la familia

1.-Favorecer la implicacién de la familia del alumno/a en el proceso educativo, fomentando la
participacién y colaboracion en determinadas actividades del Centro.

2.-Establecer, en su caso, y dinamizar cauces de comunicacién fluida familia-tutor/a.
Respecto del profesorado

1.-Coordinar con el equipo de Ciclo las actividades de tutoria.

Pdg. 101



CEIP FEDERICO GARCIA LORCA PROGRAMACION GENERAL Ed. Infantil
La Pola de Gordon ANUAL del CURSO 2023/2024 R:MiyElE]

2.-Intercambiar informacion recogida en el grupo clase con la de cada uno de los miembros del
equipo de Nivel.

Il - PROCESOS METODOLOGICOS

En orden a la consecucién de los objetivos que se proponen, se establecen los procesos que los
Equipos de Ciclo y el Tutor/a han de desarrollar durante el curso.

Respecto a los alumnos/as.

-Horario de trabajo de clase.

-Pautas para la elaboracién del horario diario de trabajo personal.

-A.C.Ls no significativas y significativas con apoyo del E.O.E.P. (Atencidn Diversidad)
-Elaboracion guiada, en su caso, de normas de clase y seguimiento de éstas.
-Pautas para la elaboracién de diarios personales y de aula.

-Procedimientos para desarrollar técnicas de estudio.

-Programas para el desarrollo de la autoestima y socializacién (dinamica de grupo).
-Eleccion de delegados y planificacion de Asambleas de clase.

Respecto a la familia.

-Coordinacion de actividades con el /la Vocal de Aula (Proyecto de Vocales de Aula).
-Reuniones informativas de Ciclo.

-Planificacion de entrevistas con familias.

-Atencion semanal a las familias.

-Informacién trimestral del proceso educativo del alumnado.

-Informes extraordinarios.

Respecto de los profesores

-Concrecidn del P.A.T. (planificacién, horarios, programacién de actividades...)
-Aprobacion, seguimiento, evaluacién y revision del P.A.T.

-Coordinacidn de actividades de tutoria dentro del Centro y Nivel.
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-Boletin de Informacidn a la Familia.

-Elaboracion y cumplimentacion del Registro de Accidn Tutorial y Evaluacion.
-Sesiones de evaluaciéon con el equipo de Nivel.

-Seguimiento y evaluacién de las A.C.l.s

Los procesos anteriores se llevaran a cabo bajo una dptica que contemple los principios de una
metodologia activa, participativa y colaboradora para el desarrollo de actitudes en los tres ambitos
de trabajo del P.A.T.

Respecto del alumnado

-Valoracioén de la utilidad de la informacidn registrada como recurso de la A. Tutorial
-Convencimiento de la utilidad practica de las técnicas y actividades realizadas.
Respecto a la familia

-Curiosidad por conocer el momento del proceso educativo de su hijo.
-Valoracién positiva de la informacidn recibida o aportada.

-Curiosidad e interés por participar en las actividades del Centro, de clase.
-Valorar positivamente el trabajo de equipo, familia-colegio.

Respecto al profesorado

-Valoracién positiva de la necesidad de elaborar y participar en el P.A.T.
-Iniciativa para participar en el desarrollo del P.AT.

IV - CRITERIOS DE EVALUACION DEL P.A.T.

El Plan de Accidn Tutorial (P.A.T.) se considerara plenamente realizado, si al principio de curso,
durante él y a su término se han cumplido las siguientes condiciones:

Respecto a los alumnos

1.-Si dentro del horario de los grupos clase (confeccionados en septiembre), se ha fijado una sesion
semanal con una duracién de entre cuarenta y cinco minutos y una hora.

2.-Si cada grupo-clase, ciclo y etapa dispone de un plan de actividades de tutora (entre septiembre
y octubre) para desarrollar durante el curso.
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3.-Si durante los treinta primeros dias del curso se han recogido las informaciones previstas
(objetivo n? 2), sobre el alumnado del grupo-clase.

4.-Si cada grupo-clase, ciclo o etapa ha realizado las actividades de tutoria y ha sido evaluado al
final de cada trimestre.

5.-Si a los/las alumnos/as o grupos, que presenten dificultades (aprendizaje, insercion en el grupo,
u otros), a juicio del tutor/a y del equipo de Nivel, se les aplica un plan especifico tendente a superar
las dificultades, dentro del P.A.T. y del desarrollo curricular.

Respecto de la familia

1.-Si ha habido reuniones preparatorias con los Vocales de Aula, previas a las reuniones
trimestrales con las familias del Nivel o Ciclo y se han valorado y tenido en cuenta las aportaciones
de los representantes de Aula.

2.-Si las familias de cada grupo-clase o ciclo han recibido la notificacién, con el orden del dia en el
primer mes de cada trimestre, para la celebracidn de la sesién informativa trimestral.

3.-Si en las reuniones de familias se han promovido temas de didlogo (trabajos a realizar en casa,
horario personal del alumno/a, habitos de trabajo, intereses de tiempo libre,...) y se han llegado a
acuerdos, previendo las actuaciones por ambas partes (tutor/a y familia) y la forma de control de
los mismos.

4.-Si las familias de alumnos/as, con dificultades, ha sido entrevistada por el tutor/a para recabar
informacidén y transmitirles la situacién de sus hijos y el plan trazado para ellos.

5.-Si se han registrado los cambios de actitud del alumnado y verificado el grado de aceptacién de
las orientaciones dadas a las familias y el interés de éstas por aplicarlas.

6.-Si se establece, en el primer mes del curso, una sesién semanal de una hora (treinta minutos por
familia), para la realizacidén de entrevistas y toma de decisiones sobre la tarea educativa que le es
comun a la familia y al tutor.

Respecto al profesorado

1.- Si se han reunido los equipos de Ciclo y de Etapa y han planificado la accién tutorial para el
curso, en los treinta primeros dias.

2.- Si se ha confeccionado, en el primer mes del curso, un calendario para el desarrollo del

P.A.T. que contenga: temporalizacion y descripcién de actividades a desarrollar por los tutores y
por los grupos de planificacién y programacién (ciclo y etapa).
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3.- Si se han confeccionado en los treinta primeros dias del curso la siguiente documentacion
(instrumentos del P.A.T.), dentro de los equipos de Ciclo:

a)-Cuestionario para pasar a la familia donde se refleje la informacién requerida en objetivo n22,
revisado y ejecutado en los treinta primeros dias del curso.

b)-Modelo de Registro de Accidn Tutorial y Evaluacion del alumno/, en el primer mes.
c)-Modelo de Boletin de Informacién para la Familia, en el primer trimestre.

4.- Si los equipos de ciclo tienen programados y temporalizados los desarrollos de las actividades
de tutoria para cada trimestre, que se han fijado en el Plan, antes de finalizar el primer mes de cada
trimestre.

5.-Si los equipos de Nivel coordinan la evaluacidn de las actividades del Plan y del aprendizaje del
alumno/a la penultima semana de cada trimestre y proponen férmulas correctoras.

6.- Si cada equipo de ciclo ha coordinado y elaborado el orden del dia, durante el primer mes de
cada trimestre, para desarrollar la sesiéon de informacién a las familias, y si en ellas se han
programado puntos en los que facilmente puedan intervenir éstas.

7.-Si cada tutor realiza la evaluacidn mensual, al finalizar éste, de la actitud del alumno/a referente
a su estilo de aprendizaje, registrando la informaciéon en el R.A.T.E. y proponiendo férmulas
correctoras al equipo de Nivel.

Criterio General

1.-Si al finalizar el curso (durante la ultima quincena de mayo) se reunen las etapas para valorar la
consecucion de los objetivos propuestos, la calidad y efectividad de las actividades programadas,
la coordinaciéon de los equipos y la temporalizacién del plan, mediante las anotaciones habidas, a
lo largo del curso, en las sesiones de evaluacidon de los equipos de Nivel, para proponer las
modificaciones oportunas.

2.9 Acuerdos a los que se ha llegado entre los representantes de los EOEP y la direccion del
Colegio.

ADJUNTO ANEXO IV PLAN EOEP
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2.10. Medidas de coordinacidn entre las etapas educativas que se imparten en el centro y las

inmediatamente anteriores o posteriores gue se imparten en otros centros.

. Coordinacion docente.

1. El profesorado realizard sus funciones bajo el principio de colaboracién y de trabajo en
equipo en los diferentes niveles de actuacidn de centro, etapa, drea, curso y grupo de alum nos.

2. La finalidad de la coordinacién docente es velar por la coherencia y continuidad de las
acciones educativas a lo largo de la etapa o etapas educativas, tanto en aspectos organizativos
como pedagdgicos y de convivencia.

3. En los centros docentes que imparten educacidn primaria existirdan, ademas del claustro del
profesorado, maximo drgano de coordinacion docente, al menos, las siguientes figuras colectivas
de coordinacién horizontal y vertical:

a) Equipos docentes de nivel.

b) Equipos docentes de ciclo.

c) Comisidn de coordinacién pedagdgica.

4, En los centros con menos de nueve unidades, las funciones de la comision de coordinacion

pedagdgica seran asumidas por el claustro de profesores.

Coordinacién del 22 Ciclo de Ed. Infantil/Ed. Primaria/ ESO/ alumnado ACNEES.

Con el fin de coordinar los diferentes ciclos al final de cada ciclo se elaborara un informe individual
gue recoja los aspectos mas importantes del aprendizaje de cada uno de los alumnos, dicho
informe se adjuntara a la carpeta al archivo individual del centro, que servird de base para la
coordinacidn con los componentes del ciclo siguiente.

Al inicio del curso escolar siguiente se reunirdn los componentes del ciclo finalizado con los del ciclo
nuevo antes de comenzar las clases.

En dicha reunién se comentaran los informes realizados al final del curso anterior y se comunicaran
todos los aspectos educativos que los nuevos docentes demanden.

De dichas reuniones se recogeran unas actas que se unirdn a las actas que anualmente se realizan
en los diferentes ciclos.
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A nivel de segundo nivel de Primaria con el Primer ciclo de Secundaria en el segundo trimestre se
realizard una sesién nueva de seguimiento, y en el tercer trimestre una final de las que se recogera
acta por parte del departamento correspondiente.

A nivel de los alumnos ACNEES, al final del curso revisaran y realizaran un nuevo informe de los
alumnos que promocionen a Secundaria del que informardn al inicio del curso escolar al Orientador
de Secundaria.

Para facilitar la continuidad del proceso educativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, se trasladara a las siguientes etapas educativas los respectivos informes elaborados por
parte del Equipo directivo estableciéndose las reuniones de coordinacién entre los orientadores de
los correspondientes Departamentos de Orientacion y los orientadores de los Equipos de
Orientacién Educativa, con el objeto de trasladar la informacién que resulte relevante para la
siguiente etapa educativa.

Estas medidas quedaran recogidas en el Plan de Atencién a la Diversidad de los centros docentes y
en los planes de actuaciéon y las memorias de los Equipos de Orientacién Educativa.

El equipo directivo garantizard que los padres, madres o tutores legales del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo reciban, en el proceso de cambio de etapa,

una informacién sobre las necesidades educativas de sus hijos y la respuesta mas adecuada a las
mismas.

Modelo de informe final de evaluacidon Segundo Ciclo Educacién Infantil.

Al finalizar el curso escolar el tutor del ultimo curso de Educacién Infantil elaborara un informe
anual de evaluacidn, a partir de los tatos obtenidos a través del proceso de evaluacidn continua,
gue se adjuntara al expediente personal del alumno.

El informe final de evaluacion del alumno sera elaborado por el tutor al finalizar el Segundo Ciclo
de Educacion Infantil, a partir de los datos mas importantes de los correspondientes informes
anuales. El informe final de valuacién podra sustituir al informe anual en el dltimo curso a criterio
del equipo de ciclo.

El modelo de informe y su contenido quedara a criterio del equipo de ciclo.

El informe final de evaluacidn servira de base para la evaluacion inicial al comienzo de la Educacién
Primaria, trasladdandose este informe al tutor correspondiente del primer ciclo de Primaria.

Las coordinaciones entre las diferentes etapas estan previstas en el Proyecto Educativo:

La coordinacion de etapas estd prevista y se desarrolla con las siguientes reuniones:
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Entre Infantil y Primaria se coordinan en la primera quincena de septiembre, antes de comenzar el
curso escolar, ya que el profesorado que imparte Infantil y Primer ciclo de Primaria es profesorado
definitivo.

Aparte de la informacion oral que se transmiten acerca de cada alumno, se elabora un informe de
evaluacién escrito que se pasa con la documentacién de cada alumno.

Con respecto a Primaria y Secundaria se elabora un informe por parte del tutor de 62 de primaria
individualizado de cada alumno, que se pasa con la documentacién y se comentan los informes en
reunion de los respectivos tutores en el mes de septiembre, antes de comenzar las clases de cada
curso.

2.11. Decisiones sobre la coordinacidon con los servicios sociales y educativos del municipio y

las relaciones previstas con otras instituciones, para la mejor consecucion de los fines

establecidos.
Estan recogidas en el Proyecto educativo del centro:

Los servicios sociales que intervienen mas frecuentemente en el centro son la Asistente social
del Ayuntamiento y las CEAS, dependientes de la Diputacién de Ledn.

La comunicacién con la asistente social del Ayuntamiento es continua e inmediata cuando surge
algun problema de tipo social, captado por su parte o por el centro, estd en estrecha colaboracién
con las CEAS y la coordinacién con los centros se realiza mediante reuniones y entrevistas.

Las CEAS colaboran trabajando directamente con los alumnos en el desarrollo de habilidades
sociales. Antes desarrollaban su trabajo fuera del horario lectivo, especialmente con los alumnos
gue presentaban mds dificultades de tipo social, coordinando el trabajo escolar de casa y desarrollo
de habilidades sociales.

2.12. Plan de evaluacidn del proceso de ensefianza y de la practica docente.

Segun la decreto 38/2022 , de 29 de septiembre, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacidn, evaluacidn y desarrollo de la educacidn primaria en Castilla y Ledn.

Evaluacién y promocién dice:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, y tendra en
cuenta su progreso en el conjunto de las areas.
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2. Los referentes para la comprobacidn del grado de adquisicion de las competencias y el logro
de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las areas de los bloques de
asignaturas troncales y especificas, seran los criterios de evaluacién y estdndares de aprendizaje
evaluables que figuran en los Anexos I.B y I.C, respectivamente, de esta orden. En su caso, los
referentes en la evaluacién de las dreas del bloque de asignaturas de libre configuracion
autondmica seran los establecidos en la correspondiente propuesta curricular, en el marco del
proyecto de autonomia.

3. En el proceso de evaluacidén continua las calificaciones de las areas seran decididas por el
maestro que las imparta, el cual tendrd presente, entre otra informacidn, la evaluacién inicial, las
med idas de apoyo y refuerzo educativo o de adaptacién curricular significativa que hubieran sido
aplicadas. En el area de educacion artistica la calificacion serd determinada globalmente entre las
materias de pldstica y musica teniendo en cuenta el progreso del alumno en el area.

4, A lo largo de cada curso escolar se realizaran, al menos, tres sesiones de evaluacion de los
aprendizajes del alumnado. Los maestros de cada grupo, coordinados por el tutor, y asesorados,
en su caso, por el orientador del centro, intercambiaran informacién y adoptaran decisiones sobre
el proceso de aprendizaje del alumnado. El tutor levantard acta del desarrollo de las sesiones, en
la que se haran constar los acuerdos y decisiones adoptadas. De los resultados del proceso de
evaluacién se informara a las familias segun lo establecido en el articulo 44 de la presente orden.

5. En el contexto del proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno no
sea el adecuado, se establecerdan medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en
cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas a
garantizar la adquisicién de las competencias imprescindibles para continuar el proceso educativo.

6. Los centros, de acuerdo con lo dispuesto por la Administracién educativa, dispondran las
medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de las evaluaciones, incluidas las
evaluaciones individualizadas a las que se refiere el articulo 31, se adapten a las necesidades del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Articulo 14. Evaluacién del proceso de ensefanza.

1. La evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

2. En el contexto de este proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno o
alumna no sea el adecuado, se establecerdan medidas de refuerzo educativo. Estas medidas
deberdn adoptarse tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas a garantizar la
adquisicidn de los aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo.
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3. Las administraciones educativas desarrollardn orientaciones para que los centros docentes
puedan elaborar planes de refuerzo o de enriquecimiento curricular que permitan mejorar el nivel
competencial del alumnado que lo requiera.

4. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y
su propia practica docente.

5. Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente, coordinado
por el tutor o la tutora del grupo, valorara, de forma colegiada, el progreso del alumnado en una
Unica sesion de evaluacion que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

6. Igualmente, se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacién variados, diversos,
accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion
objetiva de todo el alumnado.

Articulo 29. Evaluacion inicial.

1. Los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos llevardn a cabo una evaluacién
inicial del alumnado al comienzo de cada uno de los cursos de la etapa, con la finalidad de adoptar
las decisiones que correspondan en relacion con las caracteristicas y conocimientos del alumnado
y que deberdn ser recogidas en el acta de la sesidn.

2. Dicha evaluacidon se completara con el analisis de los datos e informaciones recibidas del
tutor del curso anterior, expresado en el informe a que hace referencia el articulo 42 de la presente
orden y permitira adoptar las medidas de refuerzo y de recuperacién para el alumnado que lo
precise, asi como las decisiones oportunas sobre la programacién didactica.

Articulo 30. Evaluacidn final de curso.

1. Al final de cada curso los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos llevard a
cabo la evaluacion final de los resultados alcanzados por el alumnado del mismo. La valoracién de
los resultados se consignara en los documentos de evaluacién indicando las calificaciones, tanto
positivas como negativas de cada area.

2. Los maestros que imparten clase al grupo deberan adoptar las medidas para que el cambio
de curso se lleve a cabo con las necesarias garantias de continuidad.

3. Las principales decisiones, incluida la de promocion, y acuerdos adoptados seran recogidos
en el acta de la sesién de la evaluacidn final de curso.

Articulo 22 Evaluacion de diagnostico
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En el cuarto curso de Educacidon Primaria, todos los centros realizardn una evaluacién de
diagnéstico de las competencias adquiridas por su alumnado. Esta evaluacién, que serd
responsabilidad de las administraciones educativas, tendrd caracter informativo, formativo y
orientador para los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus familias o tutores legales
y para el conjunto de la comunidad educativa. Esta evaluacion, de caracter censal, tendra como
marco de referencia el establecido de acuerdo con el articulo 144.1 de la Ley Organica 2/2006, de

3 de mayo.

Articulo 15 Promocion

1. Al final de cada ciclo, el equipo docente adoptara las decisiones relativas a la promocién del
alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en consideracién la informacién y el
criterio del tutor o la tutora.

2. El alumnado recibira los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes que no hubiera
alcanzado durante el curso anterior.

3.Si en algln caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o la
alumna, el equipo docente considera que la permanencia un afilo mas en el mismo curso es la
medida mds adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un plan especifico de refuerzo
para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de adquisicidn de las competencias
correspondientes. Esta decisidn solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendra, en todo

caso, caracter excepcional.

4. Al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitird un informe sobre el grado de
adquisicion de las competencias clave por parte de cada alumno o alumna, indicando en su caso
las medidas de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

5. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado, cada alumno o
alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y el grado de desarrollo de
las competencias clave, segun lo dispuesto por las administraciones educativas.

Articulo 23 Derecho del alumnado a una evaluacion objetiva

Las administraciones educativas garantizaran el derecho del alumnado a que su dedicacidn,
esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad, para lo que estableceran
los oportunos procedimientos, que, en todo caso, atenderdn a las caracteristicas de la evaluacién
dispuestas en la legislacién vigente y, en particular, al caracter global, continuo y formativo de la
evaluacion en esta etapa.
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1. El reglamento de régimen interior de los centros arbitrarda normas que garanticen y
posibiliten la comunicacién de los padres o tutores legales del alumnado con los tutores, los
maestros de las distintas areas y, en su caso, con los maestros de apoyo.

2. Los centros informaran a los padres o tutores legales del alumnado de los objetivos
generales del curso, de los criterios de evaluacién y promocion del curso o de la etapa asi como de
los procedimientos e instrumentos de evaluacidn que se van a aplicar. Esta informacidn serd
proporcionada al inicio de cada curso escolar segln el procedimiento que establezca el centro.

3. Los equipos docentes actuardan de modo coordinado a lo largo del proceso de evaluaciéon
continua del alumnado y en la toma de decisiones resultantes de dicho proceso, atendiendo las
posibles aclaraciones y reclamaciones.

Articulo 34. Supervisién del proceso de evaluacién.

1. Corresponde al drea de inspeccidn educativa de la direccion provincial de educacidn
correspondiente supervisar el desarrollo del proceso de evaluacién tanto del alumnado como de
la ensefanza, incluida la practica docente, y asesorar en la adopcion de las medidas que
contribuyan a mejorar los resultados.

2. Los inspectores en sus visitas a los centros, una vez conocidos los resultados de las evaluaciones
individualizadas a que se refiere el articulo 31 de la presente orden, se reunirdn con el equipo
directivo y el claustro de profesores para analizar y valorar los resultados del centro.

Articulo 35. Aclaraciones y reclamaciones.

1. Los padres o tutores legales del alumnado podran solicitar aclaraciones a los maestros
tutores y, en su caso, a los maestros especialistas, acerca de los resultados de la evaluacidon
continua, de la evaluacion final de curso en alguna de las dreas y sobre las decisiones de promocidn.
Asimismo, tendran acceso a los documentos oficiales de evaluacién y a los exdmenes y documentos
de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados en la forma que determinen las normas
de organizacién y funcionamiento del centro.

2. Los centros deberan hacer publico los dias en el que se atendera a las familias por los
maestros para las referidas aclaraciones, que serdn dias lectivos inmediatamente siguientes a la
comunicacidén de los resultados de la evaluacidn continua. El horario garantizara la asistencia de
todos los maestros y no debera de ser coincidente con otras actividades docentes.

3. Los padres o tutores del alumno, en el supuesto que tras las oportunas aclaraciones exista
desacuerdo, podran formular reclamaciones al final de un curso o de la etapa sobre los resultados
de la evaluacién de los aprendizajes y las decisiones de promocion que se adopten como
consecuencia del proceso de evaluacidn continua.
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4. Las reclamaciones aludidas en el apartado anterior podran fundamentarse, entre otras, en
alguna de las siguientes causas:

a) Discrepancia entre los criterios sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado y los recogidos en las correspondientes programaciones didacticas.

b) Aplicacidn inapropiada de los criterios de evaluacién de area o de los criterios de promocién
de curso y etapa.

c) Inadecuacidon de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados con lo
establecido en las programaciones didacticas.

d) Discordancia notable entre los resultados de la evaluacién final de curso o de etapa y los
resultados obtenidos en el proceso de evaluacidn continua.

Articulo 36. Procedimiento de reclamacion ante el centro docente.

1. El centro docente debera hacer publico el plazo durante el cual los padres o tutores legales
del alumnado podran presentar reclamaciones al final de un curso o de la etapa.

2. Dicho plazo sera de dos dias lectivos, contados a partir del dia siguiente a la notificacién por
escrito de los resultados de la evaluacién final y, en su caso, de la decisiéon de promocién.

3. El director del centro trasladara la reclamacion al tutor del alumno y le requerira un informe
sobre la misma que debera ser realizado en un plazo maximo de dos dias lectivos desde la

presentacion de la reclamacién.

4, El tutor del alumno coordinard la elaboracién del informe, solicitando del profesorado
afectado y, en su caso, del orientador del centro, la informacién y documentacidn precisa, dando
traslado del mismo al director del centro.

5. El director del centro, a la vista del informe anterior, resolvera en el plazo de tres dias
lectivos contados desde la presentacién de la reclamacién, y comunicara por escrito a los padres o
tutores legales del alumno la ratificacién o modificacién, razonada, de la decisidon adoptada, lo cual
pondra fin a la reclamacién en el centro docente.

6. Si, tras el proceso de reclamacidn, procediera la modificacién de alguna calificacién final de
curso, o bien, de la decisién de promocién adoptada, el secretario del centro insertara en las actas,
en el expediente académico y en el historial académico del alumno la oportuna diligencia visada
por el director del centro.

Articulo 37. Procedimiento de reclamacion ante la direccion provincial de educacién.
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1. Cuando los padres o tutores legales del alumnado estén en desacuerdo con la resolucidn
de la direccién del centro sobre la reclamacién presentada, podran solicitar por escrito a la
direccion del centro, en el plazo de dos dias lectivos desde la notificacién de la citada resolucion,
gue su reclamacion sea elevada al titular de la direccion provincial de educacidn.

2. El director del centro remitira el expediente de la reclamacion al titular de la direccién
provincial de educacidn, en el plazo no superior a dos dias lectivos desde la recepcién de la citada
solicitud.

3. El expediente incorporara copia de las actas de las sesiones de evaluacidn, los informes
elaborados en el centro, copia de la reclamacién presentada ante el centro, la resolucién del
director del centro, las copias de los instrumentos de evaluacién que justifiquen las decisiones
derivadas del proceso de evaluacion del alumnado y, en su caso, las nuevas alegaciones del
reclamante y el informe, si procede, del director acerca de las mismas.

4. El titular de la direccion provincial de educacién, en el plazo de diez dias habiles a partir de
la recepcioén del expediente y teniendo en cuenta la propuesta incluida en el informe elaborado
por el area de inspeccién educativa, adoptara la resolucién pertinente, que serd motivada y
notificada a los padres o tutores legales del alumnado y al director del centro.

5. En el caso de que la reclamacidn sea estimada se insertardn las diligencias oportunas en los
documentos de evaluacion.

6. En el caso de que la reclamacion sea desestimada, los padres o tutores legales del alumnado
podran interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacién, ante el Delegado Territorial de la Junta de Castilla y Leén de la provincia
correspondiente, cuya decisién pondra fin a la via administrativa.

Articulo 44. Informacion a las familias.

1. El tutor, después de cada una de las sesiones trimestrales de evaluacion previstas en el
articulo 27.4., o cuando las circunstancias lo aconsejen, confeccionara un informe con el resultado
del proceso de aprendizaje del alumno que sera entregado a los padres o tutores legales. Dicho
informe recogera las calificaciones obtenidas en cada area asi como informacién sobre el
rendimiento escolar, integracién socioeducativa y las medidas generales de apoyo y refuerzo
educativo previstas.

2. Al final de cada curso escolar, el ultimo informe trimestral a los padres o tutores legales,
ademas de lo sefialado en el apartado anterior, incluird el grado de adquisicion de las competencias
y la decisiéon de promocidn al curso o etapa siguiente. En los cursos de 3.2 y 6.2 se incluira el
resultado obtenido en la evaluacién individualizada
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EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

El objetivo de la evaluacion de la practica docente es conocer los aspectos en que esta practica es
susceptible de mejora, lo que permitird tomar las medidas curriculares y organizativas que
permitan facilitar tal mejora.

Al finalizar cada evaluacidn se levantard un acta y se realizaran las oportunas aclaraciones y
valoraciones de los resultados, dentro de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

2.13. Medidas organizativas para que los alumnos cuyos padres o tutores no hayan optado por

que cursen ensenanzas de religion reciban la debida atencién educativa.

Estd organizado en el DOC del centro donde estdn recogidas en el horario escolar la atencién con
otro profesor del centro distinto del de Religién, a la misma hora y en otro aula, realizando
actividades que el profesorado elaborard y organizara, entre otras finalizacion de tareas, biblioteca,
informatica, fichas de trabajo, etc.

2.14. Directrices para el fomento de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

SE ADJUNTA EN ANEXO V

2.14.1. Plan de Igualdad de oportunidades.

SE ADJUNTA EN ANEXO V

2.15. Programas dirigidos a fomentar el conocimiento y la difusidn, entre las personas de la

comunidad educativa, de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusion de las personas con
discapacidad.
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2.16. Criterios de participacion del alumnado de educacion primaria en el Consejo Escolar.

No hay representacion de alumnado en el consejo escolar

2.17. Compromisos y criterios para la formalizacion de acuerdos entre el centro y las familias.

Pég. 116



CEIP FEDERICO GARCIA LORCA PROGRAMACION GENERAL Ed. Infantil
La Pola de Gordon ANUAL del CURSO 2023/2024 RI:MAIuELES

1% Junta de
AP Castilla y Leén
Cosnper ce £umcin CEIP FEDERICO GARCIA LORCA

LA FAMIUA DEL ALUMNO/A : ...

se comprometen a:

a) Garantizar la asistencia de nuestros hijos al colegio y justificar debidamente las posibles
ausencias al tutor.

b) Velar para que nuestros hijos cumplan con su deber de estudio. Optimizar las
condiciones y habitos en el hogar para facilitar 1as tareas escolares.

c} Poner los medios necesarios para que nuestros hijos e hijas tengan los libros de texto y
material necesario y supervisar la preparacion del material e indumentaria necesaria para la
actividad escolar. (Recordad que esta expresamente prohibido llevar al colegio teléfonos,
tablets, consolas, mp3 y otros aparatos similares, asi como dinero salvo que lo indique el
profesorado del centro para salidas u otro tipo de actividades complementarias).

d) Valorar positivamente los trabajos que nuestros hijos elaboran en el colegio.

e) Conocer los documentos oficiales del centro: Proyecto Educativo de Centro,
Programaciones, Reglamento de Régimen Interno, Plan de Convivencia, etc.

f) Acudir a las reuniones generales de padres y madres y a las tutorias que el centro nos
convoque.

g) Participar activamente en las actividades extraescolares ycomplementarias que el
centro o instituciones vinculadas a él organicen dentro y fuera del periodo lectivo.

h) Leer con especial atencion e interés l1as circulares y notificaciones que se dan
periodicamente desde el centro y hacer participe a nuestros hijos e hijas de las informaciones,
asi como, la importancia de hacer llegar estas circulares informativas a casa.

i) Respetar las convicciones religiosas, morales e ideologicas de los integrantes de la
comunidad educativa en el marco del Proyecto Educativo de Centro.

j} Impulsar un clima de respeto personal hacia los miembros de |a comunidad escolar
para crecer en los valores democraticos y armonia que favorezcan la convivencia dentro y
fuera del centro educativo.

En La Pola de Gordon a de de 20

Firmado Padre, madre o tutor legal

C/Luis Vives s/n (La Pola de Gordon) Teléfono: 987588025
email:24007820@educa.jcyl.es
http://ceipfedericogarcialorca.centros.educa. jcyl.es/sitio/

2.18. Elementos mas significativos del proyecto lingiiistico autorizado.

RESOLUCION de 22 de agosto de 2012, de la Direccién General de Politica Educativa Escolar, por la
gue se establecen orientaciones pedagodgicas para la mejora de las destrezas de expresion oral y
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de expresion escrita en lengua castellana, en los centros que impartan ensefianzas de educacién
primaria en la Comunidad de Castilla y ledn.

En todos los cursos y en las diferentes areas curriculares, se planificardn actuaciones con caracter
transversal, progresivo y sistematico, teniendo en cuenta las siguientes orientaciones pedagdgicas:

a) Promover el uso funcional de las normas gramaticales para conseguir un desarrollo
coherente tanto en la comunicacion oral como en la comunicacidn escrita, con las que construir
una forma de expresion ajustada al contexto y al registro utilizado.

ACTIVIDADES:

Primer Nivel

. Inventar cuentos breves.

. Mandar notas breves, invitaciones, a compaieros o familiares.

J Escribir sencillas descripciones de animales, compafieros, etc.

. Elaborar listas de objetos.

. Resolver sopas de letras, crucigramas, autodefinidos, adivinanzas, etc.
o Reconstruccion de textos.

Ordenar frases.

. Construir frases.

. Poner titulos a textos.

. Descubrir gazapos en un texto.

. Lectura de textos escritos por los compafieros.

J Extraer informacién complementaria de una ilustracién y relacionarla con el texto.

Ordenar vifietas de un comic.
Segundo Ciclo

J Valorar siempre en los textos escritos la presentacién, la ortografia y la gramatica.
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. Copiar textos y hacer analisis comparativos de su nivel de calidad, teniendo en cuenta las
correcciones que se hagan para mejorarlos.

. Hacer caligrafia tanto de mayusculas como de mindsculas.

J Corregir textos escritos por otros alumnos.

. Hacer pequefiias redacciones siguiendo una serie de pautas o “pasos”.

. Asignar y escribir textos en titulos, pies de fotos, etc.

. Trabajar ejercicios con palabras “curiosas” tales como palindromos, monovocales,

multivocales, etc.

. Rellenar sencillos formularios, escribir o contestar cartas, escribir mails con una
informacién concreta o solicitada, etc.

. Hacer descripciones.
J Hacer escritos que respondan a unas determinadas condiciones.
. Crear textos en grupo: cuentos, cartas para el periddico, etc., siguiendo unas pautas

establecidas.
. Clasificar notas o pequenos escritos segun distintos criterios: fecha, contenido, lugar...

J Iniciarse en los esquemas graficos para la correccién de textos (notas al margen, flechas,
desplazamientos, etc.).

. Reescribir textos adaptados a su nivel.

. Descubrimiento de errores en un texto.

J Formar frases como minimo de seis palabras a partir de dos dadas, por ejemplo: libro y
cartera.

Tercer Ciclo:

. Hacer de la escritura una necesidad para el alumno, ayudandolo a expresar mediante este

medio sus ideas, sentimientos, necesidades, opiniones...

. Mejorar la caligrafia para que el texto sea de facil lectura para los demas.
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. Mejorar la presentacion de los textos, mediante el uso de margenes, plantillas,
separaciones, sefaladores...

. Realizar guiones para organizar el texto en sus partes, ayudandose de frases cortas, vifietas,
palabras clave...

. Aprender métodos claros de descripciones y definiciones, para incluirlas en los textos que
escriben de manera adecuada.

. Aprender el uso de conectores para dar cohesion a las distintas partes del texto.

. Ejercitar en la redaccién de textos lo mds variados posible: expositivos, narrativos,
argumentativos, literarios...

. Ejecutar actividades de mejora de la ortografia que repercutan en la correcta escritura de
los textos.

J Realizar textos colectivos.

J Mejorar la expresion escrita a través del conocimiento de un uso gramatical correcto.

. Producir frases atendiendo a la concordancia de verbo-sujeto, en género-nimero.

. Aprender y utilizar en sus textos un vocabulario rico y variado que evite las repeticiones de

una misma palabra en el texto.

J Utilizar el ordenador para escribir y corregir textos, razonando la causa de que el editor nos
sefiale una palabra como mal escrita.

b) Realizar periédicamente pruebas orales sobre los contenidos de las distintas areas del curriculo,
con adecuacion graduada del lenguaje y de los conocimientos, para que el alumnado afiance sus
posibilidades de expresion oral y mejore su competencia comunicativa.

J Usar expresiones de cortesia en los didlogos.

. Contar chistes y chascarrillos.

. Hacer breves dramatizaciones sobre textos orales.

. Recontar brevemente un cuento escuchado previamente.

. Recitar poemas, romances, adivinanzas, trabalenguas, retahilas, ,etc.
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o Identificar onomatopeyas.
o Leer recetas, mitos, fabulas, leyendas, refranes.
. Dar érdenes e instrucciones oralmente con claridad y precision.
J Participar en conversaciones o didlogos dirigidos.
. Descripciones orales de si mismos o de sus compafieros.
. Fomentar la expresiéon oral aprovechando todas las ocasiones que se presentan a lo largo

de la jornada escolar.

J Intensificar el uso de trabalenguas y otros enredos para mejorar la expresion oral apoyada
por una buena diccion.

J Ejecutar la expresividad de un poema.

J Aprovechar todas las ocasiones posible para hacer lecturas en publico.

. Realizacidn de ejercicios de atencién y discriminacién auditiva de diferentes informaciones.
J Fomentar ejercicios para recordar las principales ideas de un mensaje oral.

. Realizacion de descripciones orales.

. Audiciones colectivas y preguntas sobre lo escuchado.

. Trabajar la expresién oral exponiendo o narrando el contenido del libro que estan leyendo.
. Crear un ambiente estimulante en el que se aprovechen todas las ocasiones para mejorar

la expresién oral.

. Realizar debates, recomendaciones de libros y dar opiniones sobre éstos.

. Escuchar didlogos de la vida cotidiana y extraer las expresiones para, posteriormente,
explicarlas.

. Realizar descripciones de si mismos y de sus sentimientos, aprovechando ocasiones

adecuadas para ello.
J Utilizar estrategias para describir lugares, animales, itinerarios y objetos.

J Fomentar la concentracion en la escucha de textos mediante ejercicios de atencidn vy
discriminacion auditiva de diferentes informaciones.

J Aprender trucos para recontar oralmente y con precisién una narracién breve.
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. Realizar pequeiios debates en los que sea necesaria tanto la escucha atenta del otro como
la exposicidn argumentada de las propias ideas, con objetivo de convencer.

. Aprender estrategias para diferenciar, en una exposicion oral, las ideas principales de las
secundarias.

. Leer, aprender y escuchar poemas recitados con expresividad.
. Dar instrucciones orales con orden y precisidon y ejecutar las drdenes dadas por otra
persona.

c) Practicar la prevencion del error ortografico en el momento del aprendizaje de los vocablos,
orientado a desarrollar en el alumnado una conciencia ortografica que refuerce el deseo de escribir
bien y el habito de la autocorreccion, respetando las reglas y las convenciones que rigen el cédigo
escrito.

J Ver la palabra, con sus peculiaridades ortograficas convenientemente destacadas, para
conseguir, asi, la fijacion de su imagen visual; y alcanzar la perfecta comprensidn de su significado,
lo que habra de contribuir, sin duda, a su correcta escritura.

. Pronunciar clara y pausadamente la palabra, después de haberla oido pronunciar, para
adquirir una perfecta imagen articulatoria y auditiva de la misma.

J Construccién de una agenda ortografica, de forma individual, para anotar las palabras con
dificultad que van surgiendo del vocabulario de uso.

J Para prevenir la aparicidon de errores ortograficos, las palabras que el escolar haya de
incorporar a su acervo linglistico podrian llevar cromaticamente resaltadas -en el momento de su
aprendizaje- las grafias que, por resultar dudosas, convenga afianzar; pues, de este modo, se
estimula la fijacién cerebral de la correcta imagen visual de dichas palabras.

. Escribir la palabra -una vez que ha sido vista, comprendido su significado, oida vy
pronunciada-, para conseguir la fijacion de una correcta imagen cinética de ella.

J Realizar dictados sencillos atendiendo al uso de las mayusculas y las reglas ortograficas
trabajadas
J Incluir la palabra en una frase que sirva para precisar su significado contextual. (Y solo

llegados a este punto, se propondran las actividades que se consideren mas idéneas, hasta lograr
la total asimilacion de la palabra, en su doble dimensién de significante —aspectos ortograficos- y
significado -aspectos semanticos-).
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d) Utilizar con regularidad, al menos semanalmente, diversas técnicas de dictado como recurso
didactico con objeto de enfatizar la correccién ortografica y la reflexién sobre el error, asi como
para la ampliacién del léxico, la mejora de la morfosintaxis e incluso como aprendizaje literario y
de estilo.

. “Dictado de dibujos”. Esta practica puede ser muy util para trabajar la comprension oral

El trabajo posterior a los dibujos es de expresién oral y consiste en comparar los dibujos en un
pequefio grupo: verificar si se han entendido las instrucciones, comentar las diferencias entre los
dibujos. Los dibujos también pueden actuar como trampolin para tareas orales posteriores de
comentario del personaje: quién es, qué hace, dénde va, etc.

. Dictado por parejas

. Medio dictado.

. Dictado fonético (computador fonético
o Dictado-redaccion colectivo.

o Dictado de secretario.

o Dictado cantado.

J Dictado grupal.

o Dictado memoristico

. Dictado telegréfico

. Dictado para modificar.

e) Estimular el manejo adecuado y frecuente de diccionarios (normativo, enciclopédico, sinébnimos
y anténimos, técnico, entre otros) a partir del 2.2 ciclo de educacién primaria, como herramienta
gue contribuye a que el alumnado aprenda y consolide la ortografia de las palabras bdsicas ademas
de adquirir vocabulario.

f) Favorecer la integracién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién como via
estimulante y eficaz para la mejora de la competencia comunicativa, aprovechando las
posibilidades que ofrecen los distintos medios de acceso al conocimiento y los espacios digitales
de interaccion y colaboracién.

g) Ejercitar las destrezas implicadas en el aprendizaje de la escritura (caligrafica, signos de
puntuacion, disefio de escritos, entre otras) para que el mensaje escrito por el alumnado sea claro,
comprensible y legible.
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h) Enfatizar una lectura encaminada, entre otros objetivos, a la adquisicion de vocabulario,
conocimiento gramatical y ortografico y una adecuada expresién oral y escrita. En este dmbito se
potenciard la lectura expresiva como ejercicio de comunicacion oral dado que la lectura en publico
incrementa la competencia en expresion oral del alumnado.

Nosotros seremos que seleccionemos lo que nos interese, segun el alumnado y sus caracteristicas.
Hay lecturas comprensivas, caligrafia, gramatica, ortografia y escritura.

i) Facilitar diferentes contextos significativos con objeto de que el alumnado se comunique
adecuadamente en lengua oral y lengua escrita, comprenda lo que otros transmiten, y asuma su
propia expresion como forma de apertura hacia los demas.

. Trabajar el tono de voz: agudo, grave...Distintos tonos imitando distintos animales,
personajes y sonidos

. Entonacién: segun la emocidén que muestre el personaje.

. Expresion oral a través de relatos humoristicos, contando chistes, trabalenguas...

. Cantar imitando a sus cantantes favoritos e inventando coreografias.

. Realizacion de un dibujo sobre el tema principal de su cancién favorita o cuento preferido

para luego explicarlo a compafieros y maestros.

. Contar una noticia o algo extraordinario que hayan escuchado en la tv, radio, haya ocurrido
en su pueblo...

. Dar instrucciones con orden y precisiéon. Por ejemplo se plantea: No luce la bombilla de la
linterna équé tengo que hacer para que luzca? équé pasos tengo que dar?

J Explicar el sentido figurado de expresiones coloquiales:

. Expresar sentimientos. De entre un listado de estados de animo elegir los mas adecuados
para expresar en voz alta lo que se siente en distintas situaciones que se describen.

J Describir correctamente un itinerario. El alumno debe imaginar que esta en una calle de
una ciudad y varios turistas le hacen preguntas. El alumno debe leer las preguntas, después
observar un plano y contestar en voz alta o escribir las respuestas en un papel. Sélo puede utilizar
estas palabras: a la derecha, a la izquierda, de frente, gire, primero y después. Si le faltan palabras
se ayudara de gestos.
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2.19. Concrecion de los aspectos relacionados con la atencion educativa domiciliaria.
ORDEN EDU/1169/2009 de 22 de mayo.

2.20. Celebracién de fechas significativas'!.

De vuelta a la normalidad en cuanto a celebraciones, este curso estan previstas las siguientes:
Para este curso celebraremos:

Halloween con la ayuda de THAIS

Dia de la Constitucion

Dia de la paz

Dia del libro

Magosto

Festival de Navidad

CARNAVAL

Estas fiestas se celebraran a nivel de centro, las demas se podran realizar a nivel de aula segun la
programacion personal del tutor correspondiente.

2.21. Proyecto de autonomia del centrol2.

No hemos solicitado dicho proyecto

11 Resolucién de 29 de mayo de 2006, de la Direccidn General de Planificacion y Ordenacidn Educativa, por la que se

establece la celebracién de fechas significativas en los centros docentes de Castilla y Leon (BOCyL 5 junio).
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3. PROCESO DE ADAPTACION DEL ALUMNADO DE EDUCACION INFANTIL QUE SE
INCORPORA POR PRIMERA VEZ AL CENTRO®,

“La llegada del pequefio por primera vez al centro de Educacién Infantil debe ser detalladamente
planificada. Una cuidada organizacién del periodo de adaptacidon establecera las condiciones
materiales y personales necesarias, para que este no sea traumatico...”

Le damos mucha importancia al periodo de adaptacidn en la Educacion Infantil, para el ingreso de
nifios de 3 afios en la escuela, pero ¢ Qué significa este periodo de adaptacion? Cuando el nifio de
3 afios, se incorpora al mundo de la escuela, sufre una separacién importante, se rompe ese “lazo
afectivo” con la figura de apego, se origina un conflicto, y la forma de cdmo se soluciona este
conflicto, el tiempo que se emplea para que el nifio asimile felizmente la “ruptura de este lazo”, de
este impulso natural de unién con su figura de apego, es a lo que llamamos periodo de adaptacion.

Desde el punto de vista pedagdgico, adquiere gran importancia la separacion del hogar que el nifio
va a vivir al incorporarse a la escuela, por lo que se considera fundamental el periodo de
adaptacion, ya que su actitud ante la escuela, ante las relaciones sociales, ante los aprendizajes a
lo largo de toda la escolarizacién, va a depender de cémo asimile este proceso, positiva o
negativamente.

De ahi la necesidad de organizar un adecuado periodo de adaptacion para que la entrada en la
escuela por vez primera sea lo menos traumatica posible.

En dicho periodo es muy necesaria la colaboracion de los padres, ya que la adaptacion de su hijo/a
viene determinada, en gran medida, por como ellos asuman la separacion; sus temores,
expectativas, su ansiedad, su seguridad o inseguridad, y su grado de confianza en las posibilidades
del nifio y en las garantias del centro, ya que todos sus temores pueden ser transmitidos por los
padres a través de diversas manifestaciones y a su vez captados por sus hijos.

De ahi que se potencie desde la escuela, los contactos con las familias previo a la entrada de los
nifos, para que los padres sean los primeros que confien en la institucién.

13 Seglin la Resolucidn de la Direccidon General de Politica Educativa Escolar, por la que se dispone la publicacion de la

Instruccidon por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes no universitarios de Castilla y Ledn
correspondientes al inicio de cada curso escolar.
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OBIJETIVOS:

El objetivo principal es facilitar la adaptacién del nifio/a al Centro, estableciendo distintos vinculos
afectivos entre ellos y con la maestra/o.

Otros objetivos en este periodo son:

. Conocer los distintos espacios del Centro, tanto interiores como exteriores, comenzando
por el aula.
J Conocer los grupos de nifios de otras aulas y el resto del personal (maestros/as, auxiliar

técnico educativo...) ampliando sus relaciones respecto a ellos.

J Que el nifio vaya adquiriendo progresivamente ciertas rutinas basicas.

J Desenvolverse cada vez mds de forma autéonoma en el aula y en el Centro.
J Favorecer la confianza y las relaciones de los padres en el Centro.
CONTENIDOS

Relacion: maestro/a, nifio/a y familia.

* Conocimiento de los espacios del Centro.

* Desenvolvimiento y utilizaciéon adecuada de los materiales y espacios del aula.
* Adquisicién de rutinas en los tiempos.

* Expresidn de sentimientos, deseos y emociones.

ACTIVIDADES

Actividades para que se conozca el grupo de iguales.
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Actividades para conocer, progresivamente, a las personas que formaran parte de la
dindamica del aula (profesores/as especialistas y de apoyo, monitores/as de comedor,...).

Actividades para conocer los intereses y necesidades de los nifios y nifias e ir estableciendo
asi relaciones de calidad.

Actividades para conocer el material de aula y su ubicacién en las diferentes zonas de
trabajo, asi como su funcién y mantenimiento.

Juegos de identificacién de los equipos y sus componentes.
Actividades de colaboracion en el aseo de los demas.
Juegos que ayuden al grupo a prever y recordar las rutinas, dandoles puntos de referencia

claros y estables.

Busqueda de la norma necesaria a partir de incidentes y conflictos, norma que se
consensuara primero en gran grupo y que se trabajara, después, a nivel individual.

=

Actividades para trabajar los sonidos dentro y fuera del aula.

Sencillas actividades de participacién y colaboracién.

Juegos de desinhibicién y de relajacién.

Actividades para conocer a compafieros/as de otros grupos y para que ellos nos conozcan.
Actividades para conocer, progresivamente, a las personas que trabajan en el Centro.
Actividades para conocer las distintas dependencias del Colegio.

Juegos cooperativos de patio.

ASPECTOS ORGANIZATIVOS

Nuestro centro programa un periodo de adaptacion de los nifios de tres afios, dentro de su
autonomia organizativa y pedagogica, de tal forma que facilite su integracion positiva en la
dindmica escolar:

Reunidn de padres
(6 de Septiembre)

Objetivos de este encuentro:
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1. Informar a los familiares acerca de las lineas generales de funcionamiento del Centro
2. Comunicarles que tipo de actitudes de caracter educativo y afectivo facilitan el periodo de

adaptacion.

3. Poner en su conocimiento aquellos datos organizativos que resultan relevantes para llevar
a cabo un buen periodo de adaptacién.

Contenidos de la reunidn.

A. Se informara de los miembros del Equipo de E.I., tutoras/es, profesora de apoyo, especialistas...,
asi como de las aulas en las que se ubicara cada grupo de alumnas/os

B. En cuanto al funcionamiento del centro se explicard brevemente la organizacion del Centro, a
través de sus Organos de Gobierno y de los Documentos elaborados por los mismos:

J Consejo Escolar.

. Claustro de Profesores.

. Personal no docente.

J A.M.P.A.

. Proyecto Educativo de Centro.
. Proyecto Curricular de Centro.
. Programacion General Anual.
. Programaciones de aula.

C. Orientaciones socio-afectivas para el Periodo de Adaptacién.

En el entorno familiar, recordar que es un momento importante de cambio para el nifio.

Ha de adaptarse a un grupo humano nuevo, diferente. La separacion familiar puede ser dura.
Tener en cuenta:

- Facilitar la autonomia del nifio/a en todo lo posible (alimentacion, vestido, suefio, higiene,...).

- Que el alumno duerma las horas suficientes, se reduzcan las horas de tv.
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- Que los habitos de higiene se mantengan (en el water, en el lavado de manos, en el cuidado de
la ropa,...)

- Es muy importante respetar la hora de salida para evitar la angustia del nifio al no ver a los
familiares esperandole.

- Los padres han de estar siempre localizables a través de los teléfonos que aporten a los tutores,
pero no apareceran durante la mafiana si no se les llama.

- Los familiares deberian procurar comunicarse relajadamente con los compaiieros de sus hijos y
los familiares de estos en sus visitas al aula.

- Al marchar, siempre despedirse del nifio y hacerlo sin vacilaciones, con seguridad.
- Permitir al nifio que, al principio traiga algo de casa.

- Buscar un ratito diario para hablar, en un clima intimo, con la nifia o el nifio.

- Elalumno ha de permanecer en casa cuando esté enfermo.

- En el Centro no damos medicamentos de ningun tipo a los nifios.

- Eluso del “baby”.

D. Datos organizativos.
Horario del periodo de adaptacién, y del resto del curso.
Calendario de incorporacién:

Este curso se incorporan 7 alumnos/as, dividiremos al grupo clase en dos subgrupos que durante
la primera semana asistiran por separado en dos tiempos de hora y media. El resto de los dias
empezara, a compartir periodos todos juntos y se irda ampliando el tiempo de permanencia en el
centro.

PERIODO DE ADAPTACION

PERIODO DE ADAPTACION

CURSO 2023/24
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Este afio han comenzado 3 alumnos en Educacion Infantil 3 afios, dos de los cuales son hermanos
y uno necesita ATE. Debido a que ha tardado 2 semanas en venir una ATE a media jornada, se
fueron adaptando al centro progresivamente durante la primera semana.

La otra nifia no habla espaiol, pero no necesité un periodo de adaptacién, solo el primer dia

Calendario de entrevistas individuales con padres.

Se ird convocando paulatinamente a cada uno de los padres de los alumnos para una entrevista
con la tutora a nivel individual con objeto de recabar la informacién necesaria de cada uno de los

ninos.
Cosas a aportar al aula (ropa comoda, sin botones, jarrita reconocible por la nifia o nifio,...).
4, PLAN DE APOYOS DEL PROFESORADO Y CRITERIOS PARA LAS SUSTITUCIONES.

Las actividades de apoyo y recuperacion se realizardn como a continuacién se expone:
- Por el profesor tutor durante la clase de la materia objeto de la recuperacion:
- Con aplicacién de actividades diferenciadas.

- Con atencion directa durante un tiempo especifico, mientras el resto de la clase realiza otras
actividades.

- Por un profesor que no es tutor:
- Con alumnos individualmente.
- Con pequeiios grupos de alumnos.

Las deficiencias o dificultades presentadas por los alumnos que reciben apoyo / recuperacion, se
determinan por el profesor tutor o por el profesor del drea correspondiente y por el Equipo
Psicopedagdgico del sector.

- Los alumnos con necesidades educativas especiales seran diagnosticados por el Equipo
Psicopedagogico.
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- Las actividades de apoyo / recuperacién son elaboradas por el profesor tutor, por el profesor de
apoyo y por el profesorado especialista, asesorados por el Equipo Psicopedagdgico.

- Se recogerd en una ficha elaborada al efecto el tipo de apoyo que se realiza, asi como las
actividades que se hacen en el tiempo de apoyo.

El profesorado con horario sobrante por la intervencién de los especialistas en la clase realizard
actividades de apoyo siguiendo los siguientes criterios.

a) Se apoyara preferentemente las clases en los que se han agrupado dos unidades.

b) Se apoyara preferentemente en las dreas instrumentales, Lengua y Matematicas.

c) Se apoyara preferentemente en el mismo ciclo.

d) El profesor tutor coordinara la labor a realizar y los alumnos con mas necesidad a tratar.
e) El apoyo se realizard en el aula.

El horario queda reflejado en el horario individual del profesorado en el DOC donde se refleja el
grupo y la hora de la realizacién del apoyo.

B) Las sustituciones se realizaran acordes al articulo 40 del Reglamento de Régimen Interior de la
siguiente forma:

En caso de ausencia de algun profesor se atenderd su horario de acuerdo a los siguientes criterios:
a) Profesorado en horario de apoyo en la misma aula.

b) Profesorado de apoyo en otra aula.

c) Profesores en horario de coordinacion.

d) Equipo Directivo.

-En el supuesto de encontrarse dos maestros en la misma situacion, acudira el que acumule menos
horas de sustitucion.

-Se realizara la sustitucidon por un maestro que imparta docencia en el mismo nivel o, de no haber,
en el nivel mas préximo.

-En caso de que falte el maestro/a de religion se hara cargo de la clase el profesor que imparta la
atencién educativa o la asignatura de valores a esa misma hora y en esa misma clase.

-Siempre que las circunstancias lo permitan el profesor ausente dejara trabajo para realizar con los
alumnos/as.
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5. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

RECOGIDAS EN EL DOC

6. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

SERVICIO DE COMEDOR ESCOLAR SE ADJUNTA ANEXO VI

7. MEMORIA ADMINISTRATIVA

SE HACE ENTREGA DEL Documento de Organizacion del Centro (DOC) EL 29 DE OCTUBRE DE 2022
DIRIGIDO A LA DIRECCION PROVINCIAL DE LEON AREA DE INSPECCION

8. PLANES Y PROYECTOS DEL CENTRO NO INCLUIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO

8.1. Programas de actividades de formacion permanente del profesorado.

Este curso realizamos un seminario de robdtica y un curso presencial sobre aula virtual como
formaciéon del profesorado en el centro. Ademas cada profesor estd realizando diferentes

14 Art. 50 del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero.
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formaciones referentes a la programacion didactica adaptandola a la LOMLOE y demds aspectos
relativos a la certificacion digital docente.

8.2 Plan de fomento de la lectura y el desarrollo de la comprensidn lectora.

1.-INTRODUCCION/JUSTIFICACION.

El desarrollo de la competencia en la comunicacidn linglistica es basico en la formacién completa
de nuestros alumno/as, y junto con el resto de las competencias basicas del Curriculo nos ayuda a
formar futuros ciudadanos competentes e integros.

Dentro de esta competencia linglistica, la lectura y la escritura, son logros que nos permitiran
buscar, recopilar y procesar informacion, por lo tanto, formarnos y formar a los nifios y nifias de la
mejor manera posible. Nos ayudardn a entender, crear, pensar mejor, comunicarnos, crecer
psiquicamente..., constituyendo un instrumento importantisimo en el aprendizaje escolar, ya que
gran parte del conocimiento de las distintas dreas se obtiene a través de textos escritos, sin
olvidarnos de que ademas son una gran fuente de placer, un uso del tiempo de ocio interesante y
productivo, un camino para conocer nuevos entornos, lugares o culturas, y en definitiva, la mejor
fuente de saber, puesto que nos lleva a entender, interpretar y acercarnos a diversas realidades,
convenciones sociales, valores y aspectos culturales. En definitiva, la lectura y la escritura son un
gran medio de adquisicidn y transmision del conocimiento, por ello debemos intentar acercar a los
nifios a ellas en la mayor medida en que podamos y tendremos, como escuela, la responsabilidad
de poner los medios para garantizar el adecuado desarrollo de las estrategias lectoras de nuestros
alumnos y para fomentar el gusto por la lectura a la vez que intentamos mejorar la capacidad para
escribir bien.

Esta tarea incumbirad a todo el profesorado con independencia de las dreas que impartan, y también
a las familias, que igualmente deberemos implicar en este fin, ya que son también un gran pilar
para la educacién de los nifios, por lo que padres y madres deberian realizar una accién de refuerzo
contando con la asesoria del profesorado.

Por todo ello el desarrollo de un plan de lectura constituird un instrumento dindmico y una base
para incorporar todas las actividades que en el centro educativo se desarrollen para conseguir ese
objetivo, planificando la ensefianza de la lectura y las condiciones y actuaciones para el desarrollo
del habito lector. Ademas, teniendo presente que la lectura debe ir intimamente ligada a la
escritura y a la expresién oral, todas ellas deberdn trabajarse de forma conjunta.
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2- OBJETIVOS.
Con el desarrollo de este Plan, desde el centro pretendemos:

e Lograr lectores competentes, capaces de leer con la precisidn, rapidez, vocalizacidn, entonacion
y ritmo adecuados garantizando el desarrollo de su competencia lectora.

e Automatizar la decodificacion de los signos escritos del lenguaje: letras, silabas, palabras, signos
de puntuacion y demas simbolos que conforman la expresién escrita y fijar la ortografia de las
palabras.

e Usar la lectura como medio para comprender, aprender y reflexionar sobre los contenidos de
todas las dreas del curriculo y sobre los diferentes textos.

e Crear habito lector por placer y como medio insustituible para el aprendizaje.

e Conocer la organizacién de la biblioteca de aula, y hacer uso adecuado de la misma.

¢ Desarrollar la capacidad de escucha activa mediante lecturas grupales.

¢ Desarrollar su capacidad analitica y creativa: repetir y recrear a partir de lo contado o leido.

¢ Despertar la imaginacion y la fantasia, introduciéndole en otros mundos reales o fantasticos.

* Favorecer experiencias placenteras relacionadas con la lectura y la recreacién de textos literarios.
e Prevenir las dificultades en el desarrollo lector.

» Desarrollar el gusto estético ante la obra literaria bien hecha y apreciar los componentes fisicos
de un libro.

¢ Hacer de la lectura un eje para los tiempos de ocio.
e Mejorar, mediante la lectura las competencias lingliisticas basicas.

e Usar todo tipo de recursos para acercar a los nifios al habito lector: libros, cdmics, periddicos,
soportes electrdnicos y audiovisuales...

» Favorecer el tratamiento adecuado de la informacién.
e Coordinar a todo el claustro en el desarrollo del proceso lector.

¢ Implicar a las familias en este proceso.
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3- ASPECTOS METODOLOGICOS GENERALES
3.1-PARA LOS PROFESORES
 Se trabaja la comprension lectora desde todas las areas.

¢ En el trabajo preventivo, es decir, prelectura y preescritura en El, se valora mucho la metodologia
y, en la ensefianza de la lectoescritura partimos del uso de la mayuscula, pero ofrecemos
experiencias lectoras ajustdndonos a los desarrollos madurativos de cada uno de los nifios,
priorizando el respeto a los distintos ritmos de desarrollo.

* Intentamos seleccionar los textos adecuados para los diferentes ciclos y ofrecemos la posibilidad
de elegir diferentes tipos de lectura: libros, periddicos, revistas, comics... para que poco a poco
vayan conociendo todos y familiarizandose con ellos.

e Usamos la técnica de la lectura en voz alta, ya que ésta facilita la comprensién lectora, tanto por
parte del profesorado como de los nifios y nifias.

¢ Buscamos hacer del docente un modelo lector. Procuramos incluir en el aula muchas experiencias
en las que los nifios escuchen leer al docente.

Intentamos de forma habitual hablar del libro que nosotros estamos leyendo, cuando solemos leer,
gué nos gusta leer mas...

¢ A través de conversaciones con los nifios intentamos averiguar qué habitos lectores hay en su

entorno, y procuramos transmitir el placer por la lectura.

e Pretendemos que nuestros alumnos descubran la lectura dandose cuenta de que es algo
importante y necesario, ddndole el valor que realmente tiene y no que el aprendizaje de la misma

se convierta en algo mecdnico e impuesto por la escuela.
e Buscamos crear la necesidad de leer en nuestros alumnos.

e Intentamos crear climas acogedores y cdmodos a los momentos de lectura de cuentos e historias.
Intentamos que sean vividos por los nifios como momentos de “intimidad”e con el profesor y los
compaferos.

¢ Puesto que lectura y escritura son complementarias, procuramos que los nifios escriban sobre lo
gue leen, que escriban para comprender mejor lo que leen. En la escritura procuramos ensefiar a
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los niflos a tener en cuenta tres momentos diferenciados: la planificacién, la escritura propiamente
dicha y la revisidon de los escritos, ya que no se trata de escribir sin mas, por lo que el momento de
escribir también debe estar muy organizado.

¢ Insistimos en todas las reuniones de padres y en conversaciones informales de la importancia de
adquirir habitos lectores desde la infancia y pedimos a los adultos que sean modelos a seguir.
Igualmente orientamos desde el centro a las familias a cerca de qué libros y cuentos pueden ser
interesantes para sus hijos, y también se les invita a tener en cuenta unas pautas para ser criticos
con la literatura que se adquiere. Pedimos su colaboracién para que lean con sus hijos en casa.

¢ Se informa constantemente a las familias de los avances que hacen los nifios, especialmente, a
lo largo de la Educacidn Infantil.

e Dentro de la programacién hay asignados diferentes momentos a lo largo de la semana en los
gue se cuentan cuentos con diferentes finalidades: conocimiento de la literatura clasica,
presentacion de letras, conocimiento de otras culturas, provocar conversaciones sobre diferentes
temas...

e Partimos de los gustos e intereses de los nifios/as en la seleccion de los temas para los cuentos y
libros que se van trabajando.

e Se realiza lectura en grupo o individualizada diariamente.

3.2-PARA LA ENSENANZA DE LAS ESTRATEGIAS LECTORAS

Puesto que para llegar a ser lectores competentes también se necesita el desarrollo de unas
estrategias lectoras, consideramos que estas deben ser tenidas en cuenta desde la escuela. Por ello
planteamos ciertas ideas, teniendo como base que ademas de trabajar las habilidades que
subyacen en el acto lector, se debe escribir para comprender mejor lo que leemos.

¢ Los ninos deben saber para qué leen. Por ello es importante que se les planteen tareas de lectura
y escritura con propdsitos y objetivos variados y claros, con una finalidad y una utilidad (buscar una
informacién concreta, localizar la parte del texto que nos interesa...), es decir, hacer explicito el
objetivo y la funcionalidad de la lectura y dar una proyeccién exterior a las actividades
lectoescritoras: debates, charlas, articulos de periédico escolar, escenificaciones, exposiciones...

® En los primeros niveles, sera también importante el trabajo con el reconocimiento de letras,
palabras... por lo que es interesante la labor con letras desordenadas, sopas de letras, crucigramas,
encadenados, palabras derivadas, palabras compuestas, reconstrucciones y ordenaciones de
pequenos textos.
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e Otra estrategia lectora es la diferenciacion entre ideas principales y secundarias (omitir aquello
gue no es importante, buscar enunciados que representen a todo el texto..) Por ello serd
importante el trabajo con resimenes, esquemas, mapas conceptuales o uso de la técnica del
subrayado.

¢ Es también importante la autorregulacion del proceso lector. No se trata de leer por leer, sin
comprender lo que leemos, si no de ir comprendiendo eso que estamos descodificando, sin olvidar
la importancia de la comprension en la lectura y no sélo la correccion o velocidad lectoras.

Por ello, y puesto que siempre surgen dificultades en este campo, debemos ayudar a los nifios a
aprender a solucionarlos: ejercitando la relectura de textos o partes de ellos, conociendo el
vocabulario que aparece en ellos (trabajandolo previamente o con ayuda del diccionario),
compartiendo sus reflexiones y sus producciones, enseifidandoles a predecir y anticiparse al
contenido del texto mediante la formulacidn de preguntas, relacionando las distintas ideas del
texto entre si...

Una buena metodologia de ayuda es el uso de la lectura previa o primera lectura (para acercar de
forma global al tema); la lectura lenta y minuciosa o segunda lectura (para comprender cada una
de las partes del texto), y; la lectura de sintesis y asimilacidon personal o tercera lectura (que
pretende la elaboracién personal y la retencidn significativa de los conceptos). Haremos uso de
cada una de ellas en los momentos mds adecuados. Ademas serdn de aplicacién en cualquier
documento escrito: enciclopedia, libros de texto, webs...

e También es muy importante a la hora de realizar una buena lectura el saber analizar ciertas
caracteristicas linglisticas que impregnan los textos, y sacar de ellas las informaciones que ofrecen
(inclusion de distintos tipos de letras, de imagenes; diferentes organizaciones de los textos y sus
partes: planteamiento, desarrollo, desenlace...; diferenciar secuencias descriptivas, narrativas y
didlogos...). Para ello debemos presentar diferentes tipos de textos frecuentes en El y EP, para
analizar en ellos todas estas estrategias que los conforman.

e Contamos también con estrategias basicas: memorizar, interpretar, valorar y organizar los textos
gue se leen (tanto de naturaleza argumentativa, narrativa, expositiva, poética, instructiva y
descriptiva).

Para trabajar la memoria podemos presentar actividades como recordar palabras clave, datos que
permitan responder a preguntas, detalles, datos aislados, datos coordinados...

Para desarrollar la estrategia de interpretar se trata de averiguar qué dice el titulo, determinar el
emisor, el destinatario, la finalidad del texto, explorar el mensaje, asociar ideas con los parrafos del
texto, ordenar vy clasificar frases que pertenezcan a temas diferentes, informarse de algo, formarse
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una opinion, captar el sentido de un parrafo, obtener diversas ideas, predecir lo que ocurrira,
extraer conclusiones...

Para desarrollar la estrategia de valorar intentaremos captar el sentido de lo leido, diferenciar lo
verdadero de lo falso, lo real de lo imaginario, separar ideas, buscar datos, seleccionar la mejor
frase y la mejor respuesta, detectar la inadecuacién del texto, saber como esta escrito, enjuiciar la
belleza del texto...

Para organizar haremos: elegir un titulo para cada parrafo, establecer consecuencias, seguir
ordenes y aplicar instrucciones, hacer esquemas, completar esquemas y resumir.

Consideramos que todas las estrategias nombradas, y aquellas que hayamos podido pasar por alto,
no han de trabajarse en la escuela como temas individuales y separadas unas de otras. Mas bien
han de ser parte de todas las actividades y areas que dia a dia trabajamos en la escuela. Y, teniendo
en cuenta, que el profesor ha de ser “modelo” en todas ellas y mediador entre su desarrollo y el
nifo.

3.3-PARA ENSENAR A ESCRIBIR BIEN

Para que nuestros alumnos lleguen también a ser buenos escritores (no olvidemos que lectura,
escritura y lenguaje oral van interrelacionados), debemos procurar que las producciones de
nuestros alumnos consigan estas propiedades:

a/ Correccion
b/ Cohesidn
¢/ Coherencia
d/ Adecuacion

a/ Respetar las reglas de ortografia y las de construccidn sintactica. Debe haber concordancia entre
las distintas partes del texto (sujeto y predicado, nombre y adjetivo...); los puntos, las comas, los
puntos y comas... deben estar en los lugares adecuados; las tildes deben ser aplicadas
correctamente...

b/ Ofrecer la informacion de forma clara y adecuada, evitar repeticiones que hagan farragosa la
lectura y que lleven a perder el contenido principal del mensaje, utilizar el vocabulario adecuado
en cada momento, usar las distintas formas gramaticales cuando sean necesarias (nombres,
pronombres...), usar la puntuacién correcta, no omitir aquello que sea necesario pero evitar lo
innecesario. Es decir, conseguir frases y expresiones que no sean defectuosas.
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c/ Los textos deben estar escritos de forma que quien los lea pueda captar su sentido global, por
lo que las ideas deben estar claramente ordenadas.

d/ Cuando se escribe, también se debe tener en cuenta para quién se escribe, el contexto en el que
se trata de transmitir (no es lo mismo un texto para un amigo o familiar que si se prepara un texto
para la administracion, para el director de un colegio o para una instituciones concretas) . En ciertos
momentos no son adecuados los coloquialismos y en otras tampoco lo son los formalismos, por
ejemplo.

Ademads también se debe hacer consciente al alumnado que cada una de estas diferentes
situaciones, también requiere de un tipo de texto distinto (carta, fax, articulos....). En resumen, un
texto puede ser correcto gramatical u ortograficamente, pero quizd no sea adecuado.
Procuraremos conseguir que cumpla ambos requisitos.

Es decir, para escribir bien hay que tener en cuenta:
e Las reglas ortograficas, gramaticales y léxicas.
¢ Se debe puntuar correctamente.

¢ Se deben construir las frases y los pdarrafos utilizando los conectores precisos, evitando que el
texto sea pesado, controlando la informacién en cada momento.

¢ Se tendrdn en cuenta los destinatarios y las situaciones, las intenciones y la forma textual que se
usara en cada momento.

Y para ello, es necesario planificar los escritos e incluso, si es necesario, se deben hacer borradores,
Yy, por supuesto, se deben revisar los escritos.

En este sentido algunas SUGERENCIAS para los profesores pueden ser:

* Reflexionar sobre aquellas situaciones en que nuestros alumnos se ven obligados a escribir y lo
gue se les pide en ellas. A veces tendran que tomar pequefios apuntes, presentar trabajos y, sobre
todo, siempre tienen que hacer exdmenes. Pero también pueden existir otras ocasiones: tomar
notas sobre algunos temas, escribir cuentos, poesias, historias, comics... Entonces debemos tener
claro la dificultad del trabajo que se esta pidiendo y pensar un poco sobre la ayuda que vamos y
podemos ofrecer.

¢ Debe haber una buena coordinacién con el resto del equipo docente.

Conocer sus planes, sus practicas... para caminar todos de la misma forma y no estar dando
consignas diferentes a los nifios.
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¢ Claridad en las consignas. Tanto en cuanto al contenido como a la modalidad textual que se les
pide.

e La utilizacidon de modelos. Para aclarar formatos, estructura de la informacion, tipo de lenguaje...

e Utilizaciéon didactica de los errores. Mostrar y comentar malos ejemplos escritos, para que los
eviten en sus trabajos: falta de introduccién, desorden en las ideas, malas definiciones...)

¢ Se pueden dar consejos a los alumnos:

Prestar atencion y preguntar algo si no se ha entendido.
Evitar la copia literal. Utilizar un lenguaje propio.

Copiar esquemas y graficos.

Repasar lo que se trabaja en clase diariamente para rehacer errores, anotar dudas, mejorar los
textos...

Leer detenidamente lo que se pide en los ejercicios (especialmente en los exdmenes), para saber
gué contestar y cdmo hacerlo.

Ante los textos seguir un proceso: seleccion de la informacién, estructuracidn, redacciéon y

revision y evitar asi la impulsividad, que, en numerosas ocasiones, es lo que mas errores produce.

e Respecto al encargo de trabajos y de producciones textuales. Debemos comenzar por ensefiar
cdmo se hacen y dar modelaje en los mismos.

Ofreceremos informacion sobre extension, formatos...
¢ Algunas actividades que podemos ofrecer a los nifios seran:
Buscar informaciones en distintos tipos de fuentes recomendadas y resumirlas.

Organizar y estructurar estas informaciones mediante realizacién de esquemas, trabajandolos,

en principio, con ellos.

Resumir textos dados, ya que esto conlleva la captacién global del sentido del texto, reconstruir
su sentido, e identificar la informacién relevante, lo que llevara a la creacidn de un texto nuevo, sin
anadidos ni valoraciones, correctamente formulado y con el lenguaje propio del autor.

Integrar informaciones procedentes de diferentes fuentes.
Crear definiciones propias después de analizar las que nos vienen dadas en los textos.

Producir argumentaciones ante ciertos temas.
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Realizar exposiciones orales de lo creado.
Escribir lo que se estudia mientras se estudia.
Ensefiarles a realizar mapas conceptuales sirviéndoles de modelo.

Exigir en la produccidon de frases y pdrrafos una extensiéon, composicidon y estructuracion
adecuadas acordes al nivel de los alumnos, superando la excesiva sencillez que en la mayoria de
los casos nos encontramos, y usando la puntuacién y la claridad de expresidn pertinentes.

Escribir definiciones con claridad conceptual y destreza en el manejo dellenguaje.
Variar los formatos de los textos.

Reconstruir textos.

Completar textos incompletos.

Ampliar textos breves.

Reconocer distintos tipos de textos.

Identificar el tema de un texto y transcribirlo en una oracién.

4- ACTUACIONES

Debemos ser conscientes de que corresponde a todas las dreas hacer que el alumnado comprenda
los textos en los que se expresan sus contenidos.

4.1 POR CICLOS Y AREAS.
4.1.1-lectoescritura en las clases de lengua

Alo largo de toda la etapa debemos tener en cuenta que la relacion que existe entre el aprendizaje
de la lectura y la escritura es paralelo, y ambas deben trabajarse conjuntamente (como también
hay que trabajar la expresion oral, también interrelacionada)

Se prestara especial atencién:
a) Al aprendizaje del cddigo escrito;
b) A la riqueza y comprension del vocabulario; y

c) Al nivel adecuado en la construccion de oraciones, parrafos y textos y a la comprensién de los
mismos, siendo estos de diferentes tipos, adecuados segun el ciclo.
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a/ Con respecto a la metodologia de ensefianza de la lectoescritura y el aprendizaje del codigo
escrito es imprescindible una coordinacion exhaustiva entre El y 12 Ciclo de EP, ya que se debe
seguir una continuidad entre ambas.

b/ El vocabulario sera algo muy importante en todos los ciclos, y se realizaran las actividades
pertinentes en cada uno de ellos para que éste sea trabajado adecuadamente.

Para ello se tendran presentes una serie de estrategias:

e Estudio de las palabras destacadas en los distintos textos.

¢ Busqueda de significados de palabras desconocidas en diccionarios o glosarios.
¢ Realizar deducciones de distintos significados segun el contexto.

¢ |dentificar familias de palabras, palabras derivadas y en ellas diferenciar prefijos, raices y sufijos;
diminutivos y aumentativos, lexemas y morfemas.

e |dentificar palabras compuestas.

e Localizar sindnimos y anténimos.

e Reconocer diferentes campos semanticos.

e |dentificacidén y reconocimiento de palabras homénimas, polisémicas, homdéfonas.
¢ Reconocimiento de los diferentes gentilicios.

¢ |dentificacidn de diferentes tiempos verbales.

¢ Uso y reconocimiento de palabras onomatopéyicas.

e Comprension y uso de la metafora y la comparacion.

¢ Manejo e identificacidn de distintas formas de comunicarse.

¢ Uso y aplicacion de distintas abreviaturas vy siglas.

¢/ Y en lo referente al trabajo con distintos tipos de texto y su construccion se trabajaran
respetando las distintas fases de la escritura y haciendo que los niflos tomen conciencia de sus
caracteristicas:

¢ Frases.

e Onomatopeyas.
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¢ Menus; felicitaciones; mensajes; la noticia; la carta; sefiales; etiquetas; carteles; la postal; los
anuncios; frases hechas; el cartel; la tarjeta; la carta (personal y comercial).

e La rima; descripciones; la definicion; el esquema.
e Canciones; poemas; adivinanzas; refranes; trabalenguas.

¢ Cuentos; el didlogo; la fabula; cdmics; la publicidad; la noticia periodistica; la poesia; los textos
expositivos; el teatro; el retrato; la entrevista.

* Medios de comunicacién social.
® Los murales.

Un ejemplo de reparto de trabajo progresivo de los diferentes tipos de texto a lo largo de los tres
ciclo de EP podria ser:

Primer ciclo: Frases; onomatopeyas; mendus; la rima; felicitaciones; descripciones sencillas
(animales, objetos, personas, lugares); la noticia; chistes; instrucciones; mensajes; canciones;
poemas; adivinanzas, villancicos; refranes; trabalenguas; cuentos; carta; el didlogo; sefiales;
etiquetas; carteles las listas; la noticia; la postal; la fabula; comics; los anuncios.

Segundo ciclo: Frases hechas; el cartel; |a ficha; la descripcidn; la publicidad; el resumen; la carta;
la noticia; la definicidn; el cdmic; la tarjeta; la rima; el uso del diccionario; el didlogo; el esquema;
la fabula; la metafora.

@ Tercer ciclo: la noticia periodistica; la poesia; los textos expositivos; el teatro; el comic; el didlogo;
la publicidad; el retrato; la descripcién; la entrevista; la carta (personal y comercial); medios de
comunicacion social; los murales.

Al trabajo con todo este tipo de textos habra que afiadir el disefio de actividades lectoras que
ayuden a la interiorizacién y el desarrollo de las habilidades y estrategias lectoras que se estan
describiendo.

No se olvidara tampoco la necesidad de identificar los aspectos gramaticales y las funciones de
todo el vocabulario y expresiones que se trabajen:

e La letra; la silaba; las palabras; la oracidn; el parrafo y el texto.
¢ El nombre y sus tipos, género y numero.
e El adjetivo y sus grados, su género y numero y la concordancia.

¢ Los determinantes y sus clases.
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e El verbo y el tiempo verbal (presente, pasado y futuro) y la conjugacién de los mismos.
e La oracion y sus partes (sujeto y predicado).

e Los distintos tipos de oraciones y lo que expresan (oraciones enunciativas, exclamativas,
exhortativas, e interrogativas).

¢ Los pronombres y sus clases.

e Los adverbios.

e Clases de palabras por su numero de silabas.
e La preposicion.

e La conjuncién.

® La comunicacion verbal y no verbal.

Igualmente se debe dar gran importancia al trabajo de la adecuada ortografia y acentuacion,
haciendo éste paralelo al aprendizaje y desarrollo de la escritura y buscando la significatividad y la
interiorizacién natural de la aplicacién de las mismas.

14.4.1.2- En las sesiones dedicadas exclusivamente a la lectura.

Estas sesiones deben plantearse de forma sencilla y usan variados textos, soportes y recursos.
Ademas podremos plantearlas de forma individual o colectiva; de lectura en silencio o en voz alta...

En estas sesiones el papel del profesor consistira en:
e Planificar las actividades y el espacio en el que se van a realizar.

¢ Ayudando a los nifos en la eleccidn de los textos adecuados a su nivel y en el desarrollo de la
actividad de forma activa.

e Motivar a los alumnos para que les guste la lectura.
¢ Ser un modelo lector para que los alumnos busquen imitar al profesor.

e Favorecer que las lecturas y actividades tengan una proyeccion exterior (exposiciones, charlas,
puestas en comun...)
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Podemos realizar sesiones dedicadas exclusivamente al aprendizaje o aplicacién sistematica de la
lectura o también dedicar estas sesiones a actividades de animacion a la lectura. Para ello habra
gue seleccionar los textos o libros adecuados a lo que se desea aplicar en cada momento y disefiar
las actividades pertinentes de lectura y escritura para obtener unos resultados satisfactorios de la
sesidn. Sobre este tema se trabaja en el centro:

ACTIVIDADES
INFANTIL

e Se cuentan cuentos en clase para acercarnos a la literatura clasica, conocer otras culturas,
presentar las letras, provocar conversaciones...

e Lectura, comprensién y memorizacion de pequeiios fragmentos, poesias, refranes...
e Realizacién de dramatizaciones.

* Trabajo con cémics.

* Trabajos con el periddico.

¢ Préstamo de libros de la biblioteca de aula. Los nifios realizan un pequefio trabajo sobre el libro
leido. Ademas en la biblioteca también hay juegos de letras que usan los pequefios.

e Lectura libre en el rincén de la asamblea.

¢ Rincdn de la poesia. En él se exponen poesias creadas por nosotros.

¢ Actividades en Clic.

PRIMARIA

e Se realizan 30 minutos de lectura diaria en el aula.

¢ Lectura, comprensién y memorizacion de pequeiios fragmentos, poesias, refranes...
e Realizacidén de dramatizaciones.

¢ Trabajos con el periddico.

e Préstamo de libros de la biblioteca de aula. Los nifios realizan un pequefio trabajo sobre el libro
leido. El alumno elegira los libros libremente, ya que es muy importante que se sienta a gusto con
el libro que escoja. Y no sélo se le ofreceran libros de literatura o ficcion, sino también de
divulgacidn cientifica y conocimiento.
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¢ Cuento intranivelar. Los mayores, leen periddicamente un cuento a los pequeios.
¢ Jugamos con los cuentos: cambiamos personajes, roles, titulo, finales...

® Trabajamos un libro de lectura comun para todos los nifios del CRA (uno por ciclo), y las diferentes
actividades que sobre él se nos proponen. Se hace sobre él lectura grupal.

* En ocasiones (una vez a la semana), también dejamos a los nifios que realicen

“lectura libre”, pueden tomar el libro que quieran de la biblioteca, para hojearlo y tomar contacto
con él, aunque sean de mas nivel que el suyo propio, o sean simplemente libros de imagenes,
fotografias, o de consulta

* Se realizan diferentes trabajos de descripciones, historias, cuentos, noticias y su posterior lectura
y presentacién al resto del aula.

e Buscamos informacidn en Internet, dando a los nifios las fuentes adecuadas.

e Actividades y cuentos en power point.

e Actividades en Clic.

e Utilizamos trabajos de animacion a la lectura y comprensidn lectora de distintas webs educativas.
¢ Uso del blog del colegio.

INGLES

¢ Se cuentan historias en el idioma.

¢ Al final de las unidades didacticas se dedican actividades para descubrir y conocer datos

interesantes y novedosos que los nifios investigan a través de la lectura.
e Tercer ciclo tiene asignado un libro de lectura personal adaptados a su nivel.

¢ Se usan recursos diferentes a los de la propia editorial que se trabaja, en los que se incluyen
diferentes lecturas de distintos temas.

Esta metodologia de trabajo, debe primar en el desarrollo diario del trabajo de todas las areas,
tomando especial interés y cuidado en los tiempos dedicados exclusivamente a la lectura.

En este proyecto, mas adelante, se presentan distintas actividades de animacidn a la lectura como
propuestas a aplicar.4.1.3- EN LAS AREAS RESTANTES

El trabajo con los diferentes tipos de textos que se utilizan en las diferentes areas y la comprension
de su vocabulario especifico y el lenguaje propio de la materia enriquecen la capacidad
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lectoescritora del alumno. Por ello debemos usar la lectoescritura para trabajar el vocabulario clave
del area (en cada una de ellas existe para cada curso un vocabulario propio que se refiere a los
conceptos que se presentan a los alumnos y si se elaborase un listado especifico del mismo, propio
para cada ciclo, se podria planificar y evaluar la evoluciéon de su capacidad lectora y de la
comprensién conceptual a lo largo de la etapa).lgualmente es importante la labor con los diferentes
textos que vamos a trabajar en cada una de ellas: problemas de matemadticas; diferentes
definiciones; explicaciones; busqueda de informacién sobre diferentes contenidos o temas
propuestos; creacidn de mapas conceptuales, resimenes o esquemas; interpretacién de mapas,
graficos o tablas; el analisis de distintos tecnicismos que puedan aparecer... Areas con especial
relevancia en la aplicacién de la lectura, pueden ser la de Idioma (en la que también se trabaja el
estudio de vocabulario, la construccidn de frases y textos o la lectura de diferentes libros...), o la
de Conocimiento del Medio, con la que se enriquecera grandemente el vocabulario del alumno, se
iniciard al mismo en el trabajo con textos cientificos y que ademas serd también un area que dara
mucho juego en el aprovechamiento y uso de diferentes y multiples recursos que necesiten la
aplicacion de la lectura para la busqueda y recopilacién de informacion. Se trata de usar de forma
consciente y racional lo que de forma ordinaria se realiza en el aula.

En cuanto a la escritura no olvidemos que las formas de aplicar un texto son multiples y variadas.
Podemos emplear tablas, graficos de comparacidn, representaciones arbdreas, listas, mapas
conceptuales, etiquetas, gréficas, dibujos, comics, diagramas, cambios de estilo y persona,
anotaciones en un diario, desarrollo de noticias periodisticas, publicidad, faxes, telegramas,
poemas, descripciones, narraciones, organigramas, tarjetas, juegos de mesa, cartas, carteleras de
cine..... lo cual nos permite aplicar distintos tipos de texto en funcién de la mejor aplicacion a
diferentes areas.

Sugerencias, podrian ser:

¢ Transformar un problema de Matematicas en un relato.

¢ Transformar una pregunta de Conocimiento del Medio en la pagina de un diario o un poema.
¢ Transformar la biografia de un autor en un mapa conceptual.

e Transformar un refran en simbolos matematicos

e Transformar una informacién econémica en una noticia.

* Transformar un poema o cuento en un comic.......

Desde todas las areas podemos aplicar muchas y diferentes situaciones en las que podamos leer y
escribir con un propdsito y una finalidad concreta y real, por ejemplo:
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Leer y escribir para orientarnos (saber dénde queremos ir, reconocer establecimientos,
informarnos de horarios. Todo ello a través de senales, carteles, rétulos, paneles, placas, planos,
anuncios...).

Leer y escribir para viajar (planificar los viajes, planificar la orientacidn... para ello buscar en mapas,
atlas... averiguar horarios e itinerarios de los transportes, interpretar planos y callejeros, identificar
carteles de orientacion, buscar informacion sobre los lugares que vamos a visitar, escribir cartas a
amigos o familiares cuando nos vamos de viaje, escribir un libro de viaje para recordar lo mas
significativo del viaje...).

Leer y escribir para comunicarnos (cartearnos con amigos, usar el correo electrénico, leer y escribir
notas o recados, mandar felicitaciones...).

Leer y escribir para comprar (hacer la lista de la compra, los sitios donde vamos a ir, ver folletos de
propaganda de diferentes productos, fijarnos en los precios y en las etiquetas, comprobar tiquets,
fijarnos en datos como tallas, composicion...).

Leer y escribir para comer (planificar y escribir mendus, revisar etiquetas, jugar a restaurantes,
trabajar sobre recetas de cocina y sus ingredientes y preparacion, manipular revistas y libros de
recetas de cocina...)

Leer y escribir para recordar (anotar en agendas o calendarios acontecimientos importantes,
teléfonos y direcciones, escribir listas de cosas que nos interese recordar, poner en albumes de
fotos los datos que nos ayuden a recordar lo que son y dénde..)

Leer y escribir para buscar informacién (hacer uso adecuado del diccionario, buscar datos en
enciclopedias, acudir a la biblioteca municipal a buscar informaciones, buscar la informacién que
nos interesa en un libro atendiendo al indice, buscar en Internet...)

Leer y escribir para conocer la actualidad ( trabajo con el peridédico: sus partes, seguir desarrollo de
noticias importantes que duran varios dias, el tiempo, la programacion; interpretar carteles y/o
carteleras...).

Leer y escribir para jugar (con letras mdviles componer palabras, ver como cambia una palabra si
le cambias una letra, construir palabras que empiecen por...; jugar con letras recortadas; dedicar

Ill

un cuaderno especial a cuentos, poesias, adivinanzas...; juegos como el “veo, veo” o “el ahorcado”,

crucigramas, trabalenguas, sopas de letras, leer instrucciones de juegos nuevos...).

Leer y escribir para disfrutar (ordenar la biblioteca de aula con los nifios segun diferentes criterios;
gue los nifios sean socios de la biblioteca municipal; propiciar el intercambio de libros con otros
nifios para cambiar también opiniones e impresiones...)
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4.2- ANIMACION A LA LECTURA.

En las aulas debe haber un clima lector, de lectura diaria, de conversacion sobre las lecturas, de
uso de biblioteca... ademas debemos adaptarnos a los gustos y al nivel de competencia lectora de
cada alumno, realizando una buena oferta de textos y recursos de todo tipo e implicando a los
alumnos en su eleccion y su uso.

Por ello, y ademas de la lectura diaria que se realiza desde todas las dreas y de la planificacién de
actividades para ello, planteamos también otro tipo de actividades para llevar a cabo, intentando
desarrollar el habito lector e implicando a todo el profesorado, alumnado y familias. Ejemplos de
actividades que realizamos y que proponemos realizar para cursos posteriores son:

PROPUESTAS PARA DESARROLLAR
1 Periddico escolar
2. visitas a la biblioteca publica

3. Actividades y propuestas que van surgiendo en el claustro que sean educativas y con riqueza
curricular

5- APOYO A LOS ALUMNOS/AS.

En el colegio nos podemos encontrar dificultades relacionadas con dos campos diferentes en
relacion con la lectoescritura:

* En la produccion mecdanica de la lectura: correccion, velocidad (lentitud o lectura acelerada),
precision, silabeo, sustitucidon de letras, inversion, rotacion, adivinacién o lectura no real, no
aplicaciéon correcta de la puntuacién, cambios de linea, fragmentacion o separacién andmala de
silabas o palabras, repeticiones, omisiones o supresiones de letras o silabas (o al contrario)...

¢ En la comprensién lectora, no se entiende o no se retiene bien lo que se lee, no se diferencian
bien unas ideas de otras, no se distinguen bien las ideas principales de las secundarias...

* No debemos olvidar tampoco el papel compensador que debe tener la escuela en aquellos casos
de alumnos que por los motivos que sea no disponen en sus hogares de los recursos y materiales
adecuados que les permitan un buen contacto con el mundo de la lectura. Este aspecto debe ser
valorado y tenido en cuenta por el colegio, que tratard de compensar estas carencias de la mejor
forma posible.
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A menudo, estos errores se encuentran relacionados con una competencia linglistica insuficiente
o con un desarrollo deficiente de los requisitos previos necesarios para el desarrollo lectoescritor,
de ahi la importancia de la profundidad de esta labor en Educacidn Infantil y Primer ciclo de
Educacién Primaria.

Por todo ello sera necesario planificar la periodicidad de las sesiones, la duracién de las mismas, si
la atencion serd individualizada o en pequefios grupos, y los responsables de la aplicacidn de las
mismas, ademas de la variedad de recursos con los que podemos contar para trabajar con los nifos.

En nuestro colegio damos gran importancia al desarrollo lectoescritor de los alumnos. Por ello con
todos los nifios que presentan dificultades mds marcadas en este campo, ya sean diagnosticados
como ACNEEs, o no lo sean y presenten simplemente ritmos mas lentos de aprendizaje, se dedican
sesiones de apoyo para reforzar la lectura mecanica y comprensiva y la escritura.

Una de las ventajas con las que contamos en el centro es el numero reducido de alumnos por aula,
lo que permite a la maestra o maestro la deteccién de estos retrasos o dificultades y la atencidn
directa del tutor hacia los nifios que los presenta Ademas, disponemos de atencién de PT-AL y un
buen seguimiento del Equipo de Orientacion, que da gran importancia a este asunto. Por eso,
organizamos los apoyos siempre que podemos dentro del aula, aunque se trate de apoyos
individuales, contando con la especialista anteriormente nombrada.

En estos apoyos se usan los recursos y materiales con que contamos en el centro para trabajar
lectoescritura, procurando sacar el mayor partido posible tanto a este tipo de recursos, como a los
recursos humanos de los que disponemos.

Las dificultades en la adquisicidon de la lectoescritura pueden y deben prevenirse, para lo que es
necesario identificarlas e iniciar la intervencidon lo mas pronto posible, teniendo claro el
procedimiento y los responsables, para evitar las influencias en las dificultades generales de
aprendizaje y la adaptacién a la ensefianza.

6- RECURSOS

¢ Los propios libros de texto de los nifios en las distintas areas como ayuda y recurso, ya que,
generalmente, presentan una estructura variada: definiciones, explicaciones del las mismas,
resimenes, mapas conceptuales, recuadros, ejemplos, ejercicios, fotos y actividades varias. No
obstante es imprescindible elegir, por parte del profesorado, los textos mdas adecuados a los
objetivos de 4rea vy a la propia metodologia, y aquellos que favorezcan de la mejor manera posible
el desarrollo lecto-escritor. Igualmente, tenemos presente que el trabajo con los libros de texto, se
puede y se debe complementar con gran cantidad de recursos complementarios y diferentes que
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nos ayudaran a hacer mas efectiva nuestra labor, de ahi que contemos también con otros recursos
y materiales como los que citaremos a continuacion.

¢ Bibliotecas de aula y de centro. En estas bibliotecas debe haber una buena oferta de libros y otros
materiales de lectura. Ademds también puede implicarse al alumno en su funcionamiento
(aportacion de libros, seleccién de libros, control de préstamos...). Este recurso puede permitirnos
gue exista un plan individual de lectura para cada nifo.

¢ Uso de diccionarios, libros de consulta y divulgacion, glosarios de conceptos elaborados por los
alumnos en las diferentes areas...

e Diferentes periddicos.
e Material audiovisual.
* |Internet.

7- FAMILIAS.

Las familias, son junto con la escuela, el agente educativo de los nifios por excelencia. Por ello, y
como ya hemos comentado a lo largo de este Plan, también debemos con ellas en la aplicacién del
mismo para conseguir un mejor y mas facil desarrollo de la lectura y la escritura. El mejor canal
para hacerlo es manteniendo un intercambio constante de informacion y una retroalimentacion
hogar-escuela que ayude a ambas instituciones en su objetivo. Por ello, las familias deben estar
informadas del plan del centro y sera éste el que esté encargado de orientar y asesorar a aquellas
en este sentido. Por ejemplo:

* Se les debe invitar a animar a la lectura desde el principio de la escolaridad, incluso antes de que

los nifios aprendan a leer.

¢ Se les pedird que cuenten cuentos a sus hijos, que les reciten rimas y poesias y que se las lean en
voz alta.

e Se les aconsejard que sean un ejemplo leyendo libros, revistas, peridédicos y transmitiendo
conductas lectoras.

e Invitarles a que lleven a sus hijos a visitar exposiciones, a funciones de titeres o teatro u otros
espectdculos culturales para ir afinando la sensibilidad y la imaginacién de los nifios.

e Que compartan y comenten las lecturas de sus hijos.
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* Que los lleven a librerias y bibliotecas (donde hay libros), para mirarlos y seleccionarlos juntos, y
les animen a acudir a la biblioteca de aula.

e Que destinen en sus casas un espacio premeditado para la biblioteca familiar.
¢ Que aprecien, lean y valoren las producciones de sus hijos.

e Que tengan en cuenta que en fechas sefialadas (cumpleafios, reyes...), no debe faltar un libro
como regalo...

¢ Se les puede hacer también participes de los puntos del apartado anterior “leer y escribir para....”,
ya que en casa y en la calle, se dan muchas situaciones como esas, en las que la lectura puede y
debe surgir espontdneamente. Por tanto también debemos tratar con las familias esas ideas
anteriores.

8- TICS

Actualmente todos somos conscientes de que los ordenadores son unos instrumentos que
potencian el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Con ellos podemos reforzar
todos los contenidos curriculares ademas de presentar la informacion de una forma nueva y
motivadora, a través de distintos canales. Y si esto es asi, no olvidemos la importancia que pueden
llegar a tener también como ayuda y recurso para el acceso al curriculo de ciertos nifios con nees.

Un aspecto muy relevante en este campo es la formacidn del profesorado que puede darse tanto
dentro como fuera del centro. Y ya que consideramos las TICS muy importantes para apoyar el
correcto y mas amplio desarrollo de la lectoescritura, tendremos presentes varios objetivos en este
sentido:

¢ Los profesores debemos formarnos en la utilizacion y la integracién curricular de las TIC.

e Debemos conocer y utilizar diferentes programas educativos que trabajen los aspectos
curriculares y el desarrollo lectoescritor: saber qué areas desarrollan, los niveles a los que van
dirigidos, las capacidades que desarrollan, conexién con nuestras programaciones....

¢ Seria interesante confeccionar un banco de recursos para el centro: programas, aplicaciones,
listado de webs, otros recursos... Un ejemplo de ficha de catalogacidn de materiales podria ser la
gue se muestra en el ANEXO | de este documento.

Por ello, las TICs deben estar presentes en la organizacién del centro, en el PEC, en el PC... para que
sean tenidas en cuenta con la importancia y organizacién que merecen.

Las TIC tienen una mencidn especial en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la lecto-escritura,
ya éste también puede verse favorecido con su uso. Los diferentes programas educativos con que
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contamos son un medio ideal para desarrollar las habilidades y capacidades necesarias en este
proceso: estimulacion del lenguaje, atencidn, discriminacién, percepcidon auditiva y visual,
estructuracién espacial y temporal.... Ademas con el uso del ordenador también estan trabajando
una serie de destrezas motoras finas, o aprenden a interpretar distintos cédigos, lo que les ayudara
en el aprendizaje y afianzamiento de la lectura y la escritura.

Para ello, los educadores, debemos seleccionar los materiales diddcticos partiendo de unas
actividades concretas: programas ludicos para motivar, cuentos interactivos para llevar a los nifios
al mundo de la literatura, programas de dibujo para fomentar la creatividad... Asi podriamos hacer
una breve seleccién de programas y sus utilidades mas importantes. De ello se muestra un ejemplo
en el ANEXO Il adjunto.

Podemos contar con estos, entre otros muchos recursos que se pueden ir afiadiendo a nuestro
banco.

9- EVALUACION DEL ALUMNADO.
A la hora de realizar la evaluacién de los alumnos contaremos con tres tiempos diferentes:

Evaluacién inicial. En ella, ademds de comprobar el nivel de cada uno de los nifios en este campo
de la lectoescritura para saber de dénde debemos partir a la hora de trabajar, podemos realizar
también una importantisima labor de prevencion y deteccién de dificultades.

Evaluacién continua. En ella comprobaremos el desarrollo diario, la evolucion de los aprendizajes
y podremos ir viendo, si se ha detectado alguna dificultad, si éstas se van superando y cémo estan
resultando las medidas de apoyo que hayamos planificado aplicar.

Una buena idea de control para comprobar el nivel de desarrollo lector de cada nifio podria ser la
creacidn y aplicacidon de una hoja de registro como mostramos en el

ANEXO 1.

Evaluacidn final. Se trata de aplicar pruebas y cuestionarios de final de ciclo. Estos cuestionarios
contendran distintos tipos de texto que respondan a diferentes situaciones: leer por placer, leer
para aprender... Plantearan preguntas que se correspondan con los distintos procesos lectores e
incluiran cuestiones relativas a la motivacion hacia la lectura.

10. FORMACION DEL PROFESORADO.

En este punto es importante saber que desde el centro hay que detectar y valorar las necesidades
de formacion que en este campo puedan surgir en el claustro. Y revisar y analizar la oferta de
actividades formativas que desde el CFIE se dé, ademads de solicitar a este mismo centro la
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preparacion de actividades formativas que se ajusten a las propias necesidades. Asi, el profesorado
participara en actividades comunes, por ciclos o individuales.

Puesto que en el colegio usamos las TIC como recurso de motivacién y aplicacién en el desarrollo
lectoescritor, claramente relacionados con el plan que nos estd ocupando, serd muy conveniente
el intercambio de experiencias con compafieros que dominen estds técnicas, tanto en el propio
centro como con otros.

8.3. Programa para la Mejora del Exito Educativo®®.

8.4. Plan para la disminucién del abandono escolar temprano?®.

En la actualidad no estamos suscritos a contratos programa en el marco de cooperacién territorial

8.5. Plande Absentismo?’.

Con el fin de controlar de forma efectiva el Absentismo escolar, desde el inicio del curso se llevara
un registro completo de todas las ausencias por parte del alumnado desde las tutorias.

Con este fin cada tutor registra en la planilla de faltas mensual las ausencias y las justificaciones,
tanto por escrito como telefdnicas por parte de los padres/madres de los alumnos.

15 Segin la ORDEN EDU/2220/2009, de 2 de diciembre, por la que se regula el Programa para la Mejora del Exito

Educativo en la Comunidad de Castilla y Ledn.

16 L os centros que hayan suscrito durante el curso anterior contratos-programa, en el marco del programa de

cooperacion territorial. De acuerdo con lo dispuesto en el documento de formalizacidn de éste, incorporardn en la PGA
los compromisos adquiridos para el presente curso.

17 Segun la Resolucion de 28 de septiembre de 2005 (BOCYL del 7 de octubre).
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En la primera reunién con los padres/madres de los alumnos se les comunicé la obligacién de
comunicar al centro cualquier tipo de ausencia, anteriormente si la conocian, o en el dia por via
telefénica al centro, o en la reincorporacion a clase.

Segun Resolucion 28 de septiembre de 2005 de 7 de octubre.
OBIJETIVO

Garantizar la asistencia regular a clase de todos los alumnos escolarizados, en especial del
alumnado con riesgo de absentismo por su situacién de desventaja personal, familiar y/o social.

PROCESO DE INTERVENCION

. Registro diario de asistencia a clase por el tutor.

. Concienciar a los padres de la obligatoriedad de asistencia clase.

. Justificacidn por escrito de las faltas por la familia.

o Contacto del tutor con la familia.

. Intervencion del colegio (Equipo directivo).

J Ayuda y asesoramiento del Equipo de Orientacion.

J Remisidn a la Direccidn Provincial de los certificados solicitados para la resolucién de los
Casos.

J Busqueda de informacion sobre la actuacién de las administraciones.

J Recogida de datos mediante aplicacion informatica.

J Registro de todas las actuaciones realizadas por el tutor.

J Colaboracion con la Direccién Provincial de Educacidn para la resolucién de casos.

AGENTES DE INTERVENCION PROCEDIMIENTO TEMPORALIZACION

12 Fase: Intervencién del TUTOR: - Cuando se produce una situacién de asistencia irregular, el
TUTOR debe tener un conocimiento inmediato.

- Si la ausencia/s tienen adecuada justificacion y no hay reincidencia, se pasara conocimiento a la
familia segun el procedimiento ordinario previsto por el centro para informarle sobre el proceso
educativo de sus hijos.
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22 Fase: Intervencidn con la FAMILIA: - Si la asistencia irregular no esta justificada, el Tutor debe
proceder a informar a la FAMILIA, asegurandose de que esta informacidn llega a su conocimiento
y demandando que la familia contribuya activamente a la solucién del problema.

32 Fase: Intervencion de JEFATURA DE ESTUDIOS (DIRECCION)

- Silairregularidad se califica como absentismo (4 faltas/mes no justificadas), el Tutor debe reiterar
su informacién a la familia, y también poner en conocimiento de Jefatura de Estudios esta
circunstancia.

- JEFATURA, una vez analizado el caso puede ver la conveniencia de llevar a cabo alguna
intervencion. Es importante contar con el asesoramiento del EOEP o D.O.

- De cualquier forma, envia la Relacién Mensual de Alumnado
Absentista del Centro a la Direccién Provincial de Educacion.

- También envia por cada alumno absentista una Ficha de Control (una vez) En el apartado de
observaciones aclara si se considera que el caso debe ser objeto de intervencion directa por la
Direccién Provincial. Durante el 12 mes a partir del hecho causante.

Mensualmente se envia a Area de Programas un informe sobre el absentismo escolar resefiando si
es significativo o no.

8.6. Plan de refuerzo y mejora de resultados.

No ha sido necesario desarrollarlo ya que el resultado obtenido en las pruebas de tercero de
primaria ha sido satisfactorio con una calificacién media global de notable

8.7. Jornada continuada: Modificaciones al proyecto inicial aprobada por el Consejo Escolar.

Durante el presente curso escolar continuaremos con la jornada continua que sera examinada y
prorrogada en su caso por un curso mas.
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Segunda Lengua Extranjera (Francés) en 52 y 62 de E. Primaria.
8.8.

No disponemos de segunda lengua extranjera

8.9, Plande evacuacion.

El Plan de Evacuacion es un documento en el que se dan pautas de actuacion ante una situacion de
emergencia, con el fin de reducir al maximo la improvisacion en el caso de que se produzca
cualquier accidente. Ademas de las caracteristicas fisicas del edificio, debe recoger las formas de
actuar de los distintos cuerpos: los profesores, los alumnos, el personal no docente o cualquier otra
persona que preste servicio en el Centro.

Segun la Orden Ministerial de 13 de noviembre de 1984 sobre Evacuacién de Centros Docentes, se
han de establecer unos objetivos generales que deben ser el fin primordial en la elaboracion del
Plan de Evacuaciodn, el cual debe ser aplicado todos los aifios durante los tres primeros meses del
ano académico. Los objetivos son:

a.) Ensefiar a los alumnos a conducirse adecuadamente en situaciones de emergencia.

b.) Conocer las condiciones de los edificios en los que se alojan los Centros para conseguir la
evacuacién de una forma ordenada y sin riesgo para sus ocupantes, ni deterioro de los edificios ni
del mobiliario escolar, debiéndose realizar todo ello en el menor tiempo posible.

c.) Concienciar a los alumnos, a sus padres y a los profesores de la importancia de los
problemas relacionados con la seguridad y la emergencia en los Centros Escolares.

El C.E.I.P. FEDERICO GARCIA LORCA de La Pola de Gorddn, situado en la localidad del mismo
nombre, La Pola de Gorddn, Ledn, se ubica en un edificio situado en el nimero 14 de la C/ Luis
Vives 14, via paralela con el rio Bernesga, al lado del cual esta edificado.

La superficie construida es de aproximadamente 610 m2, distribuida en dos plantas.

Cuenta también con 1400 m2 de patio, y el edificio esta rodeado por una zona ajardinada, rodeado
de un pequeiio muro exterior cerrado con verja de alambre.

Hay tres puertas de acceso al edificio: dos en la zona de patio, y otra en la parte norte, usada como
entrada de profesorado y servicio de mercancias para el comedor escolar.
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Existen dos escaleras: las dos de 1,60 m de ancho, de acceso al piso superior, situadas en las dos
entradas del edificio.

El Centro cuenta con nueve extintores revisados reglamentariamente que se encuentran
distribuidos por el edificio segun muestran los Planos de Planta, y una manguera de incendios con
agua a presion, situada enfrente de Direccidn y Secretaria.

La actividad desarrollada en cada Planta es:

Planta Baja: sala de profesores, despachos, aulas de Infantil, Biblioteca, sala de informatica y
comedor escolar.

Planta Primera: Aulas, aulas especificas (apoyos y audiovisuales) ; biblioteca, aula de musica.
INSTRUCCIONES DE CARACTER GENERAL

Sefial de alarma: Al comienzo del ejercicio se producirdan, como seiial de alarma, sonido especifico
de alarma. Si falla la corriente, se avisara con silbato.

Salidas: Se utilizaran las dos salidas principales (con el nombre “principal 1 ” se designa la de uso

Ill

habitual, para la planta baja, Educacién Infantil “principal 2” es la del otro extremo de la fachada)

para aulas de primera planta.

Coordinadores: El Jefe de Emergencia sera el Director. Este nombrara un Coordinador General, que
asumira la responsabilidad del simulacro, y un Coordinador por planta. El Coordinador General se
situara dentro de modo que pueda observar las dos salidas y controlard el tiempo total de

evacuacion.

Por su parte, los Coordinadores de planta comprobardn que no quede nadie en su zona (incluidos
los servicios) y que las puertas de todas las dependencias estén cerradas.

Controles: El coordinador general, serd el encargado de desconectar la electricidad una vez se

realice la evacuacién.
Evacuacion: Para la evacuaciéon ordenada por plantas, se seguiran estos criterios:

- Desalojaran el edificio, en primer lugar, los ocupantes de la planta que tienen las aulas mas
cercanas a la escalera de salida.

- Simultdneamente, los de cada planta se movilizardn ordenadamente hacia las escaleras,
pero sin amontonarse, siendo cada profesor de aula el que les dé la orden, una vez despejada la

Zona.
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- No se abriran, en este simulacro, ventanas o puertas que, en caso hipotético de fuego,
favorecerian las corrientes de, aire y la propagacién de las llamas.

- Una vez desalojado el edificio, los alumnos se concentraran, por grupos, en la zona del patio
proxima al muro del pabelldn que da a la calle, en el lugar sefialado para la concentracidn y en filas
por grupos, que permita el rapido recuento.

Planos: Se han distribuido por el Centro dos tipos de planos:

a) Los Planos de Planta, donde se sefialan las vias a seguir en la salida desde cada aula, el
numero de orden de salida, las instrucciones para los Coordinadores y la situacién de los extintores.
Estan colocados en los pasillos respectivos a cada planta.

b) Los Planos de Situacidon de Cada Aula, colocados en la zona interna de la puerta de cada
aula, ademads de indicar la situacion de cada aula en su Planta, sefalan, en trazo rojo, el camino a
seguir en la evacuacion. Aparecen también aqui las instrucciones principales.

INSTRUCCIONES ORIENTATIVAS PARA LOS PROFESORES:
Al sonar la sefal de alarma:

a) Cada Profesor se responsabilizard de controlar los movimientos de los alumnos a su cargo,
de acuerdo con las instrucciones previstas en este Plan de Evacuacion, atendiendo personal y
principalmente a los alumnos minusvalidos y con necesidades motoras si los hubiera. Hara también
recuento de los alumnos que en ese momento estén en el aula.

b) Se encargara de recordar a los alumnos lo siguiente:

- Cerrar las ventanas; lo haran los alumnos situados junto a ellas.

- Dejar en la clase los objetos personales.

- Salir por filas, comenzando por la mas cercana a la puerta.

- Recordarles el orden de salida y la puerta que utilizaran (ver Plano de Aula)

No empezaran a salir del aula hasta que el grupo anterior, en su totalidad, se esté dirigiendo hacia
las escaleras.

c) Cuando todos los alumnos hayan desalojado el aula, el Profesor se cerciorara de que las
ventanas queden cerradas, cerrard la puerta. Si hubiera algin alumno en el servicio, se le diria que
ha de unirse al grupo.
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d) Una vez desalojado el edificio, el profesor llevard. a su grupo al punto de encuentro, en la
zona del patio préxima al muro exterior; hard un nuevo recuento de los alumnos de su grupo y los
mantendra juntos, hasta que haya concluido el simulacro de evacuacién.

e) Aguellos que se encuentren en la sala de profesores seran los ultimos en abandonar el
edificio. .
f) Cada Profesor vigilara al maximo el comportamiento de los alumnos a su cargo con el fin de

evitar accidentes y dafios en el edificio.

g) Es esencial, para el buen resultado de este simulacro, la mdaxima coordinacion y
colaboracién de todos los Profesores, tanto en la planificacion del. Simulacro como en su
realizacion.

h) El Profesor de Educacién Fisica, si se encuentra en el pabellén polideportivo no se verd
afectado por esta operacidon de evacuacidn, al estar en un edificio independiente, alejado del
Centro.

Profesores Coordinadores de Planta:

Serdn los que el momento de sonar la alarma se encuentren en las aulas mas alejadas de los accesos
al exterior. Responsables de la zona de aulas, servicios, etc. de su planta, comprobardn, antes de
salir (o descender) que los espacios, estén vacios y las puertas cerradas.

INSTRUCCIONES ORIENTATIVAS PARA LOS ALUMNOQOS

Al sonar la senal de alarma:

a) Cada grupo de alumnos debera actuar siempre de acuerdo con las indicaciones de su
profesor y en ningun caso debera seguir iniciativas propias.

b) Los alumnos sentados junto a las ventanas se encargaran de cerrarlas en el momento de oir
la sefial.
c) No se recogeran objetos personales, asi se evitaran obstaculos y demoras.

d) Los alumnos que estén fuera de su aula al sonar la sefial de alarma, se incorporaran al grupo
mas préximo que se encuentre en movimiento de salida.

e) Todos los movimientos debera realizarse deprisa, pero sin correr y sin atropellar ni empujar
a los demas.
f) Ningun alumno debera detenerse frente a las puertas de salida.
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g) El ejercicio se realizara en silencio y con sentido del orden y ayuda mutua, para evitar
atropellos y lesiones, ayudando a los que tengan dificultades o sufran una caida.

h) En todo momento se respetard el mobiliario y equipamiento, utilizando las puertas con el
sentido de giro para el que estan previstas.

i) En el caso de que en las vias de evacuaciodn exista algin obstaculo que dificulte la salida,
serd apartado por los alumnos, si fuera posible, de forma que no provoque caidas o deterioro del
objeto.

j) En ningun caso el alumno debera volver atras, con el pretexto de buscar a hermanos
menores, amigos, objetos personales, etc.

k) Los grupos, permaneceran siempre unidos, sin disgregarse ni adelantarse a otros, incluso
cuando se encuentren en los lugares exteriores de concentracion o puntos de encuentro,
previamente establecidos, con el objeto de facilitar al Profesor el control de los alumnos.

8.10. Medidas organizativas de la “Estrategia Red XX1”18,

No estamos incluidos en el proyecto Red XXI

8.11. Caracter propio al que se refiere el articulo 115 de la LOE.

Para centros concertados

8.12. Publicidad.

18 RESOLUCION de 3 de diciembre de 2010, de la Viceconsejeria de Educacién Escolar, por la que se establecen las

directrices organizativas y funcionales para la implantacién de la Estrategia Red de Escuelas Digitales de Castillay Ledn
Siglo XXI (Red XXI) en los centros educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn BOCyL de 15.
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La presente Programacién General Anual correspondiente al curso 2023/2024 asi como sus anexos
se hardn publicos en la pagina web del centro
http://ceipfedericogarcialorca.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Se dispondra en el centro a su vez de una copia a disposicion de cualquier miembro de la

comunidad educativa

El resto de documentos que conforman la PGA (propuesta curricular, RRI, PAC, Plan de
funcionamiento del centro...) son adjuntados a través de una carpeta de One Drive con el inspector

del centro Javier Ferrero
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